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DA MISERICORDIA DE LISBOA

No passado dia 24 de junho, representantes da Santa Casa da Misericérdia
de Lisboa deslocaram-se ao ISCAL para receber parte dos bens angariados
no ambito da 4.2 edigéo da iniciativa de troca de roupa e livros em segunda
mao, promovida pela instituigédo.

Os bens recolhidos foram entregues ao Centro de Dia Dona Maria |, contri-
buindo para apoiar a comunidade e reforgando os valores de solidariedade,
sustentabilidade, reutilizagao e consumo responsavel que orientam esta ini-
ciativa.

A acéo foi dinamizada pela Biblioteca do ISCAL, em parceria com um grupo
de estudantes da unidade curricular de Etica e Responsabilidade Social da
Licenciatura em Gestao. A iniciativa contou ainda com a colaboragéo da As-
sociagéo de Estudantes do ISCAL, que se associou a campanha através da
oferta de produtos de higiene e bens alimentares.

Integrada no programa Eco-Escolas do ISCAL, esta iniciativa reflete o com-
promisso da instituicAo com a promogao de praticas de responsabilidade
social e ambiental, incentivando a comunidade académica a participar ativa-
mente em ac¢des de cidadania, partilha e valorizagdo de recursos.

O ISCAL agradece a todos os estudantes, docentes e colaboradores que
contribuiram para o sucesso desta iniciativa, tornando possivel mais uma
acao de impacto positivo junto da comunidade.

NICIATIVA SOLIDARIA A SANTA CASA ™

ULCUM PISCAR DE
OLHOS MIL MUNDOS
PARA DESCOBRIR

Mr. Blue

A iniciativa contribui para os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, em particular para o ODS 1 - Erradicar a pobreza,
o ODS 4 -Educacgao de qualidade o ODS 10 - Reduzir as de-
sigualdades, o ODS 12 - Produgao e consumo sustentaveis, o
ODS 13 - Agéo climética e o ODS 17 - Parcerias para a imple-
mentacao dos objetivos.
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ASSINATURA DOS

DOCUMENTOS DE ACORDO
ESPECIFICO DE FORMACAO

EM CONTEXTO PRATICO:
ORDEM DOS DESPAGCHANTES
OFICIAIS (0DO) / ISCAL

No passado dia 18 de junho de 2026 teve lugar, na sede da Ordem dos Des-
pachantes Oficiais (ODO), em Lisboa, a assinatura dos documentos de Acordo
Especifico de Formagéo em Contexto Pratico decorrentes do Protocolo de
Colaboragéo entre o ISCAL, Instituto Superior de Contabilidade e Adminis-
tracao de Lisboa e a ODO - Ordem dos Despachantes Oficiais, no ambito da
Licenciatura em Comércio e Negdcios Internacionais (CNI). A ceriménia contou
com a presenca do Bastonario Mario Alexandre Alves Jorge bem como do
Vice-Presidente da ODO Joao Anténio Macedo e do Vogal do Conselho Di-
retivo da ODO Pedro Miguel Amaral, sublinhando a importancia estratégica
desta colaboragéo para a profissdo e para o setor. Do lado do ISCAL, esti-
veram presentes o Vice-Presidente, Professor José Luis Silva, o Diretor de
Curso de CNI, Professor Fernando Miguel Seabra e os docentes do curso,
Professor Joao Geraldes, Professor Jodo Bento e Professor Joao Pereira,
reforcando o compromisso da escola com uma formacao academicamente
sélida e profissionalmente relevante.

Participaram ainda os estudantes de CNI Afonso Antunes, Afonso Masca-
renhas e Joana Casalinho, representando o conjunto de alunos que este
protocolo procura aproximar da realidade da atividade aduaneira. Esteve tam-
bém presente Marco Mendes do Gabinete de Relagdes Externas e Saidas
Profissionais do ISCAL. A renovagao desta iniciativa, que este ano cumpre
a sua quinta edi¢cdo anual, consolida uma colaboragdo que tem permitido
a realizagdo de formacao extracurricular de curta duragdo em empresas de
Despachantes Oficiais, direcionadas a estudantes de CNI. Esta formagéo, de

frequéncia facultativa e sujeita a seriacdo, propor-
ciona contacto com casos reais, procedimentos
e desafios concretos do setor, contribuindo para
o desenvolvimento de competéncias técnicas e
transversais valorizadas pelo mercado de trabalho,
em areas cComo 0 comeércio internacional, a logisti-
ca e 0 enquadramento regulamentar.

Para a ODO e para os Despachantes Oficiais que
acolhem os estudantes, esta colaboragao repre-
senta uma oportunidade para acompanhar e cap-
tar jovens talentos, promovendo a renovagao gera-
cional da profisséo e reforcando a ligacao entre o
mundo académico e o tecido empresarial.

Para o ISCAL, este protocolo confirma a aposta
numa oferta formativa alinhada com as necessida-
des reais do tecido empresarial e insere-se numa
dindmica de consolidagdo da rede de parcerias e
acdes que aproximam os alunos de contextos pro-
fissionais exigentes e reforcam a empregabilidade
dos diplomados em CNI.

Na ceriménia o Diretor de Curso de CNI, Profes-
sor Fernando Miguel Seabra destacou a longevi-
dade desta iniciativa que com quatro edicdes ja
cumpridas e a iniciar-se agora a quinta edigao, ja
abrangeu varias dezenas de alunos aos quais foi
permitido um contacto direto com a atividade de
empresas de Despachantes Oficiais num enqua-
dramento de acompanhamento e orientacao por
profissionais das empresas, despachantes oficiais
e docentes do curso.

O Vice-Presidente do ISCAL, Professor José Luis
Silva reafirmou a disponibilidade do ISCAL para a
colaboragdo com a Ordem dos Despachantes Ofi-
ciais em iniciativas desta natureza bem como em
outros projetos que possam corresponder as ne-
cessidades das empresas e a valorizagao da nossa
oferta formativa.

O Bastonario Mario Alexandre Alves Jorge manifes-
tou o interesse da ODO em aprofundar a colabo-
racdo ja existente em ambito de outras iniciativas
mutuamente benéficas para a Academia e para as
empresas do setor.
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ALUNA DO ISCAL CONVOCADA PARA AS
SELEGOES NACIONAIS UNIVERSITARIAS

DE FUTSAL

Os estudantes Catarina Isabel Lopes Ribeiro, da Associacéo de Estudan-
tes do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (AEIS-
CAL) e Tomas Silva, da Associacado de Estudantes da Escola Superior de
Saude de Lisboa (AEESSL), foram convocados para integrar as Selecdes
Nacionais Universitarias de Futsal Masculino € Feminino que iréo representar
Portugal no Campeonato Mundial Universitario — Varsévia 2026, a realizar
entre 01 e 07 de julho de 2026.

Em representacao do Politécnico de Lisboa (IPL) e com o apoio da Federa-
¢do Académica do Instituto Politécnico de Lisboa (FAIPL) e dos Servicos de
Acéo Social do Politécnico de Lisboa (SASIPL), os estudantes participaram
nos estagios de observacao promovidos pela Federagdo Académica do Des-
porto Universitario (FADU), realizados nos dias 18 e 19 de maio de 2026, no
Pavilhao do Luso, constituindo a ultima fase de avaliagéo antes da definigéo
das convocatorias finais.

Foram convocados para as Selegcdes Nacionais Universitarias os seguintes
estudantes do IPL:

¢ Tomas Silva - AEESSL | CRC Quinta dos Lombos | Fixo
e Catarina Isabel Lopes Ribeiro — AEISCAL | Atlético CP | Ala-Pivot

Participaram ainda nos estagios de observacao os seguintes estudantes:
¢ Diogo Carreira - AEISCAL | SL Benfica | Guarda-redes

¢ Bruno Marques - AEISCAL | CR Lebes Porto Salvo | Ala
¢ Simone Correia Pedroso — AEESSL | SL Benfica | Guarda-redes

O terceiro e Ultimo estagio de observacao reuniu
atletas das selecdes masculina e feminina, en-
cerrando o0 processo de avaliacdo técnica que
antecede a fase final de preparagdo para o Cam-
peonato Mundial Universitario. A preparacao das
sele¢des prosseguira durante o més de junho, na
Cidade do Futebol, antes da partida da comitiva
nacional para Varsévia.

Texto de BP/GCSAS
Imagens de SLB/FPF/José Manuel Teixeira
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No &mbito da promogéo e internacionalizacdo da investigacao desenvolvida
no ISCAL, a docente Michelle Lins de Moraes participou, no passado dia 1
de junho de 2026, numa conferéncia online dirigida a estudantes de doutora-
mento da Universidad Auténoma de Aguascalientes. Sob o tema “Da Econo-
mia Comportamental a Economia da Falta”, a sessao proporcionou uma refle-
x&80 sobre desafios econdmicos contemporaneos, estimulando o debate e a
analise critica entre os participantes. Apds a conferéncia, realizou-se um focus
group que permitiu aprofundar as tematicas abordadas e promover a troca de
perspetivas entre os estudantes de doutoramento e a oradora. Esta participa-
¢éo internacional reflete o reconhecimento do trabalho cientifico e académico
desenvolvido pelos docentes do ISCAL, contribuindo para o reforco da pre-
senca da instituicdo em redes académicas internacionais e para a divulgagao
do conhecimento produzido junto da comunidade cientifica além-fronteiras.

ISCAL PROMOVE

CONFERENCIA SOBRE £
ECOLOGIZAGAO DO DIREITO

DOCENTE DO IS-
CAL PARTICIPA

NTERNACIONAL
A UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES

No dia 3 de junho, o ISCAL recebeu a conferén-
cia “Ecologizagéo do Direito Ambiental: da Teoria
a Pratica — O Caso da Lagoa da Conceigdo”, uma
iniciativa promovida no ambito da unidade curricu-
lar de Direito Administrativo Especial da Licencia-
tura em Solicitadoria.

A sessdo contou com a participagdo de Melissa
Ely Melo, investigadora do Grupo de Pesquisa em
Direito Ambiental e Ecologia Politica da Universi-
dade Federal de Santa Catarina, que partilhou
uma reflexdo sobre os desafios atuais da protecéo
ambiental e a crescente influéncia da sustentabili-
dade na interpretagéo e aplicacao do Direito.

Tomando como referéncia o caso da Lagoa da
Conceigédo, em Santa Catarina, Brasil, a confe-
rencista abordou a evolugdo do Direito Ambien-
tal para modelos mais integrados de governagao
ecoldgica, destacando a importancia da protegéo
dos ecossistemas, da participacdo publica e da
construcao de respostas juridicas capazes de en-
frentar os desafios ambientais contemporaneos.

A conferéncia proporcionou um espago de debate
e reflexdo sobre sustentabilidade, governanca am-
biental e politicas publicas, permitindo aos estu-
dantes contactar com experiéncias internacionais
relevantes e compreender a aplicagdo pratica dos
instrumentos juridicos de prote¢cdo ambiental.

A iniciativa foi organizada pelos docentes Paula
de Castro Silveira e Carlos Nunes, reforcando
o compromisso do ISCAL com a promocgao do
conhecimento cientifico, da sustentabilidade e da
reflexao critica sobre os desafios juridicos da atua-
lidade.

O ISCAL agradece a Melissa Ely Melo a disponibi-
lidade demonstrada e a partilha de conhecimento
proporcionada a comunidade académica, contri-
buindo para o enriquecimento da formacao dos
estudantes e para o aprofundamento do debate
sobre questdes ambientais contemporaneas.
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ISCAL E ESCE DAO INICIO £
NOVA EDIGAO DO PROJETO
“PREMIAR A EXCELENGIA:

EXPERIENCIAS DE ENRIQUE-
CIMENTO CURRICULAR”

O ISCAL e a Escola Superior de Ciéncias Empresariais do Politécnico de
Setubal (ESCE/IPS) deram inicio a edicdo de 2026 do projeto Premiar a Exce-
léncia: Experiéncias de Enriquecimento Curricular, cuja sesséo de apresenta-
¢ao e abertura decorreu no dia 30 de junho, na ESCE/IPS.

Esta iniciativa resulta da colaboragéo entre as duas instituicdes e tem como
objetivo reconhecer o mérito académico dos estudantes da area das Finan-
cas, proporcionando-lhes um conjunto de experiéncias de enriquecimento
curricular que complementam a sua formagao e promovem o contacto com
especialistas e profissionais de referéncia.

A coordenagéo do projeto esté a cargo dos Professores Candido Peres e
Jorge Robalo, responsaveis pela dinamizagéo desta edicdo conjunta.

A edicéo de 2026 distingue os estudantes com as melhores classificagdes de
avaliagdo continua (sem arredondamentos) dos anos letivos de 2024/2025 e
2025/2026, prevendo-se a participacao de cerca de 100 estudantes.

Entre os dias 5 e 20 de setembro, teréo lugar aproximadamente 25 semina-
rios, distribuidos entre o ISCAL e a ESCE/IPS. Cada seminario contara com
uma unica sessao, proporcionando aos participantes uma oportunidade de
aprofundar conhecimentos em areas relevantes para a sua formagéao acadé-
mica e futura atividade profissional.

Com esta iniciativa, o ISCAL reafirma o seu compromisso com a promogao
da exceléncia académica, valorizando o mérito dos estudantes e incentivan-

do o desenvolvimento de competéncias através de experiéncias formativas
diferenciadoras, em estreita articulagdo com a ESCE/IPS.

ISCAL

PREMIAR A

| i

| ESCE-IPS

EXCELENCIA

ISCAL..

POLITECNICO | fummes g
DE LISBOA e ey

Kﬁ ‘) .EE;FEEIi:EHIAIE

O ISCAL tem o prazer de anunciar a obtengéo de
titulo de especialista em finangas pelo Professor Ri-
cardo Soares e em Sistemas de Informagao pelo
Professor Raul Navas.

DJOGENTES DO
SCAL PARTICIPAM

CONNECTS 2026

O ISCAL esteve representado na UIREKA Connec-
ts 2026, conferéncia anual da U!REKA European
University, que decorreu entre os dias 23 e 25 de
junho, em Lisboa, tendo o Instituto Politécnico de
Lisboa assumido o papel de instituicao anfitria. O
evento reuniu parceiros internacionais, estudantes,
docentes e especialistas para refletir sobre temas
como a inovagéo, a sustentabilidade, a qualidade no
ensino superior € a cooperagao europeia. O ISCAL
marcou presenca através da participagdo dos seus
docentes, Jodao de Sousa Assis ¢ Margarida Pi-
teira, reforgcando o compromisso da Escola com a
internacionalizacao, a partilha de conhecimento e o
desenvolvimento de projetos de cooperagdo no am-
bito da UIREKA European University.

—
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ISCAL PROMOVEU DOIS
DEDICADOS AO DIREITO TRIBUTARIO

Nos dias 30 de maio e 2 de junho, o ISCAL pro-
moveu, no Palacete dos Servicos da Presidén-
cia do Politécnico de Lisboa, dois seminarios
internacionais dedicados ao Direito Tributario,
reunindo académicos, magistrados, juristas e
especialistas de Portugal e do Brasil. As inicia-
tivas, coordenadas pelo Professor Francisco
Nicolau Domingos, reforcaram o compromisso
do ISCAL com a internacionalizacao, a coopera-
cao cientifica e a promogéo do debate em torno
dos desafios contemporaneos da fiscalidade. O
primeiro encontro, o Seminario de Direito Tribu-
tario Luso-Brasileiro, realizado a 30 de maio, pro-
porcionou uma reflexdo sobre alguns dos temas
mais atuais da tributagdo. A sessédo abordou os
métodos alternativos de resolugéo de conflitos
tributarios, através da intervencédo de Mariana
Martins, professora do IBMEC de Séao Paulo,
seguindo-se uma mesa dedicada ao imposto
sobre as grandes fortunas, com os contributos
do Professor Francisco Nicolau Domingos, do
ISCAL e do ISCTE, e de Tacio Lacerda Gama,
da Pontificia Universidade Catodlica de Sao Paulo.
O seminario encerrou com uma reflexdo sobre a
reforma tributaria brasileira e o IVA europeu, que
contou com a participagédo da Professora Clotil-
de Celorico Palma, docente do ISCAL e do IDE-
FF, de Alexandre Nishioka, da Universidade de
S&o Paulo — Ribeirdo Preto, e de Vasco Branco
Guimaraes, da Universidade Lusiada.

Ja no dia 2 de junho, o Seminario de Métodos
Alternativos de Resolucdo de Conflitos Tributa-
rios reuniu um conjunto alargado de especialistas
portugueses e brasileiros para debater os impac-
tos da reforma tributaria, os desafios da arbitra-
gem e 0s novos mecanismos de resolucédo de
litigios em matéria fiscal. Entre os participantes
estiveram Anelize Ruas de Almeida, Procura-
dora-Geral da Fazenda Nacional, Bernard Appy,
responsavel pela reforma tributaria brasileira,
Heleno Taveira Torres, da Universidade de Séo
Paulo, Clotilde Celorico Palma, José Roberto
Afonso e Rita Dias Nolasco. A segunda parte
do encontro centrou-se na arbitragem tributaria
e contou com intervencbes de Tacio Lacerda
Gama, Tania Meireles da Cunha, Presidente
do Tribunal Central Administrativo, Nuno Villa-
-Lobos, Presidente do Centro de Arbitragem
Administrativa, Tathiane Piscitelli, Francisco
Nicolau Domingos, Alexandre Nishioka e Ray-
mundo Juliano Feitosa. O encerramento esteve
a cargo do Ministro Villas Boas Cueva, do Su-
perior Tribunal de Justica do Brasil. Ao promover
estes dois encontros, o ISCAL voltou a afirmar-
-se como um espaco privilegiado de producéo e
difusdo de conhecimento, fomentando o dialogo
entre a academia, a magistratura e os profissio-
nais da area fiscal e reforcando os lagcos de coo-
peracao cientifica entre Portugal e o Brasil.
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DANIELA SIMAO

BOARD ADVISOR & AUDIT COMMITTEE
BANCO NACIONAL DE ANGOLA

LUANDA | ANGOLA
ALUMNA 2009

Com o objetivo de enaltecer o sucesso profissional
da nossa comunidade Alumni iremos partilhar men-
salmente um testemunho de um/a antigo/a estudante
do ISCAL que assume uma posigéo de relevo no pa-

norama corporativo internacional.

LISBON ACCOUNTINC
AND BUSINESS SCHOC

critico e por um
a aprendizagem ¢

Apos a concluséo da li
nha atividade profissional na &
dade e auditoria financeira, integrando equipas
onde a preciséo, a ética, a interdependéncia
entre colegas e a responsabilidade institucio-
nal assumiam um papel central. Desde cedo,
procurei compreender o impacto da contabi-
lidade como um instrumento estratégico de
apoio a gestdo e a tomada de decisdo, e ndo
apenas como ciéncia de natureza técnica.

Ao longo do meu percurso, desenvolvi expe-
riéncia em ambientes organizacionais exigen-
tes e complexos, tendo contacto com dife-
rentes realidades empresariais, sistemas de
controlo interno e niveis variados de exigéncia
por parte dos stakeholders. Atuei em indUstrias
altamente reguladas e em empresas em fase
de crescimento, em paises como Angola, Bra-
sil e Nigéria, com destaque para os setores da
banca, mercado de capitais e empresas com
base tecnoldgica de elevado crescimento.

A experiéncia global tem contribuido de for-
ma significativa para o aprofundamento das
minhas competéncias técnicas e compor-
tamentais, para o fortalecimento da minha
capacidade de andlise de risco e para uma
compreensdo mais integrada das praticas de
governancga corporativa.

O ISCAL teve um papel estruturante na postu-
ra profissional que adopto de forma consisten-
te. Desde cedo, fui positivamente surpreendi-
da pela cultura institucional, pela qualidade e
proximidade do corpo docente e pelo reconhe-

cimento dos seus alunos no mercado de traba-
Iho. Guardo memarias muito positivas do meu
percurso académico, desde as interagdes com
os colegas as atividades promovidas pela As-
sociagdo de Estudantes, bem como do equili-
brio entre o ambiente académico descontraido
e a exigéncia curricular elevada.

O ambiente académico do ISCAL promoveu
valores essenciais como o rigor, a ética e a res-
ponsabilidade, preparando-me para enfrentar
contextos profissionais exigentes e realidades
organizacionais diversas. Para além da base
técnica solida, destaco o contributo do ISCAL
pela forte componente pratica do ensino, sem-
pre sustentada em valores humanos como a
integridade, o espirito de equipa e o sentido de
responsabilidade profissional.

Paralelamente ao meu percurso técnico, as-
sumi progressivamente o papel de mentora
no contexto profissional, apoiando colegas na
identificagé@o de riscos em fases de crescimen-
to e transigcdo na carreira, promovendo uma
cultura de partilha de conhecimento e desen-
volvimento continuo. Atualmente, para além
da minha atuagdo em 6rgdos de governagao
(Boards), desempenho também fungdes como
consultora e mentora estratégica em gover-
nanca da carreira, apoiando profissionais das
areas de governanga, risco, compliance e fi-
nancas no desenvolvimento de percursos pro-
fissionais estruturados e alinhados com con-
textos organizacionais exigentes. Este papel
tem contribuido igualmente para o reforgo da
minha propria capacidade profissional e visdo
estratégica.

Aos atuais e futuros estudantes do ISCAL, dei-
X0 uma mensagem de incentivo e responsabi-
lidade: valorizem a formagéo académica, pro-
curem mentores e encarem a aprendizagem
como um processo continuo. A construgcdo de
uma carreira sélida exige consisténcia, ética e
capacidade de adaptacao. O ISCAL fornece
as bases essenciais para esse percurso; cabe
a cada estudante transforméa-las em impacto
profissional e contributo relevante para a so-
ciedade.
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Junho foi um més mais tranquilo na vida acadé-
mica, marcado pela época de exames, mas tam-
bém por um intenso trabalho de preparagao para
o0 préximo ano letivo. A AEISCAL iniciou uma
nova fase de renovacédo, com a reestruturacéo
de departamentos e a integragdo de novos ele-
mentos na equipa. Paralelamente, s&o planeadas
atividades e projetos com o objetivo de receber
da melhor forma os novos e atuais estudantes,
promovendo uma experiéncia académica mais
proxima, dindmica e participativa. Com o olhar ja
voltado para o futuro, a AEISCAL ir4 também pro-
mover, durante este més, uma atividade de team
building destinada a fortalecer o espirito de equi-
pa, incentivar a cooperagdo entre os diferentes
departamentos e reforgar os lagos entre todos os
elementos que ja se encontram a trabalhar ati-
vamente na preparagdo dos proximos projetos.
Esta iniciativa pretende criar uma equipa ainda
mais unida, motivada e preparada para enfrentar
os desafios do proximo ano letivo. A aposta na
formagéo dos dirigentes associativos continuara
igualmente a ser uma prioridade. Entre os dias 26
e 28 de junho, a AEISCAL marcara presenca no
FORMA-TE, que decorrera no Instituto Politécni-
co de Setubal e sera organizado pela FNAEESP.
Este encontro constitui um importante momento
de formacgao, capacitagao e partilha de experién-
cias entre associagdes de estudantes de institu-
tos politécnicos de todo o pais, promovendo a

troca de boas praticas e 0o desenvolvimento de
competéncias essenciais para o trabalho asso-
ciativo. Ainda no ambito da representacéo estu-
dantil, a AEISCAL esteve presente no Encontro
Nacional de Diregdes Associativas (ENDA), reali-
zado nos dias 30 e 31 de maio. Apds uma déca-
da, o ENDA regressou ao Instituto Politécnico de
Lisboa, numa edicdo que contou com o esforgo
conjunto de oito Associagdes de Estudantes do
IPL e da FAIPL, demonstrando a capacidade de
cooperagdo e unido do movimento associativo
estudantil. Reconhecido como o maior féorum de
debate associativo estudantil a nivel nacional, o
ENDA voltou a afirmar-se como um espaco privi-
legiado de reflexdo, debate e construcédo de pro-
postas para o futuro do Ensino Superior. Ao lon-
go dos dois dias de trabalhos, foram discutidos
temas centrais para os estudantes: Ag¢do Social
e Abandono Escolar, Graus e Diplomas do Ensino
Superior e Orgamento de Estado. A participagéo
da AEISCAL neste encontro reforga o seu com-
promisso com a defesa dos interesses dos estu-
dantes e evidencia a importancia do movimento
associativo estudantil na definicdo das politicas
para o Ensino Superior em Portugal, contribuin-
do ativamente para a constru¢do de um sistema
mais justo, inclusivo e adaptado as necessida-
des das novas geragdes. Mas a vida académica
nao se faz apenas de aulas, trabalhos e exames.
O convivio, a partilha de experiéncias e os mo-
mentos de descontragdo sao também uma parte
fundamental do percurso de qualquer estudante.
Foi precisamente com esse espirito que a AEIS-
CAL marcou presenca no Arraial do Santo Teddy,
onde teve a sua propria barraguinha e onde néo
faltou convivio e animacao entre os estudantes
presentes.

A AEISCAL continua empenhada em construir
uma vida académica cada vez mais dinamica,
inclusiva e proxima dos estudantes, trabalhando
diariamente para representar, apoiar e valorizar
toda a comunidade académica do ISCAL.

Os conteudos apresenta-
dos nesta pagina sao da
autoria e responsabilidade
exclusiva da AelSCAL.
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