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Ata da reuniio de seriacao das candidaturas ao 20° Curso de Mestrado
em Auditoria — alunos internacionais

No vigésimo terceiro dia do mes de abril de dois mil e vinie e seis pelas dez horas reuniu

0 juri para a seriagio das candidaturas ao 20° Curso de Mestrado em Auditoria — alunos

internacionais, composto pelas senhoras professoras: Célia Cristina da Silva Vicente

{Presidente) e Ana Isabel Marinho Pires.

O juri iniciou os trabalhos pela defini¢do dos critérios de selegio, tendo como referéncia
os critérios constantes do Regulamento dos Cursos de 2° Ciclo.

Neste dmbito foram considerados os seguintes ifens de classificagio e respetivas
ponderagdes:

e Adequacio da licenciatura — Ponderagio de 30%
Classificacdo obtida na licenciatura — Ponderagdo de 50%

s Outras competéncias, experiéncia profissional, referéncias profissionais e
pessoais — Ponderagio de 20%.

Foram também aprovadas as seguintes classificagdes para cada um dos ifens referidos
anteriormente:
¢ Adequacao da licenciatura
Auditoria/ Contabilidade — 20 pontos
Contabilidade e Finangas / Contabilidade e Fiscalidade — 18 pontos
Finangas Empresariais / Controlo Financeiro/ Fiscalidade — I8 pontos
Gestiao de Empresas/ Gestao Geral / Gestao de sistemas de informagdo — 18 pontos
Economia / Gestio ¢ Administragdo Publica / Gestdo — outros ramos — 16 pontos
Direito / Solicitadoria — 14 pontos
Outras — |10 pontos
¢ C(lassificacio da licenciatura:
Equivalente 4 respetiva média final

¢ Qutras competéncias, experiéncia profissional, referéncias profissionais e
pessoais (classificadas num intervalo com minimo de zero e maximo de 20
pontos)

o Outras competéncias
o Mestrado relevante - 5 pontos
o Pés-graduagao relevante — 3 pontos
o Inglés >= C2 (Proficiency) — 5 pontos
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Inglcs >= B2 (Josr) - 3 pontos
Certificagdes informaticas superiores — 5 pontos
Certificagdes informiticas médias — 3 pontos

o Experiéncia profissional

o
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Em Auditoria: 10 ou mais anos - 20 pontos

Em Auditoria: 5 ou mais anos - 15 pontos

Em Auditoria: 3 ou mais anos - 10 pontos

Em Auditoria: | ou mais anos - 5 pontos

Em Auditoria: menos de um ano - 3 pontos

Er Contabilidade: 10 ou mais anos - 12 pontos

Em Contabilidade: 5 ou mais anos - 8 pontos

Em Contabilidade: 3 ou mais anos - 5 pontos

Em Contabilidade: | ou mais anos - 3 pontos

Em Contabilidade: menos de um ano - 2 pontos
Outras fungdes relevantes: 10 ou mais anos - 5 pontos
Outras fungdes relevantes: 5 ou mais anos - 4 pontos
Outras fungdes relevantes: 3 ou mais anos - 3 pontos
Outras fungées relevantes: | ou mais anos - 2 pontos
Outras fungoes relevantes: menos de unt ano - | pontos
Sem experiéncia relevante para o curso — 0 pontos

o Referéncias Profissionais
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ROC/CIA/CISA - 5 pontos

Frequéncia de estigio ROC - 2 pontos

Docente de ensino superior — 5 pontos

Contabilista certificado — 3 pontos

Docente ensino secunddrio / formador com CCP - 3 pontos
Outras relevantes — 2 pontos

o Referéncias Pessoais
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Carta de recomendagiio — 3 a 7 pontos
Atividades de responsabilidade social — | a 3 pontos

Aprovados os critérios, o juri aplicou as regras aos candidatos conforme seriagio

seguinte:

Débora Rossana da Costa Francisco 14.20
Melanie Cibelle Colito Neves 13,50
Lidia Domingas Gracia Vemba Sebastiio 13,00
Karina de Castro Ribeiro 11,80

Nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos pelas 11.00 horas.
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