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ISCAL COLABORA
PELO TERCEIRO 
ANO CONSECUTIVO 
COM TIAS BUSINESS 
SCHOOL EM CASO
DE ESTUDO
O ISCAL, em colaboração com a Câmara de Comércio Portugal-Holanda, participou, 
pelo terceiro ano consecutivo, num projeto destinado aos estudantes finalistas do 
Executive Master of Management in Education da TIAS Business School, ligada à 
Universidade de Tilburg, nos Países Baixos.

Esta instituição, internacionalmente acreditada pela AACSB - Association to Advance 
Collegiate Schools of Business e classificada entre as melhores do ranking do Financial 
Times, oferece um ambiente de excelência académica e colaboração internacional que 
reforça a sua reputação global.

Este ano, o case-study proposto pelo ISCAL destacou-se ao focar na importância das 
soft skills no desenvolvimento de profissionais completos e preparados para enfrentar 
os desafios do mercado laboral contemporâneo. As soft skills, como a comunicação 
eficaz, a resolução de problemas, o trabalho em equipa e a liderança, são cada vez mais 
reconhecidas como competências essenciais para o sucesso no contexto profissional. 

Este tipo de colaboração internacional oferece um palco ideal para a discussão em torno 
deste tipo de competências, permitindo que a comunidade académica não só reflita so-
bre as práticas e desafios da sua própria instituição, mas também interajam com colegas 
de diferentes culturas e contextos. Ao promover essa interação, o ISCAL facilita o cresci-
mento pessoal e profissional dos seus estudantes, docentes e não docentes, ao mesmo 
tempo que alinha a sua estratégia educacional com as exigências globais do mercado.

Para uma Instituição de Ensino Superior (IES), a promoção de soft skills através de ini-
ciativas colaborativas como esta é essencial. Além de fortalecer a ligação entre o mun-
do académico e o empresarial, permite que os estudantes adquiram uma compreen-
são mais profunda da importância da agilidade institucional e do engagement com os 
stakeholders. No contexto deste projeto, foram realizadas várias apresentações e dinâ-
micas de grupo, onde foram discutidos aspetos organizacionais, e os resultados foram 
discutidos em conjunto. 

A participação ativa de cerca de duas dezenas de convidados, docentes, não docentes 
e estudantes do ISCAL foi fundamental para enriquecer o debate, sublinhando a rele-
vância destas competências no ensino superior. Este tipo de colaboração não só facilita 
a internacionalização, mas também promove o desenvolvimento de profissionais mais 
preparados, flexíveis e capazes de responder às exigências do mercado laboral atual.

EVENTO



ISCAL MARCA
PRESENÇA
NA 8.ª EDIÇÃO DA 
FEIRA DAS FEIRAS 
DE EMPREGO

NOTÍCIA

O Politécnico de Lisboa marcou presença na 8.ª edição da Feira das Feiras de Emprego, 
que teve lugar no dia 26 de setembro de 2024, em Lisboa. Este ano, participaram as 
equipas das áreas de Empregabilidade do Politécnico de Lisboa, da Escola Superior 
de Comunicação Social (ESCS), do Instituto Superior de Contabilidade e Administração 
de Lisboa (ISCAL) e do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa (ISEL), tendo como 
principal objetivo reforçar a visibilidade do IPL e das suas escolas junto de recrutadores 
de empresas nacionais.

Este evento, promovido pela Talent Portugal, apresenta um formato de “feira ao contrá-
rio”. As instituições de Ensino Superior ocupam os stands, permitindo que as organiza-
ções visitantes, representadas por profissionais de recrutamento, estabeleçam contacto 
direto com as mesmas. Nesta edição, estiveram presentes no total, em ambas as feiras 
no Porto e em Lisboa, 280 profissionais, representando 73 empresas e 49 instituições 
de Ensino Superior.

Susana Encarnação, da Área de Apoio ao Estudante e Diplomado do IPL, partilhou que 
a presença do Politécnico de Lisboa no evento permite um networking entre o meio 
académico e o mercado de trabalho, contribuindo para futuras parcerias que possam 
beneficiar os nossos estudantes e explorar futuras colaborações com jovens talentos. 
Além disso, os participantes são incentivados a registarem-se na plataforma de empre-
gabilidade do Politécnico de Lisboa, facilitando o contacto para futuros eventos, como 
as Feiras de Emprego e Talent Bootcamp promovidas pelo IPL e as suas Escolas.

PROFESSORA
CLOTILDE PALMA
LANÇA LIVRO:
TRIBUTAÇÃO E
ENVELHECIMENTO

Felicitamos a Professora Clotilde Palma pela 
publicação da obra “Tributação e Envelhecimen-
to”. A obra reúne a próxima geração de fiscalis-
tas e versa sobre temas novos, que fogem total-
mente ao clássico nesta área do direito. Numa 
época em que discutimos a tributação dos jo-
vens e aprovamos medidas fiscais específicas 
para essa faixa etária, impõe-se, cada vez mais, 
pensar como é que a política fiscal deve tratar a 
terceira idade, visto termos uma população cada 
mais envelhecida.

Será que a Fiscalidade deve ter em considera-
ção a terceira idade? Em que termos? São es-
tas, entre outras, as questões que um conjunto 
de reputados especialistas se propõe analisar 
nesta obra inédita no nosso país. 

Este livro poderá ser adquirido através do Grupo 
Almedina.

NOTÍCIA



ISCAL DINAMIZA NOVA 
AÇÃO EM CENTRO DE 
DIA DA SANTA CASA
DA MISERICÓRDIA
DE LISBOA
No âmbito do Projeto de Voluntariado do ISCAL, decorreu no dia 8 de outubro, a se-
gunda sessão sobre Literacia Financeira e Cidadania no Centro Dia Rainha D. Maria I da 
Santa Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), dinamizada pelos estudantes da Licen-
ciatura de Gestão e membros da JBS, Rodrigo Martins e Francisco Soares acompa-
nhados do Professor Luís Miguel Gonçalves.

Ação: Segurança Financeira na terceira idade: Poupanças e investimentos seguros

Foram abordados vários temas no âmbito da Literacia Financeira para a comunidade 
idosa, tais como os diversos tipos de poupança e de investimento, onde foram eviden-
ciados onde fazer, em que condições e os riscos associados a cada produto, houve 
ainda espaço para dar atenção aos aspetos relacionados com as burlas que afetam 
especialmente a população mais idosa.

A comunidade assistiu à sessão, onde puderam aprender várias novidades e esclarecer 
as suas dúvidas. Este tipo de relação entre os estudantes do ISCAL e comunidade idosa 
é fundamental para combater a exclusão social e essencial para o esclarecimento de as-
petos importantes do dia-a-dia dos cidadãos. Parabenizamos os estudantes Francisco 
e Rodrigo por se voluntariarem para esta causa muito importante e os utentes do centro 
do dia por terem aderido com empenho e satisfação a esta ação!

Estiveram presentes na ação, a Diretora de Serviços do ISCAL, Sílvia Ferreira e o Diretor 
do centro de Dia D. Maria I, Hugo Caixaria.

NOTÍCIA

ISCAL RECOLHE
1.980 KG DE PAPEL
EM CAMPANHA PAPEL 
POR ALIMENTOS

No dia 5 de junho, Dia Internacional do Meio 
Ambiente, foi lançada a campanha “Papel por 
Alimentos” no ISCAL, em parceria com o Banco 
Alimentar Contra a Fome (BA).

A primeira recolha de papel do ISCAL teve 
uma elevada adesão, contabilizando 1.980 
kg de papel.

Trata-se de uma iniciativa da Federação Portu-
guesa dos Bancos Alimentares, na qual todo 
o papel recolhido é convertido em produtos 
alimentares a distribuir por famílias que deles 
necessitam. O ISCAL, pertencente ao universo 
das Eco-Escolas, revê-se nos valores da susten-
tabilidade e da solidariedade, pelo que convidou 
toda a comunidade ISCALina a depositar o papel 
passível de ser reciclado em caixas identificadas 
espalhadas pelo Instituto, nos diferentes pisos e 
na Biblioteca.

Esta iniciativa do ISCAL foi dinamizada pela Bi-
blioteca do ISCAL e pela Comissão de Volunta-
riado e teve como objetivo aliar a solidariedade à 
sustentabilidade, sensibilizando as pessoas para 
a reciclagem, para a diminuição do desperdício 
e para a ajuda aos outros através da satisfação 
de carências alimentares de milhares de famílias.

NOTÍCIA



DOCENTE DO ISCAL 
PARTICIPA NO
75.º CONGRESSO
ASTRONÁUTICO
INTERNACIONAL

NOTÍCIA

Entre os dias 14 e 19 de outubro, a Professora Convidada do Curso de Solicitadoria 
do ISCAL, Paula de Castro Silveira, participou no 75.º Congresso Astronáutico Inter-
nacional (IAC 2024), organizado pela International Astronautical Federation (IAF) e pela 
Associazione Italiana di Aeronautica e Astronautica (AIDAA).
Sendo a principal conferência internacional sobre o espaço, a edição italiana do IAC 
destacou-se pela sua notoriedade sem precedentes, estabelecendo novos recordes 
no que respeita ao número de propostas de publicações técnicas e científicas apre-
sentadas.

Foram submetidas candidaturas de 106 países e 2.295 organizações de todo o mun-
do, tendo sido recebidos cerca de 7.000 resumos, o que representa um aumento de 
30% em relação ao recorde anterior, estabelecido em 2022. Esta notável participação 
reflete o crescimento e a relevância do sector espacial, bem como o entusiasmo gera-
do por este evento globalmente importante.

A Professora Paula de Castro Silveira, com investigação desenvolvida na área do direi-
to espacial, apresentou dois trabalhos. O primeiro, intitulado “Portugal and Space: The 
New Regulation on Space Activity and its Challenges”, faz uma análise crítica das alte-
rações introduzidas pelo Decreto-Lei n.º 20/2024 aos procedimentos de licenciamento 
de atividades espaciais, apontando os principais desafios que a sua implementação 
poderá enfrentar.

O segundo trabalho, intitulado “Zero Debris Charter: Is It Soft Law Enough for Space 
Sustainability?”, examina a Carta de Detritos Zero (Zero Debris Charter), elaborada sob 
os auspícios da Agência Espacial Europeia (ESA). Este documento, assinado por vários 
intervenientes do setor espacial (públicos e privados), compromete-se com um futuro 
mais sustentável para o espaço. No entanto, dado que a Carta não é um instrumento 
vinculativo, discute-se se normas não vinculativas, como a Carta de Detritos Zero, 
serão suficientes para enfrentar o crescente desafio da sustentabilidade espacial.

ISCAL RECEBE
SEMINÁRIO SOBRE
TEMAS DE DIREITO 
DOS VALORES
MOBILIÁRIOS

No âmbito do Mestrado em Auditoria, e da 
Unidade Curricular Direito das Sociedades Co-
merciais e Direito dos Valores Mobiliários, reali-
zou-se, no passado dia 26 de outubro, um semi-
nário (online) sobre temas de Direito dos Valores 
Mobiliários, tendo como orador o Sr. Dr. André 
Alfar Rodrigues, Mestre em Direito pela Univer-
sidade Católica Portuguesa, e Doutorando em 
Direito na NOVA School of Law, da Universidade 
Nova de Lisboa e autor de diversas obras sobre 
temas de Direito dos Valores Mobiliários. 

André Alfar Rodrigues é ainda certificado em 
Sustainable Investing pela Harvard Business 
School e em Sustainable Finance pela University 
of Cambridge.

NOTÍCIA



DOCENTE JORGE
RODRIGUES VOLTA
A COLABORAR COM
‘O ECONOMISTA’
COM ANÁLISE
SOBRE ASSOCIAÇÕES
PÚBLICAS
PROFISSIONAIS

O docente Jorge Rodrigues, do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administração de Lisboa 
(ISCAL), contribuiu recentemente para o Anuário 
da Economia Portuguesa 2024 com um artigo 
focado nas associações públicas profissionais 
de interesse público.

Neste artigo, Jorge Rodrigues explora o conceito 
de “associação pública profissional”, destacan-
do a importância dessas entidades em Portugal. 
O professor analisa ainda a estrutura e órgãos 
deste tipo de associações, enfatizando a res-
ponsabilidade das mesmas na regulação de pro-
fissões que têm impacto no interesse público.

O artigo detalha a situação das associações em 
Portugal, abordando os desafios que enfrentam 
para equilibrar os interesses públicos com os 
profissionais e discute a estrutura organizacional 
que envolve conselhos de administração, órgãos 
disciplinares e outros. 

A publicação é parte de uma análise mais ampla 
sobre temas económicos e sociais, publicada no 
“O Economista”, que reúne contribuições de es-
pecialistas em várias áreas. 

Leia o artigo completo aqui. 

NOTÍCIA

ISCAL PARTICIPA NA 
CONFERÊNCIA CAMPUS 
SUSTENTÁVEL 2024

NOTÍCIA

Os docentes coordenadores do programa Eco Escolas ISCAL, Fernando Miguel Sea-
bra e Julieta Azevedo, juntamente com alguns representantes Eco-Escolas da comu-
nidade académica do Politécnico de Lisboa, participaram na 6.ª Conferência Campus 
Sustentável 2024 (CCS2024), que decorreu na Universidade de Aveiro nos dia 17 e 
18 de outubro. O programa científico incluiu uma comunicação na qual se partilharam 
experiências resultantes da participação no programa eco escolas no âmbito de traba-
lhos desenvolvidos numa unidade curricular do ISCAL. Com o contributo de docentes 
e não docentes do IPL foram apresentadas 12 comunicações orais, que se distribuí-
ram pelos temas “Capacitação: Oferta Formativa, Requalificação e Formação ao Lon-
go da Vida”, “Cooperação com a Sociedade” e “Bem-estar nos Campi e Inserção na 
Envolvente”. Na Sessão de Encerramento foi anunciado que o Politécnico de Coimbra 
irá acolher a próxima edição da Conferência Campus Sustentável, em 2025.

https://acec.pt/wp-content/uploads/2024/10/20241010_anuario_economista_compressed-1.pdf


CERIMÓNIA
DE ENTREGA DE
DIPLOMAS E PRÉMIOS 
DE MÉRITO MESTRADO

NOTÍCIA

No dia 30 de outubro, o Teatro Thalia foi palco de uma cerimónia para a entrega de 
diplomas e prémios de mérito aos estudantes de mestrado do ISCAL (Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administração de Lisboa). O evento reuniu estudantes, alguns 
familiares, docentes e membros da comunidade académica.

A cerimónia começou com um discurso do presidente do ISCAL, Pedro Pinheiro, que 
deu as boas-vindas a todos os presentes e destacou os estudantes como protagonis-
tas deste evento - agradeceu a presença dos alunos, dos professores e dos convida-
dos que se reuniram para celebrar e reconhecer o esforço académico dos premiados. 

Ao dirigir-se aos estudantes, Manuel Matos, vice-presidente do Politécnico de Lisboa, 
elogiou o esforço e a perseverança que demonstraram ao longo do seu percurso aca-
démico, relembrando os desafios enfrentados e reconhecendo o apoio dos familiares, 
dos professores e da equipa do ISCAL, que colaboraram para tornar possível esta 
conquista. Pedro Pinheiro sublinhou a decisão dos estudantes em regressar ao ISCAL 
para realizar o mestrado, uma escolha que considerou refletir o desejo de evolução 
profissional e pessoal. “Vocês decidiram, após a vossa licenciatura, regressar para fa-
zer o mestrado”, afirmou, elogiando-os quanto à importância de novas competências 
num mercado de trabalho em constante transformação. “Estamos a viver uma fase 
de mudanças cada vez mais rápidas”, explicou, referindo-se ao ritmo acelerado da 
evolução tecnológica e ao seu impacto profundo na sociedade atual.

A cerimónia no Teatro Thalia seguiu com um momento de partilha e reflexão sobre o 
mercado de trabalho, contando com um painel de alumni do ISCAL que têm construído 
carreiras de sucesso e trouxeram ao evento a sua visão sobre o presente e o futuro das 
ciências empresariais. O painel foi moderado por Marco Mendes, responsável pelo 
Gabinete de Relações Externas e Saídas Profissionais do ISCAL, que iniciou o diálogo 
com Daniela Esteves, Inês Amaral e Tiago Dias, todos antigos alunos da instituição 
e hoje ocupando posições de destaque nas suas áreas profissionais. Marco Mendes 
começou por destacar a importância de ouvir quem já trilhou o caminho académico e 
profissional, permitindo uma troca enriquecedora de experiências e perspetivas.

Após o painel de alumni, chegou o momento mais aguardado da noite: a entrega de 
diplomas e prémios de mérito, que celebra as conquistas dos estudantes de mestra-
do. Com a sala cheia, Susana Chorão e Fátima Silva, funcionárias do ISCAL, deram 
início ao momento de entrega de diplomas, chamando ao palco os representantes 
de cada curso. Um dos pontos altos da noite foi a entrega dos prémios de mérito, 
realizada por João Correia, gerente da Caixa Geral de Depósitos, que fez questão de 
parabenizar cada um dos alunos premiados. Estes prémios de mérito são atribuídos 
aos alunos com melhor desempenho académico, reconhecendo o seu esforço e com-
promisso com a excelência. A cerimónia encerrou com a atuação da Tuna iscalina e 
um momento de convívio, onde puderam celebrar juntos as suas conquistas. 

Notícia completa aqui!

https://www.iscal.ipl.pt/noticias/cerimonia-de-entrega-de-diplomas-e-premios-de-merito-no-teatro-thalia


V JORNADAS
INTERNACIONAIS
DE INVESTIGAÇÃO
EM RELATO
JIIR 2024 (ONLINE)

NOTÍCIA

O ISCAL - IPL (mestrado em Contabilidade) e a UFPE – Universidade Federal de Per-
nambuco (programa de pós-graduação em ciências contábeis) organizaram, nos dias 
17 e 18 de outubro de 2024, as V Jornadas Internacionais de Investigação em Relato 
| JIIR 2024.

17 de outubro
Professor Doutor Eduardo Flores
A Integração entre as Demonstrações Financeiras e os Relatórios de Sustentabilidade

18 de outubro
Professora Doutora Manuela Aparício
A ética na inteligência artificial: Desafios

Comissão organizadora:
Carla Martinho, Fábio Albuquerque, e Paula Gomes dos Santos ISCAL
Giusepre Cruz e Vinicius Martins UFPE, Brasil

CAMINHOS QUE
ACOLHEM

NOTÍCIA

No ISCAL, o espírito de solidariedade e com-
promisso não se encontra apenas em ambien-
te académico. No dia 10 de outubro de 2024 a 
biblioteca do ISCAL recebeu um grupo +65 no 
âmbito do projeto cultural “Caminhos que aco-
lhem” da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa.

“Caminhos que Acolhem” é uma iniciativa que 
consiste em percursos pedestres promovidos 
por pessoas dos Centros de Dia da Santa Casa 
da Misericórdia de Lisboa, juntando residentes e 
habitantes pontuais. Os percursos são distingui-
dos pelas histórias de quem os conduz e pro-
movem a partilha de memórias e experiências 
pessoais. Esta iniciativa está inserida na progra-
mação cultural da Santa Casa da Misericórdia 
de Lisboa e tem como objetivo realizar itinerários 
por lugares icónicos da cidade de Lisboa.

Sendo o ISCAL a primeira Escola Portuguesa 
de Contabilidade da Europa e uma entidade 
que tem como valores institucionais a abertura 
e participação na sociedade, recebeu o grupo 
nas suas instalações, tendo a visita sido condu-
zida pela Bibliotecária Daniela Parra. Nesta visita 
ao ISCAL, os idosos tiveram a oportunidade de 
conhecer as instalações, a história da nossa ins-
tituição, apreciar os nossos azulejos e finalizar a 
visita na sala do fundo antigo da biblioteca do 
ISCAL., onde puderam contemplar o espólio do-
cumental que reúne mais de 2.700 livros, edita-
dos entre 1830 e 1976.

Esta iniciativa promoveu o aprofundamento da 
relação de proximidade e confiança entre as 
entidades participantes, o relacionamento in-
tergeracional e a profusão de conhecimento, o 
que bem retrata os princípios e valores em que 
assenta o ISCAL.

Esta iniciativa contribui para os objetivos do de-
senvolvimento sustentável:

10 | Reduzir as desigualdades
11 | Cidades e Comunidades Sustentáveis
17 | Reforçar os meios de implementação e revi-
talizar a parceria global para o desenvolvimento 
sustentável



CICLO DE
CONFERÊNCIAS 
AMOR E DIREITO

No passado dia 17 de outubro pelas 18h30 decorreu a primeira conferência do Ciclo 
de Conferências “Amor e Direito” intitulada “União de Facto”. 

“O Amor Mata” e “Arte e Direito” foram outras das conferências que pudêmos assistir 
no passado dia 29 de outubro e 7 de novembro, respetivamente.

Nestas três conferências o ISCAL recebeu como oradores a Sra. Professora Doutora 
Margarida Silva Pereira (FDUL) a Professora Ana Robalo o Professor Armando Ra-
mos e o Sr. Dr. Luís Silveira Botelho (Inspetor Geral das Atividades Culturais).

A organização e moderação ficou a cargo dos Srs. Professores Cecília Morais Martins, 
Carlos Nunes, Marlene Mendes, João de Sousa Assis e Vanessa Sousa Mendes. 

O próximo e último evento deste ciclo irá acontecer no dia 14 de novembro, no audi-
tório 2, cujo título é “Dormir com alguém, acordar com o estado”.

O Ciclo de Conferências organizado no âmbito da Licenciatura em Solicitadoria do 
ISCAL foi aberto a toda a comunidade ISCAL.

NOTÍCIA



MESA-REDONDA
INSOLVÊNCIA,
IMPOSTO SOBRE AS 
GRANDES FORTUNAS
E CONTRATAÇÃO
PÚBLICA

NOTÍCIA

SEMANA
INTERNACIONAL
DE ACESSO ABERTO 
(OPEN ACCESS WEEK) 
2024

EVENTO

Como habitualmente, o ISCAL associa-se às co-
memorações da Semana Internacional do Aces-
so Aberto (Open Access Week). 

A Semana Internacional do Acesso Aberto (Open 
Access Week) é uma iniciativa internacional 
que tem por objetivo difundir o Acesso Aberto 
ao conhecimento e é promovida pela SPARC 
(Scholarly Publishing and Academic Resources 
Coalition).

O tema da Semana Internacional do Acesso 
Aberto (21-27 de outubro) deste ano é “Comu-
nidade antes da Comercialização”. Este tema 
pretende encorajar uma conversa franca sobre o 
acesso aberto à produção científica e as diferen-
tes abordagens sobre o destino dado aos resul-
tados da investigação científica, ou seja, acesso 
ao conhecimento em prol do interesse público e 
da comunidade académica em primeiro lugar e, 
em contraponto, o interesse comercial. 
Adotada pelos seus 193 Estados-Membros, 
a Recomendação da UNESCO sobre Ciência 
Aberta salienta a necessidade de dar preferência 
à comunidade em detrimento da comercializa-
ção, invocando para que haja mais apoio à publi-
cação não comercial e sem pagamento de taxas 
para publicar os resultados da investigação.

Ao promover uma ciência mais acessível, inclu-
siva e transparente, a ciência aberta promove o 
direito de todos de compartilhar o avanço cientí-
fico e os seus benefícios.

O evento é celebrado por indivíduos, instituições 
e organizações em todo o mundo. 

Recursos em Acesso Aberto AQUI!

INSOLVÊNCIA 
André Lipp Pinto Basto Lupi
Comentário: João de Sousa Assis Professor Adjunto do ISCAL

IMPOSTO SOBRE AS GRANDES FORTUNAS 
Ricardo Anderle
Comentário: Clotilde Celorico Palma Professora Coordenadora do ISCAL e
Francisco Nicolau Domingos Professor Adjunto do ISCAL

CONTRATAÇÃO PÚBLICA 
Caue Vecchia
Comentário: José Lucas Cardoso Professor Adjunto do ISCAL e Paula Silveira Pro-
fessora Adjunta Convidada do ISCAL

https://www.iscal.ipl.pt/eventos/semana-internacional-de-acesso-aberto-open-access-week-2024


SEMINÁRIOS DE
INTERNACIONALIZA-
ÇÃO 2024

NOTÍCIA

Os Seminários de Internacionalização – UC da licenciatura em Comércio e Negócios 
Internacionais tiveram lugar ao longo do presente semestre e decorreram no âmbito 
da respetiva Licenciatura, organizados pelos professores do ISCAL Fernando Miguel 
Seabra e João Geraldes.

16 DE OUTUBRO Seminário 1

Liderar de Costas Voltadas para a Plateia
João Lemos | autor do livro “Liderar de Costas Voltadas para a Plateia”
_

30 DE OUTUBRO Seminário 2

Portugal e o Comércio Internacional:
Os Desafios da Internacionalização na Perspectiva da Navegação
António Belmar da Costa | Diretor Executivo da AGEPOR

Os Transitários de Portugal e o Comércio Internacional
António Nabo Martins | Presidente Executivo da APAT
_

O próximo seminário deste ciclo:
20 DE NOVEMBRO Seminário 3

Programas de Financiamento e Oportunidades de Internacionalização
Filipa Marrecas Ferreira | Diretora do Gabinete de Assessoria Técnica e Promoção do 
Investimento (GATPI) Oeiras Valley

TBD
Pedro Amorim | Enterprise Sales Director Portugal, Mediterranean Region and Eastern Europe

SEMINÁRIO SOBRE 
CAPTAÇÃO DE OPOR-
TUNIDADES NO SEC-
TOR DO IMOBILIÁRIO

SEMINÁRIO
GRUPO SOUSA

No passado dia 24 de outubro pelas 18h30, 
decorreu no ISCAL, no auditório 2, o seminário 
com o tema: “Captação de oportunidades no 
sector do imobiliário”. 

Oradora convidada: Dra. Susana Ferreira

Este evento foi organizado e moderado pelos 
docentes Carlos Nunes e José Moleiro Martins, 
no âmbito do Mestrado em Gestão e Empreen-
dedorismo.

Realizou-se a 4 de novembro, pelas 18h30, no 
Auditório 2, o seminário “Grupo Sousa”, no âm-
bito da Licenciatura em Comércio e Negócios 
Internacionais - UC “Logística Internacional”.

A exposição do orador centrou-se nas Ope-
rações de Logística integrada realizadas pelo 
GRUPO SOUSA com enfoque nos exemplos da 
Operação “Gasoduto Virtual de GNL” e abaste-
cimento às Regiões Autónomas, ancorada nas 
obrigações de serviço público associadas à ca-
botagem nacional.

O orador convidado foi o Comandante Pedro 
Amaral Frazão e a moderação do debate es-
teve a cargo do Professor Fernando Miguel 
Seabra

EVENTO

EVENTO



BIBLIOTECA
ORGANIZA INICIATIVA 
“VAMOS AJUDAR A
ASSOCIAÇÃO DE
PARALISIA CEREBRAL 
DE LISBOA”

NOTÍCIA

DOCENTE DO ISCAL 
PARTICIPA NA
CONFERÊNCIA INTER-
NACIONAL BPM 2024

NOTÍCIA

O docente do ISCAL, Fernando Rodrigues, foi 
convidado pela segunda vez e esteve presente 
na 22.ª Conferência Internacional de Gestão por 
Processos de Negócio (BPM), em representação 
do ISCAL, tal como no ano passado foi anuncia-
da a sua participação na 21.ª Conferência em 
Utrecht nos Países Baixos, nesta tipologia de 
eventos. 

A conferência este ano ocorreu entre os dias 1 e 
6 de setembro, tendo a sessão de abertura sido 
feita na Universidade de Cracóvia na Polónia. To-
dos os participantes da conferência têm acesso 
gratuito aos volumes Springer através das hiper-
ligações seguintes. No entanto, a Organização 
reserva-se no direito de restringir a produção 
científica de forma livre e publicamente a quem 
não fez parte das equipas de trabalho. 

O convite em 2024 foi renovado ao ISCAL pela 
oportunidade de explorar áreas de investigação 
inovadoras como o Blockchain, Inteligência Arti-
ficial, RPA, entre outras.

O professor Fernando Rodrigues, participou 
a convite do Professor Michael Rosemann da 
Universidade Tecnológica de Queensland, Aus-
trália que liderou a Equipa do Consórcio de Dou-
toramentos e como especialista nas áreas da 
Informática e da Gestão.

Participou em diversos painéis e workshops 
relacionados com os temas “A Comprehensive 
Review of Multi-chain Architecture for Blockchain 
Integration in Organizations”, “Software Develo-
pers, Their Experiences and How Do We Study 
Them”, “Relevance of Topics in Workflow-Based 
Student Projects”, “Categories of Business Value 
of Robotic Process Automation: A Study of Be-
nefits and Challenges”, “A Framework to Support 
the Validation of Process Mining Inquiries”, entre 
outros.

A participação presencial nesta conferência 
estava prevista e devidamente enquadrada no 
Plano de Atividades de 2024 da Área Departa-
mental Ciências da Informação e Comunicação.

Notícia completa disponível AQUI!

O ISCAL é uma entidade que assume como uns dos seus valores a abertura e partici-
pação na sociedade e a responsabilidade social. Indo ao encontro dos seus valores, 
no âmbito do programa Eco-Escolas, tem desenvolvido campanhas de recolha de 
tampinhas para ajudar causas. Neste ano letivo, a Biblioteca está a organizar a inicia-
tiva “Vamos ajudar a Associação de Paralisia Cerebral de Lisboa”.

A APCL tem na sua génese a Associação Portuguesa de Paralisia Cerebral que foi 
fundada em Lisboa em 26 de julho de 1960 por um grupo de pais e de técnicos, sen-
do a primeira Associação de pais e de técnicos para pessoas com deficiência criada 
em Portugal. A APCL em como missão “apoiar, defender e servir as pessoas com 
paralisia cerebral e situações neurológicas afins e suas famílias, visando a concreti-
zação dos seus projetos de vida e o pleno exercício da cidadania.” Tendo como va-
lores: dedicação; respeito; responsabilidade; compromisso; entrega; qualidade; ética; 
transparência e paixão. A APCL disponibiliza, cria e promove: centros de atividades 
ocupacionais; lares residenciais; apoio domiciliário; equitação com fins terapêuticos; 
natação adaptada; formação profissional e residências autónomas. Desta forma, pro-
curam oferecer qualidade na prestação dos serviços para conseguirem ir ao encontro 
das necessidades dos seus utentes. 

Apelamos à comunidade ISCAL a colocação de tampinhas de plástico nos sacos dis-
poníveis para o efeito junto à entrada da biblioteca e nas instalações da biblioteca. 
Contribui para esta causa, todos juntos vamos ajudar a Associação de Paralisia Cere-
bral de Lisboa a cumprir a sua missão!

https://www.iscal.ipl.pt/noticias/docente-do-iscal-participa-na-conferencia-internacional-bpm-2024


ESTUDANTES DE
ANÁLISE FINANCEIRA 
PARTICIPAM NO CFA 
INSTITUTE RESEARCH 
CHALLENGE

NOTÍCIA

Quatro estudantes do Mestrado em Análise Financeira vão participar no CFA Institu-
te Research Challenge - “uma competição global anual que fornece aos estudantes 
universitários mentoria prática e treinamento intensivo em análise financeira e ética 
profissional”.  

Aaron Dias, Eduardo Reis, Tiago Lobato e Gerson Chipi vão ser desafiados a de-
monstrar as suas competências analíticas, de avaliação e redação de relatórios sobre 
uma empresa previamente selecionada. Após a elaboração do relatório, a equipa apre-
sentará as suas conclusões a um painel de jurados, que avaliará o seu trabalho.

O CFA Institute Research Challenge consiste numa competição entre equipas patro-
cinadas por universidades, com cinco níveis: local, sub-regional, semifinais regionais, 
regional e global. As equipas vencedoras a nível local avançam para competir contra 
outras equipas na sua região geográfica, e a cada fase subsequente, as melhores 
equipas vão avançando até chegar ao nível global, onde uma equipa é designada 
como a campeã.

Esta competição é uma excelente oportunidade para os alunos aplicarem os conhe-
cimentos adquiridos durante o mestrado e para desenvolverem as suas capacidades 
em um ambiente competitivo e profissional. A participação no CFA Institute Research 
Challenge é um marco importante na formação dos estudantes, preparando-os para 
os desafios do mercado de trabalho na área financeira. 

ISCAL ACOLHE
APRESENTAÇÃO DO 
START UP PROGRAM 
DA JUNIOR
ACHIEVEMENT

No dia 30 de outubro, no âmbito da unidade 
curricular de Introdução às Organizações e à 
Gestão da Licenciatura em Contabilidade e Ad-
ministração, realizou-se a apresentação do Start 
Up Program (SUP) da Junior Achievement (JA). 
A sessão contou com Margarida Rodrigues, 
Schools & Programs Manager da JA, nas três 
turmas lecionadas pela docente Maria Luísa 
Silva e sob a coordenação da Professora Ana 
Sotomayor. 
Esta iniciativa teve como objetivo incentivar os 
estudantes a participarem neste programa, es-
pecialmente concebido para o ensino superior, 
promovendo o empreendedorismo. 

Segundo a Junior Achievement:
“O Start Up Programme, apoiado pela Fun-
dação Galp, ajuda os alunos a compreender 
melhor como se criam e gere uma empresa. 
Com o apoio e a orientação de voluntários, o 
programa fornece formação empreendedora 
a alunos universitários. Através da organiza-
ção e operação de uma empresa fictícia, os 

alunos aprendem sobre a estrutura do sistema 
empresarial e seus benefícios. Todos os alunos 
do SUP terão a oportunidade de desenvolver 

aptidões relacionadas com comunicação, 
tomada de decisão, negociação, organização e 
gestão do tempo. Ao mesmo tempo, teremos 
a oportunidade de realçar aptidões pessoais e 
de desenvolver, com a ajuda de profissionais 

especializados, um plano de investimento real.”

Para mais informações sobre o programa, visite: 
Programa Start Up - Junior Achievement Portugal

EVENTO

https://www.iscal.ipl.pt/noticias/iscal-acolhe-apresentacao-do-start-program-da-junior-achievement


Com o objetivo de enaltecer o sucesso profissional 
da nossa comunidade Alumni iremos partilhar men-
salmente um testemunho de um/a antigo/a estudante 
do ISCAL que assume uma posição de relevo no pa-
norama corporativo internacional.

FÁBIO GOMES
PROJECT MANAGER

NORTHQ APS
COPENHAGA | DINAMARCA 

ALUMNUS 2010

A minha aventura no ISCAL terminou em junho 
de 2010, após ter voltado de Erasmus e ter 
pedido o diploma. No mês seguinte comecei 
um estágio de um ano na Mercedes-Benz Por-
tugal em Sintra, onde conheci vários antigos 
ISCALinos. 

O estágio foi no departamento de Complian-
ce, Controlos e Comunicações Internas, onde 
comecei por contribuir na implementação pro-
cedimentos, assim como fazer auditorias inter-
nas e criar guias de compliance.
Este foi o meu primeiro “emprego a sério” em 
Portugal e apesar de ter aprendido imenso, 
confesso que a vertente social da empresa 
não era a melhor, muito provavelmente devido 
a rivalidades internas desnecessárias.

Em 2011 fui para a Dinamarca estudar (mes-
trado em marketing e comunicação) e em 2012 
comecei a trabalhar numa empresa de IoT e 
soluções energéticas, chamada NorthQ (hoje 
em dia estou de volta a esta empresa, apesar 
de ter passado por outros sítios, entretanto). 
Nesta altura a minha posição e tarefas foca-
ram-se mais em marketing, pois era relevante 
para o meu mestrado.

Em 2015 comecei o meu segundo mestrado 
em economia e juntamente com a minha expe-
riência profissional em compliance, consegui 
uma posição numa das maiores farmacêuticas 
do mundo com focos em diabetes, a Novo 
Nordisk. 
Aqui as minhas tarefas foram 100% relaciona-
das com compliance. O ambiente de empresa 
grande foi incrível e senti que era o lugar ideal 
para trabalhar.

Em 2018 mudei-me para outra empresa tam-
bém relacionada com a área da saúde, a Nor-
dic Bioscience/SANOS. A minha contratação 
tinha como objetivo inicial a criação de uma 
clínica para fazer estudos clínicos, e depois fo-
car no recrutamento de pacientes e atração de 
novos investidores. 

Este foi o emprego que maior conhecimento me 
deu em relação ao que realmente acontece no 
mundo das empresas relacionadas com a saúde. 

Em 2022 voltei então para a NorthQ, como 
gestor de projectos. A maioria dos nossos pro-
jetos são relacionados com análise de data, 
com o objetivo de proporcionar uma maior efi-
ciência energética aos consumidores.

Apesar de não ser tão desafiante como empre-
gos anteriores, o lado positivo é que trabalho 
num ambiente mais informal e com colegas 
que são também amigos.

Os anos que passei no ISCAL não só molda-
ram a minha personalidade e conhecimentos, 
como também pavimentaram o caminho para 
a minha felicidade atual.

A facilidade não existente no ISCAL para com-
pletar um curso, faz com que estejamos pre-
parados para as lutas posteriores. O estudo, 
necessidade de planeamento e trabalho em 
equipa, torna fácil encarar a vida profissional 
futura. Como exemplo, posso dizer que o nível 
exigido na minha licenciatura no ISCAL, tornou 
fácil completar dois mestrados na Dinamarca.

A notoriedade e conhecimentos proporciona-
dos pelos cursos do ISCAL, fazem com que 
seja possível trabalhar em qualquer empresa e 
candidatar a mestrados relevantes.

Para além da parte didática, tive o prazer estar 
envolvido noutras atividades importantes para 
o meu crescimento, como por exemplo:
- Associação de Estudantes (onde senti pela 
primeira vez a importância e o impacto do meu 
trabalho);
- Equipa de andebol (onde a camaradagem 
era constante e a frustração de perder contra 
universidades maiores fazia com que quisés-
semos ser melhores);
- Participar em jogos de gestão entre universi-
dades, com o apoio e patrocínio da presidência 
do ISCAL (trabalhar em equipa sob pressão).

Para além disso, o ISCAL possibilitou que ti-
vesse a minha primeira experiência internacio-
nal (Erasmus). Esta experiência fez com que a 
vontade de voltar a sair estivesse sempre pre-
sente no pensamento.

O ISCAL não foi a minha primeira opção para 
estudar, mas depois do primeiro dia, fiquei gra-
to por aí ter ficado colocado. Conheci gente 
maravilhosa, fiz amigos para a vida e ganhei 
conhecimento que me trouxe até aqui a este 
momento.

Disfrutam de tudo o que o ISCAL tem para vos 
oferecer, seja a nível educacional ou a parte 
social, e lembrem-se de que as dificuldades 
que possam estar a sentir agora, são necessá-
rias para tornar o futuro mais fácil.

Orgulhem-se e promovam o ISCAL, pois está 
nas nossas mãos fazer com que esta institui-
ção seja ainda maior.

https://www.linkedin.com/in/f%C3%A1bio-gomes-85184157/
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