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RUI ALMEIDA
Entrei no ISCAL há quase 50 anos. Toda 
a minha vida esteve ligada ao ISCAL e 
nesse sentido devo ao ISCAL muitas coi-
sas boas que me aconteceram na vida, 
graças ao ISCAL. Entrei em 1977 como 
aluno e fiz o que era possível na altura 
fazer que era o Bacharelato em Conta-
bilidade e administração. Um curso exi-
gente de 3 anos que nos preparavam a 
um nível muito elevado para a contabili-
dade e para a profissão de contabilista, 
auditor, financeiro, etc. Depois fiz o que 
na altura também se fazia que era pro-
curar emprego e assim aconteceu … Em 
1988 reentrei no ISCAL para acabar a li-
cenciatura pois o ISCAL na sua evolução 
passou a poder dar licenciatura, na altura 
chamada de bietápica pois era compos-
ta de bacharelato e de um complemento 
(CESE) que em conjunto fazia a licen-
ciatura e foi nesta altura que senti uma 
apetência pela vida académica e pela 
docência sendo que em 1989 pertenci 
ao conselho Directivo do ISCAL como 
aluno e nessa sequência aproveitei uma 
oportunidade de ingressar em 1990 no 
ISCAL como docente. Estando na vida 
académica fiz o percurso normal até ao 
doutoramento e o percurso na carreira: 
Assistente; professor adjunto e professor 
coordenador. Participei e participo acti-
vamente na vida do ISCAL: Vice-presi-
dente do conselho científico; presidente 
do conselho pedagógico; presidente do 
conselho científico; Presidente do con-
selho de representantes; responsabili-
dades dentro do curso de contabilidade. 
Todos estes cargos e responsabilidades 
mais do que um favor que fiz ao ISCAL 
foi sempre um favor que o ISCAL me fez 
a mim deixando-me colaborar de forma 
ativa na vida do ISCAL Nestes quase 50 
anos de contacto direto com o ISCAL 
assisti a muitas mudanças e de realçar 
que o ISCAL tem-se adaptado a essas 
mudanças até ao limite das suas pos-
sibilidades, seja a nível das instalações 
em que passamos de uma cave e dois 
andares para todo um edifício; aos equi-
pamentos pois o ISCAL tem-se sabido 
atualizar com meios informáticos; ao 
nível dos professores onde tem havido 
uma clara evolução ao nível das compe-
tências científicas. Como particularidade 
e ao nível dos equipamentos passamos 
do retroprojetor de slides, para o projecto 
de imagem em computador e para todo 
um conjunto de possibilidades actuais 
pedagógicos e de comunicação sendo 
notável a capacidade que o ISCAL de-
monstrou na passagem do ensino pre-
sencial para on-line por evento da pan-
demia Covid 19. Definiria o ISCAL numa 
palavra não é fácil e permitam-me usar 
duas: Resiliência e inovação. Resiliência 
pois o ISCAL tem tido a capacidade de 
ultrapassar muitas dificuldades que teve 
e sair sempre por cima. Inovação pois 
o ISCAL tem tido a capacidade de se 
acompanhar os tempos e estar à frente 
do tempo sempre que possível como é 
o caso da unidade curricular de PSE que 
o ISCAL esteve numa primeira linha de 
implementação e que hoje é seguido por 
muitos. Muitos e bons anos para o ISCAL.

TESTEMUNHO

EVENTO

Enquadrado no plano de formação previsto para o ano letivo 2023/2024, realizou-se no 
passado dia 16 de abril, entre as 17h00 e as 18h30, o 4.º Workshop da 3.ª edição do 
Programa Mentori@IPL. Tratou-se de uma formação online via Colibri/Zoom dinamizada 
pela AAED – área de Apoio ao Estudante e Diplomado do Politécnico de Lisboa e os 
SAPE - Serviço de Apoio Psicológico e Educativo (SAS-IPL) com o Tema “Dito e Feito! 
Estratégias para uma Comunicação Eficaz”.

Com este Workshop pretendeu-se que os estudantes desenvolvessem as suas com-
petências de comunicação e aprendessem algumas técnicas e estratégias facilitadoras 
das suas exposições orais, designadamente, das apresentações de trabalhos.

No dia 22 de abril das 15h00 às 17h no ISCAL os participantes poderam praticar e de-
senvolver algumas das técnicas adquiridas no Workshop online.



SUGESTÃO
CULTURAL
DO ISCAL

Era agosto de 2022 e me sentia extenuada de 
modo geral, todavia tinha decidido a mudar 
para o ISCAL, quando conheci através do Ins-
tagram a obra de Manuel Clemente, lisboeta, 
com quatro livros publicados: Nunca Fiques 
Onde Já Não Estás em 2022, Não Forces, a 
Vida Flui em 2021, Em Caso de Dúvida, Esco-
lhe o Que Te Faz Feliz, em 2020 e Se Sentes, 
Não Hesites, em 2019. Confesso que foi um 
divisor de águas na minha perceção de “ter 
de fazer algo” ou “fazer o que me faz feliz”. 
E desde então sempre faço o exercício de re-
verberar sobre o que me é imposto pela vida/
ocasião e o que realmente mereço da vida. Se 
pensarmos melhor, estamos numa época de 
que está incutido que feliz é a “Maria que vai 
com as outras” e assim recebemos o passe 
para tomar um café com os colegas sem ser 
o preterido do grupo. Neste livro o autor alerta 
para que sejamos menos influenciados a ficar 
onde nos convém, e sim onde somos leais ao 
nosso eu, sem ressalvas ou medos. Nunca Fi-
ques Onde Já Não Estás é sim um livro que 
nos convida a mergulhar no nosso íntimo, sem 
receitas milagrosas, mas com reflexões de au-
toconhecimento constante, para que possa-
mos identificar o que nos paralisa, o que nos 
tira a paz. Desejo a todos uma ótima leitura, 
e que sejam muito felizes sempre, Ops... já ia 
esquecendo de lembrar-vos para ficarem aten-
tos ao vosso corpo a vossas sensações, pois 
esses alertas são emitidos constantemente e 
não sejam pusilânimes quando o assunto for 
expressar o que sentem, é muito doloroso e 
desconfortável no princípio, mas com o tempo 
vos darão uma sensação de bem-estar... de 
liberdade impagável.

SUGESTÃO

SÂNZIA HENRIQUES

EVENTO

CONTABILISTA 3.0
A REVOLUÇÃO DA 
NOVA GERAÇÃO
No âmbito das comemorações do Dia Mundial da Terra o ISCAL acolheu, no dia 22 de 
abril pelas 12h no auditório 2, a sessão intitulada: Contabilista 3.0 – A revolução da nova 
geração. O orador convidado foi Álvaro Gomes, Diretor da Unidade de Negócio de 
Accounting no Grupo Conceito. A sessão disruptiva onde foram abordados os temas da 
gestão de carreira, contributo da nova geração de colaboradores (geração Z) e o papel 
das novas tecnologias neste processo. Tratou-se de uma sessão disruptiva onde foram 
abordados os temas da gestão de carreira, contributo da nova geração de colaborado-
res (geração Z) e o papel das novas tecnologias neste processo. A análise dos temas 
da Sustentabilidade também foi abordada. Os estudantes presentes foram desafiados a 
partilharem a sua visão de como será o Contabilista do futuro.

Atividade enquadrada nos seguintes ODS da ONU:
ODS 4 - Educação de Qualidade | ODS 13 - Ação Climática



ISCAL ENTREGA BENS 
SOBRANTES DA FEIRA 
DE ROUPAS E OUTROS 
OBJETOS À DONA
AJUDA

A INTERNACIONALI-
ZAÇÃO DE EMPRESAS 
NACIONAIS DE BASE 
TECNOLÓGICA:
O CASO DA TEKEVER

No dia 16 de abril, pelas 16h30, o ISCAL entre-
gou os bens sobrantes da feira de roupas, livros 
e outros objetos à Dona Ajuda - organização 
sem fins lucrativos. Esta foi uma iniciativa em 
parceria com a AeISCAL no âmbito do volunta-
riado ISCAL e do Projeto Eco-Escolas.
A atividade está enquadrada nos seguintes ODS 
da ONU:
ODS 10 - Reduzir as desigualdades
ODS 12 - Consumo e produção responsáve

Teve lugar no passado dia 3 de maio, às 18h30, 
na sala 3.4, um seminário realizado no âmbito da 
UC de Gestão Estratégica Internacional da licen-
ciatura em Comércio e Negócios Internacionais 
organizado e moderado pelo docente do ISCAL, 
João Pereira. O tema abordado, pelo Director of 
Strategic Development da Tekever, Eng. Pedro 
Petiz, foi: “A Internacionalização de empresas Na-
cionais de base tecnológica: O caso da Tekever”. 

NOTÍCIA

EVENTO SEMINÁRIOS
TEMÁTICOS
MESTRADO EM GESTÃO
E EMPREENDEDORISMO

EVENTO

Nos passados dias 10, 11 e 17 de abril, pelas 20h, decorreram no ISCAL os seminários 
temáticos, no âmbito do Mestrado em Gestão e Empreendedorismo organizados e mo-
derados pelo docente José Moleiro Martins.

As temáticas abordadas foram:

O PAPEL DOS ECOSSISTEMAS DE INOVAÇÃO
NO AUMENTO DE COMPETITIVIDADE DA ECONOMIA
Lourenço Booth | Innovation Ecosystem Builder Lisboa Unicorn Capital              
Fernando Jardim | Presidente da Associação de Empreendedores 351

GESTÃO DO RISCO E DA INOVAÇÃO NAS PME
António Abreu | Unit for Innovation and Research in Engineering, Polytechnic University 
of Lisbon; Center of Technology and Systems (UNINOVA-CTS) and Associated Lab of 
Intelligent Systems (LASI)

INFLUÊNCIA DOS RECURSOS FINANCEIROS
E DA PRODUTIVIDADE NA CAPACIDADE EXPORTADORA DAS EMPRESAS
Isabel Soares de Moura | Economista Sénior no Private Banking da CGD



ISCAL INTERNATIONAL
DAYS 2024
Após quatro dias repletos de atividades acadêmicas e oportunidades de networking, o 
ISCAL encerrou com sucesso a Segunda Edição do evento ISCAL International Days, 
que aconteceu de 9 a 12 de abril de 2024. 

No decorrer do evento, os participantes tiveram acesso a uma série de conferências, 
seminários e aulas abertas ministradas por professores de instituições de ensino su-
perior estrangeiras. A atmosfera colaborativa proporcionou uma valiosa troca de co-
nhecimentos e experiências, fortalecendo os laços entre o ISCAL e as instituições 
internacionais presentes.

Além das atividades académicas, os participantes participaram no Networking Walking 
Tour, que proporcionou uma oportunidade única para explorar os encantos de Lisboa 
enquanto se foram estabelecendo conexões profissionais e pessoais.

A presença diversificada de todos/as os/as participantes contribuiu para o sucesso do 
evento, promovendo um ambiente de aprendizagem dinâmico e colaborativo. O ISCAL 
agradece aos envolvidos e espera que as aprendizagens e conexões estabelecidas 
durante o evento continuem a render frutos no futuro.

EVENTO



INTERNATIONAL
CONFERENCE NEW 
TRENDS ON RESEARCH 
AND INNOVATION

EVENTO

A Conferência Internacional “New Trends on Research and Innovation”, parte integran-
te da Segunda Edição do evento ISCAL International Days, ocorreu com sucesso no 
dia 10 de abril de 2024. 

O evento foi marcado por uma série de painéis de discussão sobre uma variedade de 
tópicos de relevância global em pesquisa e inovação. A sessão inaugural teve início 
pelas 10h com uma abordagem sobre “Oportunidades de Financiamento e Coope-
ração Internacional”, apresentada por Ana Cristina Perdigão, Diretora da Agência 
Portuguesa Erasmus +. 

A conferência encerrou às 18h com uma performance da Tuna Iscalina, proporcionan-
do um momento de descontração e celebração após um dia produtivo de aprendiza-
gem e troca de ideias.

A ISCAL agradece a todos/as os/as palestrantes, moderadores/as e participantes por 
contribuírem para o sucesso deste evento e espera que as discussões e insights par-
tilhados continuem a inspirar a pesquisa e a inovação no futuro.



CHEGARAM
AO FIM OS
OPEN DAYS
ISCAL 2024
Nesta viagem ao mundo ISCALino contamos com a presença de mais de meia centena 
de candidatos que puderam participar em várias atividades dinamizadas pelos mento-
res e pelo Gabinete de Comunicação e Imagem do ISCAL.

Num primeiro momento, os participantes estiveram na “Sala da Criatividade” a desen-
volver, em grupo, um produto. Sobre esse produto, pensavam nas várias etapas, des-
de a sua origem - matéria-prima, produção da embalagem, transporte – até à forma 
como vão promover e vender o produto ao consumidor final.

Daí, foram para o tanque dos tubarões, onde apresentaram o produto a três tubarões, 
que ouviram, questionaram e decidiram se investiam. No final, os resultados foram 
bons, com várias ideias de negócio interessantes.

Esta iniciativa teve como objetivo dar a conhecer aos alunos do 11.º e 12.º ano do en-
sino secundário, a vasta área de aplicação das Ciências Empresariais e das Ciências 
Jurídicas, possibilitando-lhes um melhor entendimento acerca do ensino e investiga-
ção científica praticados no ISCAL, informando-os das diversas saídas profissionais 
que esta área do saber permite.
 
Com esta iniciativa pretendeu-se ainda dar a conhecer in loco o dia a dia de um ISCA-
LINO e permitir assim uma decisão mais informada. 

EVENTO



ISCAL CELEBRA DIA 
MUNDIAL DA TERRA

EVENTO
ISCAL COMEMORA
DIA MUNDIAL
DO LIVRO

SEMINÁRIO DA UC
DE MARKETING
INTERNACIONAL

Dia 23 de abril comemorou-se o dia mundial 
do livro e dos Direitos Autorais. Foi criado pela 
UNESCO com o objetivo de promover a leitura, 
a publicação de livros e a proteção dos direitos 
autorais.

Esta data serviu ainda para chamar a atenção 
para a importância dos livros como bem cultural, 
meio de transmissão de informação e conhe-
cimento. Todos os anos são organizados uma 
série de eventos e iniciativas para celebrar o dia 
e este ano a Biblioteca do ISCAL decidiu come-
morar este dia, oferecendo livros aos utilizadores 
que requisitaram livros na biblioteca.

Teve lugar no passado dia 22 de abril, às 20h, 
na sala 2.6, um seminário da UC de Marketing 
Internacional da licenciatura em Comércio e Ne-
gócios Internacionais organizado e moderado 
pelo docente do ISCAL, João Geraldes.

Orador: Nuno Poço
Especialista em vendas digitais, cria soluções 
de automação para profissionais de marketing 
e vendas que vão desde a identificação de al-
vos até ao momento da conversão em reunião. 
Actuou em sectores como seguros, publicidade, 
software, imobiliário e formação, assumindo po-
sições como director comercial ou director de 
marketing. Formado em engenharia informática 
pela UNL-FCT, é professor convidado na pós-
-graduação em Marketing e Data Science da 
ESCS-IPL e foi membro de órgãos sociais em 3 
associações de vendas em Portugal.

EVENTO

EVENTO

O Dia Mundial da Terra é, anualmente, comemorado a 22 de abril. Esta comemoração 
Teve como objetivo reconhecer a importância do planeta e alertar para a necessida-
de de preservar os recursos naturais do mundo, tendo como tema em 2024: Planeta 
versus Plásticos.

Esta data celebra-se em mais de 190 países e manifesta o seu compromisso com a 
proteção e a necessidade de preservar o ambiente e a sustentabilidade da Terra. 

Para assinalar este dia, o ISCAL teve uma exposição cedida pelo ISEL sobre “Um 
Oceano - Se estás a ler isto, então não é tarde demais” e várias iniciativas a decorrer 
(Limpeza da praia, Dia dos Oceanos, Contabilista 3.0: A revolução da nova geração).

As comemorações do Dia Mundial da Terra tiveram lugar, pela primeira vez, nos Esta-
dos Unidos, no dia 22 de abril de 1970, tendo sido promovidas pelo senador america-
no Gaylord Nelson (1916-2005) que organizou um fórum ambiental, envolvendo cerca 
de 20 milhões de participantes. 



ALTERAÇÕES
ESTATUTÁRIAS E 
REGULAMENTARES 
DE ACESSO À
PROFISSÃO DE
SOLICITADOR
Realizou-se no passado dia 22 de abril de 2024 no auditório 1, pelas 18h, a Sessão de 
esclarecimento sobre as alterações estatutárias e regulamentares de acesso à profis-
são de Solicitador.

Esta sessão contou com a participação do 2.º Vice-Presidente do Conselho Geral da 
Ordem dos Solicitadores e dos Agentes de Execução, Dr. Francisco Serra Loureiro.

EVENTO

NOTÍCIA

EVENTO

BIBLIOTECA DO ISCAL 
REALIZA MOSTRA
DOCUMENTAL SOBRE
A UNIÃO EUROPEIA

SEMINÁRIO
SOFTWARE OPEN 
SOURCE ERP E CRM 
ODOO

O dia da Europa nasceu em 1950, quando Ro-
bert Schuman, o então ministro dos Negócios 
Estrangeiros de França, apresentou em Paris, 
uma proposta com as bases fundadoras do que 
é hoje a União Europeia. Conhecida como “De-
claração de Schuman”, esta proposta fazia re-
ferência aos valores globais do desenvolvimento 
económico, social, ambiental e regional, assim 
como à manutenção da paz e da estabilidade 
mundial.

A ideia na altura seria criar uma instituição euro-
peia supranacional encarregue de administrar as 
principais matérias-primas da altura: o carvão e 
o aço. Com o objetivo de dar visibilidade a este 
dia e aproximar a Europa dos seus cidadãos, 
neste caso em especial da nossa comunidade 
académica, a Biblioteca do ISCAL vai realizar 
uma mostra documental sobre o que é a União 
Europeia e como funciona. Esta mostra docu-
mental vais estar patente na sala de entrada da 
Biblioteca, de 29 de abril até ao final de maio.

Dia 16 de abril de 2024 realizou-se, pelas 12h 
no ISCAL, um seminário sobre o software Open 
Source ERP e CRM Odoo, no âmbito do proto-
colo entre a TkinkOpen, Solutions e o ISCAL. Os 
oradores convidados foram Bruno Vacas e Telma 
António, representantes da empresa TkinkOpen, 
Solutions. A organização e moderação esteve 
a cargo da equipa de professores de Contabi-
lidade Financeira do Curso de Contabilidade e 
Administração.



VAMOS LIMPAR
A PRAIA?

EVENTO

No passado dia 4 de maio, o ISCAL em parceria com a Escola Superior de Tecnologia 
da Saúde de Lisboa limparam uma praia.
Este ano foi a praia de Algés, no concelho de Oeiras, a praia escolhida para a limpeza 
e contou com a presença de estudantes, docentes e funcionários de ambas as Insti-
tuições. Esta iniciativa foi promovida pelo grupo Eco-Escolas.
Vamos continuar a cuidar do nosso planeta! Um agradecimento especial à Bandeira 
Azul e à Abae Portugal que dinamizou a iniciativa.



AS PRINCIPAIS 
COMPETÊNCIAS
E TENDÊNCIAS
DA GESTÃO DE
CARREIRAS
O ISCAL recebeu no passado dia 30 de Abril pelas 11h no Auditório 2 a Aula Aberta 
subordinada ao tema “As Principais Competências e Tendências da Gestão de Carrei-
ras”. Este evento realizou-se no âmbito da Licenciatura em Gestão, Unidade Curricular 
de Gestão de Recursos Humanos e contou com a oradora convidada, Carla Caracol, 
Human Resources Director, Strategic Human Capital Development, Business & Stra-
tegic Board Advisory.

EVENTO

SUCESSÕES
TRANSNACIONAIS
O CERTIFICADO
SUCESSÓRIO EUROPEU

No passado dia 30 de abril, pelas 18h, decor-
reu no auditório 2 do ISCAL, um seminário, no 
âmbito da Licenciatura em Solicitadoria sobre 
“Sucessões Transnacionais | O Certificado su-
cessório Europeu”. Este seminário contou com 
a oradora convidada: Beatriz da Conceição da 
Silva Fernandes, PhD, IRN - Instituto dos Re-
gistos e do Notariado

EVENTO



TERRITÓRIOS CRIATIVOS: 
O PAPEL DA INCUBAÇÃO 
NO APOIO AO
EMPREENDEDOR

EVENTO
ABERTAS AS
INSCRIÇÕES PARA O 
GLOBAL MANAGEMENT 
CHALLENGE 2024

Estão abertas as inscrições para a 45.ª edição 
do Global Management Challenge. O Global Ma-
nagement Challenge é uma competição interna-
cional de estratégia e gestão.

Consiste numa simulação empresarial interactiva 
em que cada equipa gere uma Empresa com o 
objectivo de obter o melhor desempenho do in-
vestimento para a sua empresa no mercado em 
que se insere. O desempenho do investimento 
reflecte o valor da empresa para os respectivos 
investidores. Isto não é apenas o valor de mer-
cado da empresa, mas inclui o valor de quais-
quer dividendos pagos ou de quaisquer acções 
recompradas aos investidores menos o custo 
de quaisquer acções que lhes tenham sido atri-
buídas. O sorteio das equipas marca o início de 
cada edição. As equipas são organizadas por 
grupos (com um máximo de 8 equipas), em que 
cada grupo constitui um mercado. A competição 
decorre online e/ou presencial.

Mais informações em:
www.globalmanagementchallenge.pt

NOTÍCIA

O ISCAL teve o prazer de acolher, no passado dia 2 de maio, Jean Baronet, Diretor 
da Territórios Criativos, para um seminário iluminador sobre o papel das incubadoras 
no apoio ao empreendedor. Este evento, realizado no âmbito do curso de Comércio 
e Negócios Internacionais (3.º ano), destacou a importância da incubação na criação 
e desenvolvimento de empresas inovadoras, abordando como essas estruturas são 
vitais para o ecossistema empreendedor.

Durante o seminário, Jean Baronet utilizou sua vasta experiência para explorar a traje-
tória de 15 anos no apoio ao empreendedorismo no país.

A discussão foi altamente participativa, com foco nos aspectos práticos de criar e 
sustentar uma empresa. Os participantes exploraram estratégias de inovação e cres-
cimento, beneficiando-se das ricas informações e experiências compartilhadas.
Este seminário não só reforçou a importância das incubadoras no desenvolvimento de 
novos negócios mas também inspirou alguns a participar em iniciativas que a Territó-
rios Criativos tem em curso.

© Fotografias cedidas pelos intervenientes

http://www.globalmanagementchallenge.pt


08 MAIO
TALENT BOOTCAMP IPL 2024
SEMINÁRIO | GESTÃO DAS ORGANIZAÇÕES

09 MAIO
EMPREENDEDORISMO, FENÓMENO LOCAL, 
REGIONAL, NACIONAL E GLOBAL

11 MAIO
WORKSHOP | OS DADOS QUANTITATIVOS: DA 
DEFINIÇÃO DE VARIÁVEIS À ANÁLISE DOS 
RESULTADOS

16 MAIO
13.ª SEMANA DO EMPREENDEDORISMO DE 
LISBOA 2024 | LISBOA UNICORN WEEK

21 MAIO
WEBINAR COMUNICAR COM PROPÓSITO

AGENDA
ISCAL
MAIO
AGENDA

SEMINÁRIO DE
EMPREENDEDORIS-
MO COM LISPOLIS
O ISCAL teve o prazer de acolher, no passado dia 18 de Abril de 2024 pelas 20h, um 
seminário enriquecedor com o tema “O Ecossistema Empreendedor”, liderado por 
Pedro Rebordão, Diretor de Inovação do LISPOLIS. Este evento proporcionou uma 
oportunidade única para explorar a dinâmica do empreendedorismo em Lisboa, desta-
cando o papel crucial do LISPOLIS, o parque tecnológico mais antigo do país.
Pedro Rebordão partilhou a sua vasta experiência de quase duas décadas no acom-
panhamento e desenvolvimento do ecossistema de apoio ao empreendedorismo em 
Lisboa. O seu conhecimento profundo das várias fases de evolução deste ecossis-
tema forneceu aos participantes insights valiosos sobre como as iniciativas de apoio 
podem moldar trajetórias de sucesso empresarial.

Agradecemos a Pedro Rebordão pela sua liderança inspiradora e a todos os partici-
pantes que contribuíram para tornar este seminário um sucesso memorável.

© Fotografias cedidas pelos intervenientes

EVENTO NOTÍCIA

CONCURSO DE
FOTOGRAFIA E VÍDEO 
#ECOCODIGOISCAL

Se és estudante do ISCAL, participa no concur-
so de fotografia e vídeo #EcoCodigoISCAL. É 
muito simples: partilha - através de uma fotogra-
fia e/ou um vídeo alusivo ao Eco-Código ISCAL - 
o que achas que podemos fazer para melhorar o 
nosso mundo, a partir das ideias-chave do Eco-
-Código do ISCAL e fica habilitado a ganhar um 
prémio surpresa. O concurso decorre de 17 de 
abril a 17 de maio, estando aberto a estudantes 
do ISCAL no ano letivo 2023/ 2024. Esta é uma  
iniciativa realizada no âmbito do Programa Eco-
-Escolas ISCAL, partindo de uma atividade letiva 
da unidade curricular Ética e Responsabilidade 
Social da Licenciatura em Gestão.

https://www.iscal.ipl.pt/eventos/talent-bootcamp-ipl-2024
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/seminario-gestao-das-organizacoes
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/empreendedorismo-fenomeno-local-regional-nacional-e-global
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/empreendedorismo-fenomeno-local-regional-nacional-e-global
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/workshop-os-dados-quantitativos-da-definicao-de-variaveis-analise-dos-resultados
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/workshop-os-dados-quantitativos-da-definicao-de-variaveis-analise-dos-resultados
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/workshop-os-dados-quantitativos-da-definicao-de-variaveis-analise-dos-resultados
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/13a-semana-do-empreendedorismo-de-lisboa-2024-lisboa-unicorn-week
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/13a-semana-do-empreendedorismo-de-lisboa-2024-lisboa-unicorn-week
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/webinar-comunicar-com-proposito


Com o objetivo de enaltecer o sucesso profissional 
da nossa comunidade Alumni iremos partilhar men-
salmente um testemunho de um/a antigo/a estudante 
do ISCAL que assume uma posição de relevo no pa-
norama corporativo internacional.

MARCIA LEIVA
CHIEF ACCOUNTING OFFICER

HARRIS COUNTY DEPARTMENT
OF EDUCATION
HOUSTON | USA

ALUMNA 2011

Terminei a minha licenciatura no ISCAL e co-
mecei a trabalhar numa SROC do Dr. Baptista 
da Costa, BCA.

Durante 6 anos trabalhei entre Portugal e 
Luanda a auditar empresas nacionais e petro-
líferas em Angola. 

Durante os últimos dois anos de auditoria ini-
ciei um mestrado no ISCAC, e terminei a parte 
lectiva antes de embarcar numa nova aventura 
no Peru, onde vivi e terminei a minha tese de 
mestrado. 

Durante esses anos estudei e aprendi Espa-
nhol. Depois de 3 anos mudei-me para Hous-
ton (onde o meu esposo vivia). 

Durante um ano fui professora de geometria 
para alunos que falam inglês como 2.ª língua. 

Durante esse ano regressei a universidade de e 
conclui várias disciplinas que necessitava para 
iniciar o CPA. 

Consegui um trabalho numa empresa gover-
namental. Trabalho neste distrito escolar a 5 
anos e já fui promovida 4 vezes. 

Neste momento ocupo o cargo de Chief Ac-
counting Officer e tenho 11 pessoas que me 
reportam directamente e tenho a cargo um 
orçamento anual de $118 milhões de dólares 
por ano.

Profissionalmente o que encontrei mais desa-
fiante foi a parte de falar em público e preparar 
treinos para outros colegas de trabalho. 

Penso que nessa parte o ISCAL me preparou 
bem. Investigação para trabalhos também foi 
algo que sinto que o ISCAC e o ISCAL tiveram 
um grande peso na minha vida académica e 
também profissional. 

O estudar nunca termina e os bons métodos 
de estudo são sim ensinados no ISCAL.

Para os actuais estudantes o que posso dizer? 
Que estudem e que acreditem que podem sim 
suceder e muito em termos profissionais.

Nunca me imaginei nos Estados Unidos e 
com a posição que tenho hoje, mas acredi-
tem que todo o esforço de hoje terá os seus 
frutos amanhã.

https://www.linkedin.com/in/marcia-leiva-8b10a69a/
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