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TESTEMUNHO

CLOTILDE PALMA

NO ISCAL DESDE 1991

Clotilde Palma é doutorada em Ciéncias
Juridico Econémicas, especialidade em
Direito Fiscal, advogada especialista em
Direito Fiscal, arbitro em litigios de Direito
Fiscal do Centro de Arbitragem Adminis-
trativa, presidente do Conselho Fiscal da
Sociedade Nacional de Belas Artes e,
ainda, membro da Dire¢gédo da Associa-
¢ao Fiscal Portuguesa.

Autora de 16 livros € mais de duzentos
artigos sobre matéria fiscal em Portugal
e no estrangeiro, Clotilde € uma das do-
centes mais antigas do ISCAL. Desde o
seu ingresso, a docente considera que
existe “um esforco de modernizacdo em
termos estratégicos de aproximagéo as
exigéncias do mercado e da globaliza-
&0 e uma maior aproximagao aos alu-
nos e aos docentes, quer em termos de
comunicagao quer de ofertas”.

No entanto, Clotilde aborda a questao
das instalagdes. “Continuamos a ter os
mesmos problemas. Apesar de as insta-
lacoes se localizarem numa zona nobre
da cidade sdo absolutamente inadequa-
das, sendo desde logo exiguas”, refere.
Quanto aos pontos fortes, a professora
reforca a qualidade dos docentes que
lecionam no nosso Instituto, o ensino
eminentemente pratico e a especializa-
¢ao em areas como a Contabilidade e a
Fiscalidade.

Clotilde Palma diz que as melhores re-
cordacdes que tem do Instituto € “o facto
de ser o que designo como uma “Escola
Casa”, onde ha uma maior proximidade
entre docentes e discentes” e, define o
ISCAL como “a Contabilidade e a Fisca-
lidade sempre em busca da exceléncia”.
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CANDIDATURAS
MESTRADOS

NOTICIA

As candidaturas aos cursos de mestrado do ISCAL para o ano letivo 2023/2024 ja ar-
rancaram e decorrem até 7 de agosto, em formato exclusivamente online, através da
Plataforma de Candidatura do ISCAL, aqui. A adesdo aos mestrados ¢ tradicionalmente
alta, o que resulta no completo preenchimento das vagas disponiveis num curto espago
de tempo. A taxa de empregabilidade pds-cursos também é muito elevada, situando-se
perto dos 100%.

As aulas iniciam-se a 18 de setembro de 2023 e o corpo docente sera formado por
um conjunto de profissionais com experiéncia comprovada nas mais diversas areas de
trabalho e empresas, em contexto nacional e internacional. Os cursos, com duragdo de
dois anos, terdo uma forte componente pratica aliada a cientifica.

Todos os cursos de mestrado do ISCAL sao lecionados em regime pds-laboral, entre
segunda e sabado (dois/ trés dias por semana). Nos dias Uteis as aulas terdo inicio as
18HO00 / 18H30 e aos sabados a partir das 9HOO.

O valor do investimento sera de 3.300€ a repartir pelos dois anos letivos de duragdo do
2° ciclo de estudos, na proporgéo de 2.000€ no primeiro ano e 1.300€ no segundo ano.

ME

18 DE JUNHO A 7T IDE ALDSTO


https://portal.ipl.pt/iscal-cssnet/page
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ISCAL ASSINA
PROTOCOLO DE
COLABORACAO
COM A CCILA

No passado dia 5 de junho, o ISCAL, a Camara de Comércio e Industria Luso-Ale-
ma (CCILA) e a Dual - departamento de qualificacdao profissional, representada
pelo Eng. Elisio Silva, na qualidade de Diretor da DUAL, assinaram um protocolo de
colaboragao no ambito dos cursos de Contabilidade e Administragdo (C&A), Tronco
Comum e Ramo de Contabilidade, e de Comércio e Negécios Internacionais (CNI).

A CCILA promove a cooperagdo entre empresas alemas e portuguesas prestando
apoio no seu estabelecimento e na expansao das relagbes comerciais nos dois pai-
ses. Os projetos de qualificagdo profissional tém por objetivo dar resposta as neces-
sidades dos seus associados em termos de qualificagdo dos seus recursos humanos,
cumprindo a missdo de garantir solugdes de exceléncia através da qualificagao dual.

Com a celebragao deste protocolo, os cursos de C&A e CNI reforgam as suas parce-
rias, promovendo a aproximagao dos cursos as necessidades do tecido empresarial,
favorecendo a empregabilidade dos nossos alunos.

Estiveram presentes na ceriménia de celebragdo do protocolo:

Docente Pedro Pinheiro - Presidente do ISCAL; Eng. Elisio Silva, Diretor da DUAL;
Docente Ana Isabel Dias - Diretora da Licenciatura Contabilidade e Administragao -
Ramo de Contabilidade: Docente Fernando Miguel Seabra - Diretor da Licenciatura
Comércio e Negdcios Internacionais; Docente Ana Sofia Carvalho - Subdiretora da
Licenciatura Comércio e Negdcios Internacionais; Docente Julieta Azevedo - Sub-
diretora da Licenciatura Contabilidade e Administragdo - Ramo de Contabilidade e a
Docente Clara Gariso.
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JOAO LUZ

SUGESTAO

As competéncias motivacionais, emocionais e
comunicacionais sempre me cativaram. Para
tal, nada melhor do que perceber, 0 que um dos
intitulados como sendo um dos melhores “coa-
ches” teria para dizer. Tony Robbins é empreen-
dedor, filantropo e autor de varios bestsellers
N.° 1 do New York Times. Foi incluido no grupo
dos “50 Intelectuais Mais Importantes do Mun-
do” pela consultora Accenture e distinguido pela
American Express como um dos “6 Melhores
Homens de Negdcio do Mundo”. Foi consulta-
do por alguns dos mais conhecidos entertainers,
atletas, CEO e politicos, incluindo quatro presi-
dentes norte-americanos. E fundador, parceiro
ou investidor em mais de 100 empresas cuja
faturacao anual ronda os 7 mil milhdes de ddla-
res. Através da organizacdo Feeding America, ja
ofereceu mais de 800 milhdes de refeicoes.

Nascido numa familia humilde, ajudou a sua mée
e irmaos desde muito cedo, até chegar aos dias
de hoje. O segredo dessa extraordinaria trans-
formagao é-nos revelado por Tony Robbins em
“Desperte o Gigante que Ha em Si”. A receita
que o autor nos oferece é a mesma que aplicou
na prépria vida: a concentracdo de poder. Por
outras palavras concentrar todos 0s recursos
numa unica area da vida. Como fazé-lo é o que
nos ensina este livro. Primeiro dota-nos das fer-
ramentas para libertarmos o0 nosso poder; depois
mostra como assumirmos o controlo desse poder.

Seja a nivel profissional ou pessoal, acredito que
a consciencializagdo das nossas motivagoes,
ajudam-nos a perceber qual o caminho a per-
correr. Este livro oferece uma abordagem abran-
gente para o desenvolvimento pessoal, com
foco na mudanca de comportamentos, supera-
¢éo de obstaculos e alcance de objetivos. Cada
um, podera encontrar valor em diferentes areas
e técnicas, dependendo dos seus objetivos e cir-
cunstancias individuais. Independentemente da
area profissional, este livro é transversal a todas
as pessoas que pretendam desenvolver a sua
capacidade de ultrapassar desafios.
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Projeto Vencedor: Noforget
André Goncalves; Maria Armanda Gomes;
Tiago Aldrabinha.

1.2 Mencao Honrosa: GreenStep
Beatriz Aimeida; Daniela Fernandes; Marga-
rida Pereira; Marta Ramos; Rodrigo Estulano

2.2 Mencao Honrosa: E-Waste Recycling
Marharyta Aliieva

Péster Vencedor: A Vaca Empreendedora
Frederico Antunes; José Pena Leit&o;
Samuel Roque dos Santos; Tania Alves.

ATRIBUIDOS
CERTIFICADOS AQS
MELHORES PROJETOS
DE NEGOCIO E MELHOR
POSTER DE CNI

Os Seminarios de Empreendedorismo e Casos de Sucesso de 2023 tiveram uma sessao
de encerramento especial no passado dia 01 de junho.

Foram atribuidos Certificados ao melhor Péster realizado para a recensao critica e aos
melhores Projetos de Negdcio, desenvolvidos pelos alunos do 3.° ano da Licenciatura
em Comércio e Negdcios Internacionais. O juri que avaliou os trabalhos foi composto
pelos Professores Margarida Piteira, Fernando Miguel Seabra, Ana Sofia Carvalho,
Joao Pereira e Joaquim Matos.

Esteve também presente o Presidente do ISCAL, Professor Pedro Pinheiro, o qual pa-
rabenizou todos os alunos e sublinhou a importancia do diploma ISCALino no mercado
de trabalho face aos demais diplomados das outras escolas, salientando que o ISCAL
serd sempre a casa de quem por aqui passa.

Foram todos vencedores nesta etapa que finda. Votos de muito sucesso futuro a todos
os alunos finalistas que participaram nestes seminarios.
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TOMADA
DE POSSE DA NOVA
DIREGAO

A nova direcao da Federacdo Académica do Politécnico de Lisboa (FAIPL), liderada
pelo estudante do ISCAL, Pedro Longo, tomou posse numa sessao que decorreu nos
Servigos da Presidéncia do IPL, no dia 14 de junho. Unir o IPL é um dos designios da
diregdo que representa os mais de 14 000 estudantes das 8 escolas.

Pedro Longo sucede a Riben Silva na lideranca da FAIPL, a quem agradeceu a de-
terminagdo e amor a causa. O estudante da licenciatura em Financas Empresariais do
ISCAL afirmou que 2023 vai ser o ano da reafirmagao da FAIPL. “Unir o Politécnico é
um desafio. O futuro desta federacdo esta nas nossas mdos”, afirmou o novo dirigente
associativo.

Esforco, trabalho e dedicagdo esperam os membros da nova dire¢cdo da FAIPL, que
representa as estruturas associativas do IPL. Pedro Longo assume que juntos vao tra-
balhar na organizagao de ideias e reivindicagao de posi¢des e fazer com que a voz do
ensino superior politécnico de faga ouvir em Lisboa. Agradeceu a confianga e assume
o compromisso de consolidar a FAIPL no movimento associativo. “Somos mais de 14
000 estudantes e é a pensar em todos que iremos trabalhar”.

Noticia completa em: FAIPL: tomada de posse da nova direcao
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MENTORI@IPL
2023/2024

NOTICIA

Esta a decorrer até 8 de setembro de 2023, a
inscricao de mentores, no ambito da 3.2 edicao
do programa Mentoria@IPL.

O Mentoria@IPL tem como objetivo reforcar as
estratégias de integracéo e vivéncia académica
No ensino superior, assim como o enriquecimen-
to pessoal e académico dos estudantes. O Poli-
técnico de Lisboa e as escolas aderentes voltam
a promover, no ano letivo 2023/2024, mais uma
edicao do programa, para facilitar a integracéo
dos estudantes que ingressam no 1.° ano (men-
torandos). Formulario de inscricdo de Mentores
do Programa Mentori@IPL

ISCAL E ESCS
LANGAM NOVA _
POS-GRADUACAO

NOTICIA

O ISCAL e a Escola Superior de Comunicagéo
Social, em colaboracdo com varios parceiros,
apresentam o novo curso de Pés-Graduagao
em Comunicagao Corporativa, Sustentabili-
dade e Cidadania, o qual visa explorar o pa-
pel estratégico da comunicacédo nas praticas de
sustentabilidade das organizacdes, associadas
aos novos modelos de gestéo e negdcio emer-
gentes no contexto atual. As candidaturas de-
correm até ao dia 28 de julho.

UMICAGAD

] 1
CORPORATIVA,
. BUSTENT.


https://www.iscal.ipl.pt/noticias/faipl-tomada-de-posse-da-nova-direcao
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdf7y2Pve_3VlsEQfVHpbmSKjXxpybjpQi00f_ngUiOygw0Sg/viewform?pli=1
https://bit.ly/3JNowkw

ISCAL..

XIll ENCONTRO DA
RIQUAL CONTA COM
PARTICIPAGAO DO
DOCENTE CARLOS

PINHEIRO

O Docente do ISCAL, Carlos Pinheiro, apresen-
tou dois trabalhos de investigacdo com sinopses
publicadas no livro de resumos do XlIl Encontro
de Investigadores da Qualidade no Xlll_Encon-
tro da RIQUAL, no passado dia 16 de junho na
Coimbra Business School.

1. Extended abstract — “Does board connec-
tedness influence corporate sustainability per-
formance?” em co-autoria com 0s professors
Andrew Clare (Bayes Business School, London,
U.K.) e Alberto Franco Pozzolo (Roma Tre Uni-
versity, Italy). Este trabalho inscreve-se no projeto
em curso financiado pela Universidade Europeia
“The role and effectiveness of non-executive di-
rectors”.

2. Artigo — “Does the social pillar of ESG affect te-
chnical efficiency? A Stochastic Frontier Approa-
ch” em co-autoria com o professor do ISCAL
Paulo Pereira da Silva.

DOCENTE DO ISCAL
PARTICIPA NO
CISTI’2023

No passado dia 20 de Junho, o docente Tiago
Matalonga participou no CISTI2023 - 18th lberian
Conference on Information Systems and Techono-
logies integrado no WEdS5.0 2023 - 1st Workshop
on Education, que decorreu na Universidade de
Aveiro.

O docente apresentou o seu trabalho de investi-
gacao intitulado por “Lego Learning Accounting
(Aprendendo_contabilidade com Legos)”. “E um
modelo pedagogico disruptivo de aprendizagem
de contabilidade recorrendo ao uso de Lego.”,
como afirma Tiago Matalonga.
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ESTUDANTES DO ISCAL
VENCEM PREMIO
IMPACTO (AUCHAN)

NA IX EDIGAO
ACADEMIA GRACE

Na passada terca-feira, 20 de junho, as estudantes do 3.° ano da licenciatura em Gestao,
Tatiana Pereira e Mariana Pedrosa, tiveram uma performance de alto nivel no pitch que
fizeram sobre o trabalho que desenvolveram (juntamente com outra colega - Madalena
Maia), intitulado como: Proposta para as Empresas sobre o Combate a Pobreza, na Uni-
dade Curricular de Etica e Responsabilidade Social, lecionada pela docente Maria Luisa
Silva.

Este projeto foi realizado no &mbito da IX Edicdo Academia GRACE, que Ihes valeu o Pré-
mio IMPACTO (AUCHAN), cuja entrega decorreu na Universidade de Aveiro.

O prémio impacto (Auchan) consiste numa reuniao com o CEO da Auchan Retail Portugal
e uma visita as instalagcoes da empresa.




LISBON ACCOUNTING
I s c A LEST-1759 AND BUSINESS SCHOOL

NOTICIA

Decorreu no passado dia 30 de junho a décima quarta edigdo da Postgraduate Con-
ference ESGHT-ISCAL. O evento teve lugar no ISCAL e resultou de uma organizagao
conjunta entre o ISCAL e a da Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo da
Universidade do Algarve. A Postgraduate Conference tem-se constituido como um
espago informal de critica construtiva e debate multidisciplinar para jovens investiga-
dores nas éareas do turismo, hotelaria, marketing, gestao, tecnologias de informagado
e comunicagdo, linguas e literaturas aplicadas (ao turismo, hotelaria, marketing e ges-
tdo), e todas as areas de investigagao afins.

TARDES DE MATEMATICA
EM LISBOA

EVENTO

O evento que teve lugar no passado dia 20 de ju-
nho pelas 15h, na FCT NOVA Campus do Monte
da Caparica em Almada contou com a presenca
dos oradores: Gracinda Rita Guerreiro e Pedro
Corte Real da FCT Nova.

As Tardes de Matematica em Lisboa, s&o dinami-
zadas pela docente do ISCAL, Carla Martinho.

ATRIBUTAGAO

DAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS ASPECTOS
ESSENCIAIS

NOTICIA

O ISCAL tem o prazer de anunciar o lancamen-
to do livro “A Tributacdo das Actividades Artis-
ticas - Aspectos Essenciais”, organizado pelos
professores do ISCAL: Clotilde Celorico Palma,
Guilherme d’Oliveira Martins, Paulo Nogueira da
Costa. A apresentacao decorreu no passado dia
27 de junho, na Sociedade Nacional de Belas Ar-
tes, estando a apresentagéo da obra a cargo de
Guilherme d’Oliveira Martins e do Pintor Jaime
Silva. O livro estara em venda online através da
Editora Almedina.
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DOCENTE DO ISCAL
ABORDA TEMA

DAS EMPRESAS
FAMILIARES EM
TERTULIA INTEGRADA
NOS 120 ANOS

DA ACCCRO

NOTICIA

Jorge Rodrigues, docente do ISCAL, participou
como orador na tertulia integrada nos 120 anos
da ACCCRO, que decorreu no passado dia 25
de junho, no Céu de Vidro, Parque D. Carlos |,
nas Caldas da Rainha.

O docente deu o seu contributo, ao contar a sua
experiéncia de como é “gerir uma empresa que
se herda e que por vezes nem sequer esta plano
da geracao seguinte poder dar continuidade ao
negocio da familia”.

“Segundo Jorge Rodrigues, docente no ISCAL,
que comegou por explicar alguns dos conceitos
ligados a familia e as empresas, dando a conhe-
cer que uma empresa familiar tem caracteristi-
cas especificas: a propriedade é detida por uma
familia empresaria - na totalidade ou em parte
- esta ultima influencia a gestao estratégica da
empresa e o0s valores do negdcio estdo em con-
sonancia com os valores da familia empresaria e
€ esta Ultima que vai também determinar o pro-
CEess0o sucessorio.

“Uma empresa s6 sera familiar se ja for gerida
por uma segunda geracéao”, disse o académico
acrescentando que se for passando por uma ter-
ceira ou quarta geragao “passa a ser uma dinas-
tia”. “ - in Gazeta das Caldas

Leia a noticia completa na Gazeta das Caldas,
disponivel aqui.

ECO-CODIGO ISCAL

NOTICIA

No ambito do o Programa Eco-Escolas, o ISCAL esta a participar no Concurso Nacional
Eco-Cddigo.Um concurso que pretende promover a participagao e a criatividade dos es-
tudantes envolvidos através da produgéo de um trabalho de comunicagao: o poster.

O Eco-Cédigo expressa uma declaragao de objetivos, traduzidos por agdes concretas,
que constituem o cédigo de conduta ambiental da instituiggo.

A opgéo de apresentar o Eco-Codigo em forma de poster visa facilitar a comunicagéo e di-
vulgagédo dos principios que cada Eco-Escola se compromete a respeitar. Assim, o ISCAL
apela a participacdo de toda a comunidade que vote no nosso cartaz aqui.

Eco-code
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Sustentabilidade ¢ um astilo da vida! Adota-o!



https://pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=f0e19953-d875-48af-b72c-597feb219aee&analises=1&userId=b9750f0d-fa61-46ab-9688-1e79d697efb4
https://www.facebook.com/photo/?fbid=650426307112455&set=a.650461277108958
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COMEMORAGAO DO 37.°
ANIVERSARIO DO IPL

NOTICIA

A cerimoénia comemorativa do 37.° aniversario do Politécnico de Lisboa realizou-se a
22 de junho, no Auditério Vitor Macieira, na Escola Superior de Comunicagao Social.
Pedro Lourtie foi a figura central do evento, no qual foi distinguido pelo presidente do
IPL, com a Medalha de Ouro de Conhecimento e Mérito, pelo seu trabalho em prol do
ensino superior em Portugal e no espaco da Lusofonia.

Depois de um interregno de varios anos, imposto pela pandemia de SARS-COV-2, a
ceriménia comemorativa de aniversario voltou a juntar a comunidade académica do
Politécnico de Lisboa. A ESCS, no Campus de Benfica, foi a instituicdo escolhida para
acolher o evento que integrou homenagens, entrega de prémios e momentos prota-
gonizados pelas trés Escolas Artisticas: Escola Superior de Musica de Lisboa, Escola
Superior de Teatro e Cinema e Escola Superior de Danca.

Na sessdo solene foram entregues os Prémios Cientificos IPL CGD, numa parceria
com a Caixa Geral de Depésitos, representada institucionalmente por Jodo Salgueiro
Paulo. O objetivo dos prémios é incentivar, valorizar e reconhecer o trabalho e mérito
cientifico de docentes, investigadores e pessoal ndo docente. Foram atribuidos trés
Prémios de Exceléncia nas areas das Artes, Ciéncias Sociais e Tecnologias e trés Di-
plomas de Mérito.

O IPL atribuiu, também, os Prémios de Reconhecimento de Atividades com relevancia
na comunidade, que integram os Prémios de Exceléncia e os Diplomas de Mérito.
Estes prémios foram instituidos pelo IPL, pela necessidade continua de uma interagéo
com a comunidade para a afirmacgado e desenvolvimento, através da identificagdo de
novos problemas e na procura de solugdes, da transferéncia de conhecimento, e da
disseminagéo da Ciéncia, da Tecnologia e das Artes.

Texto de CSS/GCI IPL
Imagens de DS/GCI IPL
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CANDIDATURAS:
BOLSAS DE ESTUDO
E ALOJAMENTO

NOTICIA

Decorre até 30 de setembro de 2023, a submis-
sao de candidaturas para atribuicdo de Bolsas de
Estudo a estudantes do Ensino Superior.

A candidatura é feita online através do portal de-
senvolvido pela DGES - Direcéo-Geral do Ensino
Superior.

1.2 Fase | 25 de Junho a 31 de Julho
22 Fase | 1 de Agosto a 30 de Setembro
3.2 Fase | 1 de Outubro a 31 de Maio

Mais informagdes sobre candidaturas a Bolsas de
Estudo AQUI!

CONFERENCE ON
CHALLENGES IN ENGI-
NEERING, MEDICAL, ECO-
NOMY AND EDUCATION:
RESEARCH & SOLUTIONS

EVENTO

Decorreu no ISEL, nos dias 21 e 22 de junho de
2023, a “1st International Conference on Challen-
ges in Engineering, Medical, Economics and Edu-
cation: Research & Solutions (CEMEERS-23)".

Esta foi uma conferéncia académica internacional
que teve condigcbes especiais para 0s estudantes
poderem apresentar as suas teses e 0s professo-
res/ investigadores poderem apresentar os seus
trabalhos.

Na area da economia, os tépicos de interesse da
conferéncia s&o Mercados de energia, economia
e sustentabilidade, Comportamento do Consu-
midor, Financas, Globalizagdo, Macroeconomia,
Microeconomia, Economia Politica, Tributagéo,
Finangas e Negocios (Toda a informagao aqui).


https://fenp.org/conference/310/908
https://www.iscal.ipl.pt/noticias/candidaturas-bolsas-de-estudo-e-alojamento
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O QUE MAIS
CONSOMEM
U8 ALUNOS DO ISCAL?

CAFE

AGUCAR A MAIS?

No Ambito do projeto Eco-Escolas e do ODS 3, Saude e bem-estar, pergunta-
mos aos estudantes do ISCAL, os seus habitos de consumo ao lanche e eis as suas
respostas. Sabias que uma garrafa de coca-cola tem 27gr de agUcar? E que apenas
uma bolacha de oreo (11 gramas) quase metade é aglcar? Esta na altura de repensar
héabitos alimentares.
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UMA ALIMENTAQAO SAUDAVEL
E EQUILIBRADA E FUNDAMENTAL =n

O que comemos pode influenciar o nos-
so bem-estar fisico e mental. Por isso,
é importante estar atento a qualidade e
T quantidade dos alimentos que consu-
pANQUECA mimos diariamente.

xL No ambito do projeto eco-escolas e do

n E A\?ﬂﬂ ODS 3 (Saude e Bem-Estar) oferecemos-

-te algumas opg¢des mais saudaveis.

TR W W UGS —

=R Bom proveito!
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ABACATE




LISBON ACCOUNTING
I s c A LEST-ﬂss AND BUSINESS SCHOOL

ISCAL

INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE
E ADMINISTRAGAO DE LISBOA

IPL | POLITECNICO DE LISBOA

Tel: +351 217 984 500
gci@iscal.ipl.pt
Avenida Miguel Bombarda, 20 | 1069-035 Lisboa

www.iscal.ipl.pt




