Ata da reunido de seriacdo das candidaturas ao 162 Curso de Mestrado em Auditoria

Em 05 de setembro de dois mil e vinte e dois, pelas dezasseis horas, reuniu, via Zoom, o Juri para
a seriacdo das candidaturas ao 162. Curso de Mestrado em Auditoria estando presentes as \(
senhoras professoras Paula Gomes dos Santos (Coordenadora do Mestrado), Ana Isabel
Marinho Pires e Maria Albertina Barreiro Rodrigues.

O Juri iniciou os trabalhos pela definicdo dos critérios de sele¢do, atendendo ao Regulamento
do Mestrado.

Neste dmbito aprovou os seguintes itens de classificacdo e respetivas ponderagdes:
- Tipo de licenciatura — Ponderacao de 30%.
- Classificacdo de licenciatura — Ponderagdo de 50%.

- Outras competéncias, experiéncia profissional, referéncias profissionais e pessoais -
Ponderagdo de 20%.

Foram também aprovadas as seguintes classificagdes para cada um daqueles itens:
e Tipo de licenciatura
Auditoria — 20 pontos
Contabilidade — 20 pontos
Contabilidade e Financas/Contabilidade e Fiscalidade — 18 pontos
Financas Empresariais/Controlo Financeiro — 18 pontos
Gestdo de Empresas/Gestdo Geral/Gestdo de Sistemas de Informacgdo — 18 pontos
Fiscalidade — 18 pontos
Economia/Gestdo e Administracdo Pdblica — 16 pontos
Direito/Solicitadoria - 14 pontos
Outras — 10 pontos
e C(Classificacdo de licenciatura

Equivalente a respetiva média final.

e OQOutras competéncias, experiéncia profissional, referéncias profissionais e pessoais:
(classificadas num intervalo com minimo de zero e méximo de 20 pontos)

o OQutras competéncias:
= Mestrado relevante — 5 pontos
= Pos-graduagado relevante — 3 pontos
= Inglés >= C2 (Proficiency) — 5 pontos
= Inglés >= B2 (First) — 3 pontos
= CertificagcOes Informaticas Superior— 5 pontos
= Certificagdes Informaticas Média — 3 pontos



o Experiéncia profissional:

Em Auditoria: 10 ou mais anos — 20 pontos

Em Auditoria: 5 ou mais anos — 15 pontos

Em Auditoria: 3 ou mais anos — 10 pontos

Em Auditoria: 1 ou mais anos -5 pontos

Em Auditoria: menos de 1 ano — 3 pontos

Em Contabilidade: 10 ou mais anos — 12 pontos

Em Contabilidade: 5 ou mais anos — 8 pontos

Em Contabilidade: 3 ou mais anos — 5 pontos

Em Contabilidade: 1 ou mais anos —3 pontos

Em Contabilidade: menos de 1 ano — 2 pontos

Em Outras func¢des relevantes: 10 ou mais anos — 5 pontos
Em Qutras fung¢des relevantes: 5 ou mais anos — 4 pontos
Em Outras fungGes relevantes: 3 ou mais anos — 3 pontos
Em Outras fungdes relevantes: 1 ou mais anos —2 pontos
Em Outras funcdes relevantes: menos de 1 ano — 1 ponto
Sem experiéncia relevante para o Curso — 0 pontos

o Referéncias Profissionais

ROC/CIA/CISA — 5pontos

Frequéncia de estagio ROC — 2 pontos

Docente Ensino Superior — 5 pontos

Contabilista certificado — 3 pontos

Docente Ensino Secundério/Formador com CCP — 3 pontos
QOutras relevantes — 2 pontos

o Referéncias Pessoais

Aprovados os critérios, o Juri aplicou as regras aos candidatos conforme seriagdo em anexo
sendo preenchido o nimero limite de vagas e, encontrando-se empatados com o trigésimo
classificado trés outros candidatos, foram admitidos um total de trinta e trés. Existem, ainda,
catorze candidatos com condigcGes de admissdo, mas que excedendo o nimero de vagas nao
podem neste momento matricular-se. Existem igualmente trés candidatos nao seriados por
estarem em fase de conclusdo das respetivas licenciaturas ou por ndo a comprovarem e trés que

Carta de recomendacdo — 3 a 7 pontos
Atividades de Responsabilidade Social — 1 a 3 pontos

foram excluidos por ndo reunirem os requisitos de candidatura.

Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, pelas 19 horas.
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