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TESTEMUNHO

PEDRO NETO
SERVIÇOS FINANCEIROS

Pedro Neto está no ISCAL des-
de dezembro de 2018. Veio para 
o Instituto através de mobilidade. 
“Trabalhava na Câmara Municipal 
do Seixal e vim para o ISCAL por 
convite do Professor Pedro Pinhei-
ro. Apanhou-me nos corredores 
como aluno e convidou-me”. Pedro 
faz parte da equipa de Contabilida-
de, no serviço de Aprovisionamen-
to. “As minhas funções passam 
por tratar de algumas despesas do 
Instituto mais relacionadas com a 
parte das compras de bens e servi-
ços”, afirma o iscalino. De todas as 
tarefas que desempenha, destaca 
a gestão dos contratos: “Parte tudo 
de mim, como gestor do contrato, 
ver quanto dinheiro é que temos 
disponível, verificar onde podemos 
fazer melhorias, etc... Para si, um 
dos pontos fortes do ISCAL é a 
amizade e a proximidade entre os 
colegas. “O facto de sermos pou-
cos também ajuda, mas eu acho 
que o ponto mais forte acaba por 
ser esse e a entreajuda”, diz. “Des-
de que cheguei considero que hou-
ve algumas melhorias no ISCAL. 
Está mais moderno, por exemplo. 
A relação entre docentes e alunos 
durante a pandemia também me-
lhorou. Pensamos que iria causar 
um maior afastamento entre as 
pessoas e não aconteceu. Houve 
muita proximidade.” Pedro conta 
que mesmo nos serviços houve 
mais proximidade apesar de os tra-
balhadores estarem em casa. “Era-
mos “obrigados” a falar com várias 
pessoas todos os dias e acho que 
isso veio fortalecer a entreajuda en-
tre colegas.” Para o Pedro a licen-
ciatura é das suas melhores memó-
rias. “Foi aqui que tirei o meu Curso 
Superior - Entrei em Finanças Em-
presariais em 2018. Para mim, foi 
um “dois em um” entre abraçar um 
projeto novo profissional e outro a 
nível académico. Foi um desafio. 
Como estudante e como funcioná-
rio já dá para olhar para trás e ver 
diferenças”. Para si é difícil definir 
o ISCAL numa só palavra. “Como 
aluno, o ISCAL é Excelência. Como 
funcionário, o ISCAL é ambição.

ASSINATURA
DOS TERMOS DE 
ACEITAÇÃO DOS 
PROJETOS DA
7.ª EDIÇÃO DO 
IDI&CA

NOTÍCIA

A cerimónia realizada nos Serviços da Presidência do Politécnico de Lisboa, formalizou a 
assinatura dos termos de aceitação dos 47 projetos aprovados no âmbito da 7.ª edição 
do Concurso de Investigação, Desenvolvimento, Inovação e Criação Artística - IDI&CA.

Divididos por três grandes áreas: escolas artísticas, escolas de ciências sociais e huma-
nas e escolas de tecnologias e engenharias, os 47 projetos, selecionados de entre 80, 
garantem um financiamento de 5000 euros por parte do Politécnico de Lisboa, o que 
totaliza um investimento de 235 mil euros. Lista de projetos aprovados

Elmano Margato, presidente do Politécnico de Lisboa e a restante equipa da presidên-
cia, estão convictos de que o Concurso de Investigação, Desenvolvimento, Inovação 
e Criação Artística “tem sido um contributo para a consolidação da atividade de I&D 
intramuros, para a afirmação científica e o reconhecimento académico do nosso instituto, 
pelo que da nossa parte dar-lhe-emos continuidade”.

https://www.ipl.pt/sites/default/files/I%26D/projetos_aprovados_7ed_idica.pdf


SUGESTÃO
CULTURAL
DO ISCAL

Ler enriquece-nos a alma, rasga-nos hori-
zontes, oferece-nos esperanças de novos 
mundos e os instrumentos para melhor os 
defendermos. Mas ler não é apenas estu-
dar. Muito para além de estudar, ler é de-
bruçarmo-nos sobre outros mundos para 
além do estudo. Pela poesia, pela prosa, 
deixarmo-nos enfeitiçar por outras palavras. 
Aprendi desde muito cedo que ler poesia 
e prosa nos abre as portas para o saber 
melhor, para o verdadeiro conhecimento, e 
nos faz viver melhor. Olhamos a realidade, 
mesmo que aparentemente técnica e tão 
árida, de outra forma. Por tudo isso e muito, 
muito mais, vos convido a espreitar o mara-
vilhoso mundo das estórias das cores, dos 
olores e dos segredos da fascinante África 
de Paulina Chiziane. Ler Paulina Chiziane é 
descobrir um admirável mundo africano, de 
emoções fortes, da beleza e dos costumes 
das terras africanas, tão longe e tão perto 
de todos nós. Paulina Chiziane nasceu em 
1955, em Manjacaze, Moçambique.  É uma 
mulher extraordinária que trás em si a força e 
a grande sabedoria das mulheres africanas 
e nos consegue viciar no doce embalo das 
suas palavras de uma prosa poética. Publi-
cou vários contos na imprensa (Domingo, 
na «Página Literária», e na revista Tempo). O 
seu primeiro romance, Balada de Amor ao 
Vento, foi publicado depois da independên-
cia, em 1990,  sendo o primeiro romance 
de uma mulher moçambicana. Seguiram-se 
vários outros, como Ventos do Apocalipse, 
o  Sétimo Juramento e Niketche. Tal como 
afirma, “Dizem que sou romancista e que fui 
a primeira mulher moçambicana a escrever 
um romance, mas eu afirmo: sou contado-
ra de estórias e não romancista. Escrevo li-
vros com muitas estórias, estórias grandes 
e pequenas. Inspiro-me nos contos à volta 
da fogueira, minha primeira escola de arte.” 
Em 2014, foi-lhe atribuído o grau de Grande 
Oficial da Ordem Infante D. Henrique pelo 
Estado português e, em 2021, recebeu o 
mais prestigiado galardão das letras lusófo-
nas, o Prémio Camões. Deixem-se embalar, 
numa cálida noite de verão, pela Balada de 
Amor ao Vento e aprendam como o amor 
em África, como em qualquer outro lugar 
do mundo, é complicadamente bom e tão 
necessário. 

SUGESTÃO

CLOTILDE CELORICO PALMA
ALUNOS DA LICEN-
CIATURA EM CNI 
EFETUAM ESTÁGIO 
EM EMPRESAS DE 
DESPACHANTES 
OFICIAIS
Com vista à realização de formação complementar em contexto prático no âmbito da 
Licenciatura em Comércio e Negócios Internacionais do ISCAL, através de uma forma-
ção prática a decorrer em contexto laboral, que permita consolidar os conhecimentos 
nas áreas lecionadas na licenciatura, foram definidos, em colaboração com a Ordem 
dos Despachantes Oficiais, estágios de curta duração não conferentes de ECTS.

Estes estágios, de frequência facultativa e sujeitos a processo de seriação, decorrem 
durante o presente mês de julho, em empresas de Despachantes Oficiais da área de 
Lisboa que aderiram à iniciativa.

No passado dia 12 de julho procedeu-se à assinatura do acordo específico de forma-
ção em contexto prático para os alunos colocados nestes estágios de curta duração.

NOTÍCIA



PROJETO DO
ISCAL CONQUISTA
2.º LUGAR
DO CONCURSO
ACE CHALLENGE

NOTÍCIA

O segundo lugar foi atribuído a PET BOOKING.PT, um projeto das alunas da licencia-
tura em Solicitadoria do Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa: 
Elsa Guerreiro, Celeste Medley, Maria Encarnação Monteiro de Oliveira e Teresa Bento. 
Disponibilizar uma plataforma informática que permita ao tutor de um animal doméstico 
verificar a localização e disponibilidade do serviço pretendido é um dos objetivos. A ideia 
é facilitar, juntando numa só plataforma, a procura de serviços relacionados com animais 
domésticos, fazendo parceiras com associações de proteção animal e convertendo uma 
percentagem da receita para essas mesma associações. Do júri presidido pelo pró-pre-
sidente do IPL para a Investigação, Desenvolvimento, Inovação e Empreendedorismo, 
José Cavaleiro Rodrigues fizeram parte: António Henrique Bernardo da Caixa Geral de 
Depósitos, Carla Rodrigues da DELTA Cafés e Luís Osório da POLITEC&ID. Os prémios 
atribuídos aos projetos vencedores são patrocinados pelas entidades representadas no 
júri: 1.º lugar | CGD, no valor de 2000€; 2.º lugar | Delta, no valor de 1500€; 3.º lugar | 
POLITEC&ID, no valor de 1000€

A cerimónia de entrega de prémios vai decorrer no início do ano letivo 2022/23 em data a 
definir. Já em outubro deste ano, o projeto BioColor vai participar na iniciativa Born From 
Knowledge, promovida pela Agência Nacional de Inovação (ANI).

DOCENTE
CLARA GARISO
PUBLICA LIVRO:
“IRC IMPOSTO SOBRE 
O RENDIMENTO DAS 
PESSOAS COLETIVAS”

O ISCAL tem o prazer de anunciar a publicação 
do livro “Irc Imposto sobre o rendimento das 
pessoas coletivas”, na editora Rei dos Livros, da 
autoria da professora do ISCAL Clara Gariso.

Este livro foi elaborado para habilitar alunos, 
candidatos, não especialistas, na aquisição de 
conhecimentos na área fiscal relacionada com 
o imposto sobre o rendimento das pessoas 
coletivas, e testarem os mesmos na resolução 
de questões de escolha múltipla extraídas dos 
exames da OCC. Trata-se também de uma fer-
ramenta de trabalho útil para todos aqueles que 
desempenham as suas funções na área fiscal.

NOTÍCIA

O ISCAL tem o prazer de anunciar que o Profes-
sora Doutor Joaquim Rogério concluiu o douto-
ramento em Direito, Justiça e Cidadania no Séc. 
XXI na Universidade de Coimbra.

O ISCAL tem o prazer de anunciar a publicação 
do artigo “Human Right to Water and Sanitation: 
Water for All vs. Full Cost Recovery” na Frontiers 
da autoria da professora do ISCAL Amparo Se-
reno Rosado.

PROVAS
ACADÉMICAS

DOCENTE
AMPARO SERENO
ROSADO PUBLICA ARTIGO:
“HUMAN RIGHT TO WA-
TER AND SANITATION: 
WATER FOR ALL VS. 
FULL COST RECOVERY”

NOTÍCIA

NOTÍCIA



NOTÍCIA

PROGRAMA DE
MENTORIA
INTERPARES
2022/2023
Está a decorrer até dia 6 de setembro de 2022 o recrutamento de mentores para a 2ª 
Edição do programa Mentoria@IPL. 

Este programa tem como objetivo reforçar as estratégias de integração e vivência aca-
démica no ensino superior, assim como o enriquecimento pessoal e académico dos 
estudantes.  O Politécnico de Lisboa (IPL), em conjunto com as suas Escolas, volta a 
promover no ano letivo 2022/2023 mais uma edição do Mentori@IPL, para facilitar a 
integração dos estudantes que ingressam no 1º ano (mentorandos).

Para mais informações sugere-se a consulta da informação sobre recrutamento de men-
tores 2022/2023.

Os mentorandos, estudantes que ingressam pela primeira vez em 2022/2023 numa das 
Escolas do IPL podem inscrever-se no programa quando completarem o seu processo 
de matrícula, após divulgação dos resultados do Concurso Nacional de Acesso ou dos 
Concurso Locais.

1.ª Edição - 2021/2022:
Foram aderentes da 1.ª edição do programa MENTori@IPL juntamente com o ISCAL a 
Escola Superior de Comunicação Social, a Escola Superior de Dança, a Escola Superior 
de Educação de Lisboa, a Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Lisboa e o Insti-
tuto Superior de Engenharia de Lisboa.

ISCAL ASSINA
PROTOCOLO
COM VISEEON

ISCAL ESPERA POR TI!

A Viseeon Portugal e o ISCAL (Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administração de Lis-
boa) assinaram, no passado dia 20 de julho, um 
protocolo de colaboração que vai realizar um 
intercambio e difusão do conhecimento, entre 
os pilares do ensino superior e o mercado de 
trabalho.

Uma parceria que tem entre um dos objetivos 
acolher alunos da licenciatura em Contabilidade 
e Administração em estágios extracurriculares e 
outros programas.

A candidatura ao ensino superior público é feita 
através do concurso nacional organizado pela 
Direção-Geral do Ensino Superior.

Candidaturas à primeira fase iniciaram no dia 25 
de julho e decorreu até ao dia 08 de agosto.

NOTÍCIA

NOTÍCIA

JORNAL ECONÓMICO
“CABE AO ISCAL CONTRIBUIR PARA 
QUE A FORMAÇÃO INICIAL DOS 
GESTORES SEJA ADAPTADA ÀS REAIS 
NECESSIDADES DO MERCADO”

CLIPPING

https://www.ipl.pt/programa-mentoria-2edicao-recrutamento
https://www.ipl.pt/programa-mentoria-2edicao-recrutamento
https://leitor.jornaleconomico.pt/download?token=be986aabd74f0d7960b350c3f0c14819&file=Quem_%C3%A9_quem_na_forma%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://leitor.jornaleconomico.pt/download?token=be986aabd74f0d7960b350c3f0c14819&file=Quem_%C3%A9_quem_na_forma%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://leitor.jornaleconomico.pt/download?token=be986aabd74f0d7960b350c3f0c14819&file=Quem_%C3%A9_quem_na_forma%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://leitor.jornaleconomico.pt/download?token=be986aabd74f0d7960b350c3f0c14819&file=Quem_%C3%A9_quem_na_forma%C3%A7%C3%A3o.pdf


ACADEMIA
POLITÉCNICO LX 2022

EVENTO

O último dia da academia ‘Politécnico LX’, dinamizada pelo Politécnico de Lisboa e pela 
FORUM, teve início no ISCAL, passou por um passeio por Lisboa e terminou com o 
jantar de despedida, no IPL. Para receber os alunos, o vice-presidente do Instituto Su-
perior de Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), Fernando Carvalho, reforçou 
a essência desta Escola: “uma casa que vos dá competências para atingir os vossos 
objetivos profissionais, com cursos relacionados com as ciências das empresas”. Antes 
de passar a palavra ao presidente, Fernando Carvalho desejou aos jovens que tivessem 
“um dia bem divertido e que fiquem com uma ideia daquilo que pode ser o vosso fu-
turo”. Já Pedro Pinheiro, presidente da Escola, aproveitou para deixar uma mensagem 
aos participantes: “façam escolhas conscientes e acertadas, mas persigam os vossos 
sonhos e procurem sentir-se realizados”.

“PERSIGAM OS VOSSOS SONHOS
E PROCUREM SENTIR-SE REALIZADOS”

PRESTÍGIO NO ENSINO
E VALORIZAÇÃO NO MERCADO
DE TRABALHO
 
Ainda antes do almoço, Catalin Schitco, 
ex-aluno da licenciatura ‘Finanças Em-
presariais’ no ISCAL, deu uma pequena 
palestra sobre a sua experiência nesta Es-
cola. Catalin confessou que “tudo o que 
havia da faculdade tentei aproveitar ao 
máximo”. Os principais pontos fortes des-
ta Escola, de acordo com Catalin, são o 
“prestígio no ensino” e a “valorização no 
mercado de trabalho”. Após a conversa, 
os participantes realizaram um jogo para 
que pudessem descobrir qual o curso do 
ISCAL seria o mais ideal para si.

Chegou a altura de passarem para a atividade desenvolvida pela professora Anabela 
Correia na ‘sala da criatividade’. Este momento foi “um jogo empresarial que consistiu 
em dividir os jovens por grupos para desenvolver um produto”, contou Filipe Inteiro, do 
gabinete de comunicação do ISCAL. Para o produto alimentar que desenvolveram, os 
participantes tiveram de escolher o nome, o público-alvo, desenvolver as cores, os rótu-
los, a marca e, no fim, apresentar a ideia a um júri e pedir um valor para investir. 

Após o almoço, os participantes desloca-
ram-se até à Praça do Comércio, local de 
início para um passeio por alguns pontos 
turísticos de Lisboa, como o Castelo de S. 
Jorge e o Miradouro de Santa Luzia.

Para finalizar a semana, o Politécnico de 
Lisboa dinamizou ums sessão de encerra-
mento nos serviços da Presidência do IPL.



ASSOCIATIVISMO
ISCAL GIRL UP ISCAL

Este mês decidimos abordar um tema que nor-
malmente gera alguma discordância.

A Interrupção Voluntária da Gravidez (IVG) é 
um procedimento médico feito em serviços de 
saúde legais e autorizados, reduzindo os riscos 
associados para as pessoas que escolhem pro-
ceder à sua interrupção.

Em Portugal, a IVG era proibida até 1984, con-
tudo, foi a partir dessa que foi permitida para 
casos de perigo de vida da mulher, perigo de 
lesão grave e duradoura para a saúde física e 
psíquica da pessoa grávida, em casos de mal-
formação do feto ou quando a gravidez resultou 
de uma violação.
Só em 2007 é que foi incluída na lei a possibili-
dade de se realizarem interrupções de gravidez 
a pedido.

Isto veio possibilitar que as pessoas tivessem 
ainda uma maior segurança no momento da 
sua interrupção, sem necessitarem de fazê-la 
de forma clandestina e amenizar ou tranquilar 
o sentimento normalmente angustiante nestas 
alturas.

Este é um direito que foi adquirido mas que não 
está garantido, como podemos ver pelo que 
aconteceu no mês de junho nos EUA. 

É ainda importante salientar que a IGV não é 
uma forma de contraceção sendo que não é 
permitido fazerem-se casualmente e é feita no 
máximo até às 22 semanas de gestação.

O Sistema Nacional de Saúde - SNS - presta 
apoio a todas as pessoas que precisarem e há 
também muita informação disponível caso te-
nhas dúvidas.

Instagram

O Mundo em constante mudança obriga-nos hoje, mais do que nunca, a encontrar respostas quase 
imediatas aos desafios da sociedade em que vivemos.
É com este espírito crítico que os jovens podem hoje começar a mudar o amanhã. É esta a impor-
tância do associativismo juvenil e a relevância dos projetos/associações que têm vindo a ser criados/
as no ISCAL.

https://www.instagram.com/girlup.iscal/
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