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Introduccion al Portal de Empleo y Practicas de Universia.

Universia es la red de universidades de
referencia en Iberoamérica con mas de 20
aflos de experiencia en el sector del
empleo. Promovemos el cambio y la
innovacion a través de una plataforma de
productos y servicios para la comunidad
universitaria y las empresas. Nuestro
portal de empleo y préacticas sirve como
agente integrador entre universidad,
empresa y candidato ayudando a las
universidades a desarrollar proyectos
compartidos y a generar nuevas
oportunidades para la comunidad
universitaria.

;Qué es la nueva plataforma
de Universia Empleo?

La nueva plataforma de Universia Empleo
funciona como comunidad laboral, un
portal de portales de empleo que une
universidades, alianzas y empresas para
poder ofrecer oportunidades de empleo y
practicas a todos los jovenes de
Iberoameérica.

:Qué ofrece la nueva
plataforma de empleo a las
empresas?

Una herramienta para acceder
directamente al talento joven a través de
nuestras alianzas y universidades de cara
a captar para las compafiias los mejores
perfiles.

Desde Universia empleo, las empresas
podran lanzar ofertas de empleo y
practicas, gestionar los procesos de
seleccion, realizar multiposting, obtener
analitica en tiempo real y acceder al
observatorio de empleo de Universia
donde poder consultar datos referentes al
mercado laboral.
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U n I >e rsla Estudios universitarios Universidades Estudiar en el extranjero

Registro de Empresa

Encuentra el trabajo que
te haga crecer

De lo tuyo. Que encaje con lo que eres y quieres ser.

’I Ingrese en Universia Empleo (https://empleo.universia.net) y

haga clic en “;Eres un empresa?”.

Registrate

Buscar ofertas de: ~ Emplee y practicas -

! Inicie el registro del usuario que gestionaré el espacio de la

empresa cumplimentando los campos que se indican: B recar s

+ Busgqueda avanzada

= Nombre uni>ersiass
= Apellidos
. Email
. Contrasefia/ Repite tu ’ ;
contrasefia Se=a furusgEgiversa Descubr por qué Universia | Talentojoven | | Acceso smpresas
. Casillas de aceptacién de © Registrate en menos de 5 minutos |
términos y condiciones @ Sélo te pediremos tus datos una vez troduce une contrascie Reptte contrasei

@ Activa los servicios de Universia que | ‘ ‘
necesites y disfruta de sus ventajas: *Bmaie b ks XE At Vi
orientacién académica, becas, i
busqueda de empleo... RepiR

uni>ersia




Inicio de sesion y registro de Empresa

Una vez completados estos datos debera verificar su email. Se enviard un correo a
la cuenta aportada con un enlace de verificacion.

fl Tras hacer clic en el enlace podréa continuar el registro de empresa:

= Nombre de la empresa

= Razdn social

= NIF/CIF

- Sector de actividad Registro de empresa
= N.°de empleados

= Direccion postal e

= Logo de la empresa

uni>ersia

» DATOS DF LA EMPRESA

Rz social * HIF) CIF*

N ohe ampiazsies * Diraccidn postal *

Email Verification

Valver & la plyina de

i

Activa tu cuenta Universia

v encuentra a los candidatos

Para poder acceder a tu cuenta Universia y disfrutar de todas las ventajas que
te ofrece, debes confirmar tu mail haciendo click en 2l botdn. Al hacerla,
podras:

» Publica ofertas de empleo y practicas en varias universidades en un solo
click

-« Gestiona las i asy el mejor talento universitario

= Grea fu pagina de empleo personalizada para fu empresa

i¥ mucho méas!

Confirmar mi e-mail

vuni>ersia



Inicio de sesion y registro de Empresa

5

PUBLICADAS

Una vez haya completado los datos de
registro, podréa acceder a finalizar la creacion
de su perfil, pero Universia tendra que
verificar su empresa para que disponga de
todas las funcionalidades que ofrece la
plataforma.

Esta empresa aln ne sido
verificada por Univers

0

FINALIZADAS

8

> INSCRIPCIONES

CANDIDATOS

Hola,

Te damos la bienvenida a empleo Universia. Vamos a crear tu perfil de
empresa y para ello debes activar el servicio. Ademas con ello podras:

= 20g Ll
Crear tu perfil de empresa y Gestionar el listado de Seguir un evolutivo de tus
publicar las ofertas de empleo candidatos y las ofertas para gue sepas cémo

sitas cubrir solicitudes de manera funcionan en la comunidad
sencitla

Entendido

vuni>ersia



Publicacion oferta de empleo y practicas

Podré publicar sus ofertas de practicas y empleo y gestionar las mismas desde la herramienta.

permanente en la esquina superior derecha de la pantalla permitiendo publicar desde cualquier ventana.

’I Haciendo clic en la pestafia “Publicar ofertas” tendra acceso a las opciones para crear una oferta de empleo o una oferta de practicas. Este panel estara visible

uni=ersia

> OFERTAS PROPIAS

FUBLICADAS BORRADORES
o]
o =}
Usuarios
*> ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS
[ ] ‘:'.-:c.n-:o de Comummcacion y RSC
Informes Programa de talento IT
EER  Interinidad, Dpto de Marketing Digital
Corporate plaig -
Page

Key Agcount Trading Executive

Técnico de Marketing

> OFERTAS ENVIADAS

> INSCRIPCIOMES A OFERTAS

1
2 |
2 |
2 |

PUBLICAR OFERTA A

I Oferta de practicas

M Oferia de empleo

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

2 Para publicar una oferta de empleo debera completar la siguiente informacion:

Nombre del puesto
Numero de vacantes

Nombre de la empresa (opcion a mostrarse como empresa

anénima)
Posibilidad de trabajo en remoto

Lugar de trabajo (poblacion, ubicacion)

Descripcion del puesto

Titulacion requerida (podré afiadir varias titulaciones)

Competencias
Idiomas: lengua y nivel
Condiciones laborales:
Tipo de contrato
Duracion

Jornada laboral: completa o parcial
NUmero de horas semanales

Horario de trabajo

Remuneracion (anual o mensual)

uni>ersia

Dashboard

&

Ofertas

[o]+]
[ =1
Usuarios

]

Portales

.W_

Informes

Corporate
Page

PUBLICAR O

Publicar oferta de empleo

> DATOS DE LA OFERTA

Mombre del puesto *

Titulo asociado al nombre del puesto

Lugar de trabajo *

Escriba su direccion

Meostrar como empresa ananima

Nimero de vacantes *

B : &

> DESCRIPCION DEL PUESTO
Descripcion del puesto *
B I U » Momat * E = &K

Describe i35 prncipales taress y responzshilidades ded pussto

Datos de la oferta

Paosibilidad de trabajo en remota

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

querra que se muestre su oferta de empleo.

3 Seleccién de destino. Seleccione el destino en el que

uni>ersia

Dashboard

=

Ofertas

[o]+]
(o =
Usuarios

Informes

Publique la oferta en el portal de Universia
= Publicar la oferta en los portales de las Universidades y
Alianzas que forman parte de la comunidad laboral.

O Enviar a todos

@ Universidades » Poriales de empleo

E Unversidad Autonoma de Fuenka
r"-'." Universidad Camiio jose Cela

.‘ Universidad Catolica Andres Belio

_—

i

aig Ui
r”-ﬁ upniima trabajando.pe

<128

PUBLICAR OFERTA W

uni>ersia

Dashboard

@ Seleccion manual

Actiones

+

+

+ o+

CONTINUAR

PUBLICAR OFERTA v

Publicar oferta de empleo

WOLVER A CREAR OFERTA

> SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEQ

Seleccién manual: seleccione la entidad en el que
querra que se muestre su oferta de empleo, para ello
podra seleccionar las Universidades o Alianzas que
forman parte de la comunidad laboral.

vuni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

5 Erigira la vigencia de dicha oferta y ademas tendra una visualizacion en resumen de la oferta y podré decidir si

publicarla o guardar dicha oferta en la carpeta “borradores”.

uni>ersia PUBLICAR OFERTA

s Publicar oferta de empleo
Dashboard

g = OPCIONES DE PUBLICACION
Ofertas Tiempo de vigencia *

00 -

i 1 mes
Usuarios

2 meses

ACTUALIZAR OFERTA

If[i 3 meses
Poriales 9

W

Informes

Corporate
Page

W

\ista previa @ &

Analista de medicion digital S

=11=) TF

(¥ W} Empresa S.L (& Edita
g I mezas

Descripcion

eccion de Tecnologia y mas
el area de Bi&Analytics esta
V' Analista de Medicion Digital

Titulaciones:
- Grado en Administracion de Empresas
|diomas Jornada

- Arabe: Intermedio la)

vuni>ersia



Publicacion oferta de practicas

( Para publicar una oferta de practicas debera completar la siguiente informacion:

uni>ersia o PUBLICAR QFERTA

= Tipo de préctica: ordinaria o extraordinaria

= Nombre del puesto - Publicar oferta de practicas ! Datos delacferta | @ . - .
’ Dashboard
= Numero de vacantes .
= Nombre de la empresa S > DATOS DE LA OFERTA
= Lugar de trabajo (poblacién, ubicacion) Ofertas Tipo de practics
= Mostrar la practica como empresa andnima . ) O BT
o
- . for-}
= Posibilidad de trabajar en remoto L R,
= DeSCripCién de| puesto Titulo ssociado al nombre de i3 practics
= Titulacion requerida (podré afiadir varias ]
titulaciones) e el
= Competencias W
- |d|omas |egua y nlvel At Mostrar como empresz snonims Peosibifidad de trshajo 2n remoto
= Condiciones laborales: ,
. Mumero de vacantes *
Tipo de contrato o— _ o [+]
Duracion = —

Jornada laboral: completa o parcial
Numero de horas semanales
Horario de trabajo

Remuneracion (anual o mensual)

> DESCRIPCION DE LA PRACTICA
Descripcion de la practica *

B IU M Nomad ¢ EE XK

Describe ias principales fareas y respo)

uni>ersia



Publicacion oferta de practicas

Anadir un tutor

MNombre * Apellidos *

Nombre del tutor Apsliidos del tutor

Tutorizacién. Seleccione si desea afiadir un tutor para las
préacticas o bien incluirlo méas adelante.

Correo electronico * N° de teléfono

i

uni>ersia sa S.L PUBLICAR OFERTA

] Fublicar oferta de practicas et |

L]
Dashboard

VOLVER A CREAR OFERTA

> TUTORIZACION

Establecer tutoria ahora Creacion del Tutor. Tendran que hacer clic en

[ = ~ . . . . . . .

Usuarios ® i o No re padrés incluirlo mas sdelante affadir tutor e introducir la siguiente informacion:
= Nombre y apellidos del tutor

[Eﬂ Seleccioma tutor/a empresarial + ANADIR NUEVO A LA LISTA ] Correo e|ectrémco
Gt R —— = Numero de teléfono

W @ Raul Gonzalez RaulGonzalez@yopmail.com 14 o

TUTOR/A
Informes SELECCIONADD
Raul Gonzalez

Corporate
Fage

E=2T
uni>ersia



Publicacion de oferta de practicas

Seleccién de destino. Seleccione el destino en el que i
querra que se muestre su oferta de empleo.
= Publique la oferta en el portal de Universia -] Publicar oferta de practicas o o
= Publicar la oferta en los portales de las Universidades y s
Alianzas que forman parte de la comunidad laboral.
> SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEO
uni>ersia PUBLICAR OFERTA W
Q- Enviar a todos ® Seleccion manual

Dashboard

O Enviar & todos @ Seleccion manual

=

Ofertas

@ Universidades » Poriales de empleo
[o]+]
[ =] Q) Busca
Usuarios
u‘j} Entidad 1= Ubicacion 1# Acciones
Portales ! A dad ABC Cal <+ Afadir
tinversidad Autonoma de Fuenta =+ Afadir . . . ,
W = Seleccion manual: seleccione la entidad en el que querra que se
Informes siim Universi Camiio josé Cela =+ Afiadir s .
i nheiae Camso s e muestre su oferta de empleo, para ello podré seleccionar las
W s msies s ete o Universidades o los portales de empleo que forman parte de la
m= Universidad Pre tadrid k=

comunidad laboral.
FJ.‘T':" universidad-prel Essen
E‘E‘?_LI upnima tra:agar-no pe T Anadir

<128

P

CONTINUAR
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Publicacion de oferta de practicas

1 O Elegira la vigencia de dicha oferta y ademas tendra una visualizacion en resumen de la oferta y podra decidir si
publicarla o guardar dicha oferta en la carpeta de "borradores”.

uni>ersia Emps_L PUBLICAR OFERTA v
= Publicar oferta de practicas 73 Vistaprevia | @ @ @ o
Dashboard
> OPCIONES DE PUBLICACION

g Py T Programa de Talento T S

Ofertas Tiempo de vigencia * {4y Empresasi [ Editar
3 horas da durscion
Elige una opoon -

00 Descripcidn

[ = 1 mes I
Usuarios ¢Buscas tu primer empleo en tecnologia?

meses =~

ACTUALIZAR OFERTA

[EE 3 meses
Portales

-

Informes

hacer pi

Informacion adicional
{Quieres formar parte de nuesiro equipo?

Corporate
Page

vuni>ersia



Gestion de ofertas

En el panel de ofertas podra filtrar, validar, y administrar todas las ofertas de empleo de su empresa de una manera rapida y sencilla.

uni>arsia

PUBLICAR OFERTA

Dashboard

Listado de ofertas

g IFPublicacion mas reciente - Q, Mombre de k2 oferdz o empresa @————
Oferta ¢
Fublicadas 4 ?
oo '.;5]'_[_1, Analista de medicion digital 0 » 0 » 0
s = ] Sormadores o] 5(,_‘}] i) Madid fEcnafs) - Ofsta de smnlea INSCRITOS  CONTINUAN SELEC
Usuarios fa L
Finalizadas g @ PUEL i
Anuladas a
Caducadas
AR Practicas Marketing 0 » 0 » 0
by Bantsiony fEcrail - Oferta i INSCRITOS CONTINUAN = SELEC
Informes AL '
Tipo de oferta @ PUBLICADA
[ Empleo (EM)
Corporate [[] Practicas (PR)
Page
| & Cescargar ofertas Ak Técnico de comunicacion 2 w0
by externa y digital INSCRITOS CONTINUAN  SELEC

Tipo de oferta.

Permite filtrar por el tipo de oferta que se publica:

= Oferta de empleo EM : si la oferta es de empleo.

= QOferta de practicas PR: si la oferta es para hacer practicas.

Buscador de ofertas.

Las ofertas se podran buscar por los

siguientes criterios:

= Palabras (nombre empresa, puesto, email,
ete).

= Periodicidad (Publicacién mas reciente o
mas antigua)

Publicadas: ofertas que se han publicado y siguen
vigentes.

Borradores: ofertas que se han creado pero no
estan publicadas.

Finalizadas: Ofertas que ya no estan vigentes.
Caducadas: Ofertas que han expirado.

No Publicadas: Ofertas que se han creado y que no
se han publicado.

Descarga de ofertas: Permite
descargarse el listado de todas las
ofertas que existen en formato
CSV.

uni>ersia



Gestion de ofertas

Ficha de la oferta.

Tras hacer clic sobre el nombre en la oferta

se abre Ia ficha con el detalle completo.

= Detalle de la oferta: Muestra nombre
del puesto, el logotipo de la empresa, la

fecha de publicacion, descripcion y
requisitos.

=  Candidatos Activos: Acceso al gestor de
los candidatos que se han inscrito a la
oferta.

= Candidatos Descartados: Acceso al
gestor de los candidatos que han sido
descartados de la oferta.

= Dentro de la ficha de oferta se podra
ademas acceder a las opciones de
editar y eliminar la oferta.

PUBLICAR OFERTA W

uni>ersia

am i on A .y i
Dashboard Técnico de comunicacion externa y digital
Madnid (Espafia)
Ofertas ® Detalle de la oferta = Candidatos activos = Candidatos descartados
AN
(o]
[ =
Usuarios ’
YD Tecnico de comunicacion externa y digital
2% o) Empresa SL
Portales 2
Descripcion
Informes
Buscamos un companery'a cuyas principales funciones seran
Participar en el desarro ejecucion del plan
Corporate ge comunicacion externa de b
Page

Competencias

- Hexibilidad

uni>ersia



Gestion de ofertas

6 Haciendo clic en Candidatos activos, podra gestionar desde una misma pantalla el punto en el que se encuentran todos los candidatos en el proceso de seleccion.

= Visualizacidn del CV del
candidato

= Descartar un candidato del
proceso de seleccion: Podra
eliminar al candidato del
proceso de seleccion

= Avanzar por las fases de
contratacion al candidato: para
ello tendré que hacer clicen la
fase que quiera poner al
candidato: Entrevista,
preseleccionado, Segunda
entrevista, seleccionado

(Al seleccionar una fase, podra
enviar un correo de notificacion al
candidato)

uni>ersia

Dashboard

Corporate
Page

PUELICAR OFERTA. ™

Técnico de comunicacién externa y digital Editaroiert
Madrid (Espana)
w» Detalle de la oferta # Candidatos activos w» Candidatos descartados
Preseleccionado/a Entrevista telefonica
ECoreg E2Carres
Ana Murioz Garcia Ll [ a

Laura Garrido Perez

wa

o Motificaciones pendientes de envic DESCARTAR | ENVIAR NOTIFICACIONES

AN

Vigends 20oct 2020

Entrevista presenci

uni>ersia



Gestidon de ofertas

uni>ersia

- -’ - = = ¥ - -
Dashiboard @@ Técnico de comunicacion externa y digital

Madrid (Espana)

S

Ofertas w Detalle de la oferta ® Candidatos activos w» Candidatos descartados

0o
o =

Usuarios

Preseleccionado/a

i

Ana Mufioz Garcia

Laura Garmmido Perez | Laura Garrido Perez
Informes A
® * Perfil del candidato
4
Corporate
Page

> DATOS DE CONTACTO

B4 lsursgamidoperezi@hotmail o

> DATOS ACADEMICOS

Grado en Ciencias Ambientales

Master de Marketing online y Comercio digital

ense Madrid
se Madrid

Direccion

dministracion de Empresas
Ceu San Pabi

> EXPERIENCIA PROFESIONAL

Practicas departamento de Marketing
Empresal

> IDIOMAS

Entrevista telefonica

Entrevista presenci

Vigencia 20oct 2020

Podré visualizar el CV del candidato haciendo
clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a
perfil del candidato:

= Datos de contacto

= Datos académicos

= Experiencia profesional del candidato
= |diomas

= Otros Logros

uni>ersia



Gestidon de ofertas

W

uniersia SL PUBLICAR OFERTA

L
] L 5 o, oL &
Dashboard @@ Técnico de comunicacion externa y digital T

Madnid (Espana)

=

Ofertas = Detalle de la oferta # Candidatos activos = Candidatos descartados

oo
[ it =
Usuarios

Preseleccionado/a Entrevista telefonica

Ana Mufioz Garcla

V Laura Garrido Parez @ Laura Garrido Perez

Informes
® o Perfil del candidato * CVy adjuntos
q
Corporate

Page > DOCUMENTOS ADJUNTADOS

> CURRICULUM DEL CANDIDATO

o MNotificaciones pendient

Curriculum Vitae

Datos personales

Nowbre y apelidos  Livis

Diirecciin

5 20oct 2020

Entrevista presenci

Ultima actualizacion 13 o

Podré visualizar el CV del candidato haciendo
clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a CV
y adjuntos:

Podra ver la documentacion de cada uno de
los candidatos: Podra acceder a la descarga
del CV del candidato, asi como la descarga
de otros documentos (Certificados, Titulacion
oficial, etc.

uni>ersia



Gestion de ofertas

PUBLICAR OFERTA

uni>ersia

L]
L1 S N .y il
Dashboard Técnico de comunicacion externa y digital
Madnid (Espana)
Ofertas = Detalle de la oferta # Candidatos activos = Candidatos descartados

oo
i =}

Usuarios

Preseleccionado/a

@. Laura Garrido Perez

= Perfil del candidato

Ana Mufioz Garcia

V Laura Garrido Perez

Corporate
Page

@ Oscar Figueira

o

Entrevista telefonica

® Motas

Vigencia 20.oct 2020

Entrevista presenci

Anadir nota o comentario

Descartar

Podré visualizar el CV del candidato haciendo
clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a CV
y adjuntos:

= Podra ver la documentacion de cada uno de
los candidatos: Podra acceder a la descarga
del CV del candidato, asi como la descarga
de otros documentos (Certificados, Titulacion
oficial, etc.

uni>ersia



Dashboard

En el Dashboard de su Empresa podra obtener una perspectiva general sobre el estado de su servicio de empleo permitiéndole controlar y desarrollar al
méaximo sus objetivos visualizando actividad de todas tus ofertas de empleo vy practicas.

uni>ersia PUBLICAR OFERTA v

> OFERTAS PROFPIAS > OFERTAS ENVIADAS

Ofertas 4 O 4 O
PUBLICADAS EORRADORES PUBLICADAS FINALIZADAS
oo
o =
Usuiarios
ﬂfﬂ > ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS
Portales
.-»fn. ‘:'.-:c."-:o de Comuncacion y RSC
Informes

Programa de tatento T

Interinigdad, Dpto. de Markating Duigital

Eey Account Trading Executive

Técmco de é-‘ariq[:ng

T v

= INSCRIPCIOMES A OFERTAS

4

CAHDIDATURAS

1

EMPRESAS

|
2 |
2 |
2 |

Ofertas propias: Ofertas publicadas.

Ofertas enviadas: Ofertas que se han
enviado a Universidades o Alianzas.

Inscripciones: Datos del nimero de
candidatos inscritos en las ofertas.

Ultimas ofertas publicadas: Las ultimas
ofertas publicadas.

uni>ersia



Usuarios

Podré visualizar el listado de todos aquellos candidatos registrados en su plataforma de empleo asi como acceder a los datos que hayan

cumplimentado v a los archivos (CV) que hayan subido a la plataforma.

Tendréa acceso a los filtros, pudiendo
filtrar por:

= Buscador: Le permitira buscar
candidatos por nombre, DNI o email.

= Estado de candidatos: Inscritos a
ofertas o nuevos.

= Situacién académica: Todos,
estudiante, titulado, perfil
incompleto.

= Titulacién académica: Podra filtrar
por titulaciones académicas
especificas.

uni>ersia p PUBLICAR OFERTA W

@m Usuarios

Dashboard

Estado del usuario
|1 Inscritos a ofertas Canddata

N
@ Laura Garrido Perez
& Perfil dei candidato

> DATOS DE CONTACTO

@\ Laura Garrido Perez

® Perfil del candidato

* OV y adjuntos

> DOCUMENTOS ADJUNTADOS

> CURRICULUM DEL CANDIDATO

- Ultima actualizacion 13 oot 2020
DESCARGAR

Curriculum Vitae

Datos personales

Nombre  apellidos |

Direechin

Actividad mas reciente - Q) Filtra por nombra,:DN

Wntima sctreidsd

vuni>ersia



Portales

p— —y ey 2 ale @ - En esta seccion podra acceder a todas las universidades y
ot otras alianzas de la comunidad laboral en las cuales haya
EH Portales publicado sus ofertas para poder gestionarlas.

Dashboard

Podra filtrar la bdsqueda por:

Chicsmrasiiie = Estado de la empresa.
= NO°de empleados: para filtrar por el volumen de empleados
Estado de la empresa
i ® =— §  —te— de la oferta.

© Sin convenio de practicas

1%

uni>ersa
N® de empleados
Toduos los rangos - [ | ]
o vt | e
unln Dashboard
X Descargar portales e
<19 » OFTATAS PUBLICADAS » INFCRIPCECRMES W OITATAS
g
Ofertas
u HTI'H'-'H’!'I-':F'II - ‘%%
i Usuarios
- WL II ||I|
. . . . 7 _W
Haciendo clic en el nombre de la Universidad, podréan Informes
acceder a la siguiente informacion:
> DATOS DE LA UNIVERSIDAD > CONVENIO DE PRACTICAS
s , . Cnpl?gi:tr? LA UNIVERSIDAD SUBIDO POR LA UNIVERSIDAD
»  Gréfica sobre el nimero de ofertas publicadas. L
*  Gréfica sobre el nimero de inscripciones en la FIRMADO POR LA EMPRESA Y LA UNIVERSIDAD
oferta. @ Macric, Espafis
»  Datos de Contacto de la Universidad. feew 5
«  Convenio de practicas (para poder subir el et

fichero donde estara el convenio)
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Informes

Accede a los informes disponibles sobre, ofertas, facultades y candidatos disponibles en la plataforma de empleo que te ayudaréan
a desarrollar al maximo tus KPIs y tomar decisiones de forma agil.

uni>ersia resa S.L PUBLICAR OFERTA Podra visualizar:
T = Total de ofertas acumuladas que
== Informes . . .
Dashboard haya publicando, d|ferer1C|anc_jo entre
ofertas de empleo o de practicas.
S Ofertas
s = Evolucién de las ofertas publicadas
G TOTAL OFERTAS ACUMULADAS /]l OFERTAS DE SMPLEO ACUMULADAS ) OFERTAS DE PRACTICAS ACUMULADAS (ofertas nuevas, de empleo o de
oo practicas).
o=
Usuarios

> EVOLUCION DE LAS OFERTAS

F“EEES ) T L oo internzhip
B nusvas of: BLICADA
W
Informes 4 QFERTAS DE EMPLEC
o R o . 1
Corporate 2 SREEERIE RIS N I
Page AN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT DEC
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Corporate Page

£ Volvers psnel de emple

La Corporate Page impulsara su marca Corporativa
con un portal de empleo personalizable.

Los candidatos podran acceder y registrarse desde
este espacio a toda la oferta de primer empleoy
practicas de la Empresa, gestionando procesos de
una forma sencilla e intuitiva, para acceder a la
Corporate page tendran que usar:
Empresa S.L

= Botdn de registro para Candidatos: Haciendo e A

clic sobre este botdn, los alumnos podran

. ;. ‘ Registrate |
acceder al registro en la pagina de la Empresa. S

= Botdn de acceso para Candidatos: Haciendo clic
sobre este botdn, los alumnos que este
registrados en la Empresa, podran acceder a la Busca ofertas

pagina de la Empresa.

=+ Bidsqueda avanzadz

Programa de Tatento [T
Empresa 3 Madrid {Espanz

MODO EDICION

W .

# ANSTES

Sobre nosotros

Somos la empresa lider en Consultoria Tecnoldgica,
ien que podemnos ayudarte 7
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Corporate Page

La Corporate Page impulsara su marca Corporativa
con un portal de empleo personalizable.

Los candidatos podran acceder desde este espacio a
toda la oferta de primer empleo y précticas de la
Empresa, gestionando procesos de una forma
sencilla e intuitiva.

Para ello podran mostrara:

" Sobre nosotros”(Maximo 500 caracteres):
Donde podran hacer una introduccion de su
Empresa.

= Logo de su Empresa: Podran incluir un logo de
su Empresa en formato cuadrado ( 400x400).

= Banner de su Empresa: Podran incluir un banner
con la imagen que quieran poner sobre su
Empresa (1100x300).

= Botdn de contacto: Haciendo clic sobre este
boton, cualquier persona podra contactar con la
Empresa.

= Asf mismo se visualizara un buscador de ofertas
con las ofertas publicadas en el portal.

_ _ MODO EDICION
# \iolver 5 panel de emples # ANSTES

Empresa S.L

Bolsa de empleo de |a empresa consuliora

‘Hegimm

Busca ofertas Sobre nosotros
Somos la empresa lider en Consultoria Tecnolagica,

Jen que podemos ayudarte 7

=+ Bidsgueda avanzadz

Programa de Tatenta [T T B
Empresa 5 Madrid {Espanz @ Hoy ¥

Empresa S.L

Con |a colaboracion de Universia
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Corporate Page

Para que pueda acceder a la personalizacion de su Corporate Page, haga clic en el boton de ajustes, esto le dara acceso a:

1 Ajustes generales: Haciendo clic en esta Ajustes generales

pestafia podra modificar:

General Estilos Redes sodiales

N

Planti

= Plantilla: Elija el formato de pagina que
desea usar (una o dos columnas)

= Sobre Nosotros: (Maximo 500 caracteres):
Donde podra hacer una introduccion a la
Empresa.

Dos columnz:

. L, o B Subtitulo
= Direccién web y dominio: podra crear la

direccion web, mediante la cual se
accedera a su pagina publica.

Bolza ¢z emplzo d2 (3 empresa consultors

Datos del pie de pagina

Reglamento de regulacion

Avizo legal

= Imagen de cabecera de portal: Podra
incluir un banner con la imagen que
desee poner sobre su Empresa (1100x300)

= Subtitulo: : Donde podréa poner el ‘
renombre a su Universidad que quiera.

= Datos del pie de pagina: Podra incluir
aviso legal, reglamento de regulacion y
politica de cookies, en formato PDF.

Mimero de autorizacion

Ndmera de suforzacion que s& mostrara en 2 pis de pégina
., L. . [nfarmacion de contacto
= Informacién de contacto: Podra incluir un

enlace a una pagina web o un email para
poder contactar con la Empresa.

0 Deshabdtads @ Enlace a pagins

.prE.universiE nato
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Corporate Page

Ajustes generales X
General Estilos Redes sociales
2 Estilos: Haciendo clic en esta pestafia podra §>
modificar: Favicon
Subsr Favicon
= Favicon: Tiene la opcién de subir el icono -
/7 . olores
de paglna de SU empresa [l Color principal Color de texto
= Colores: Elija el color principal de su e
Corporate page y el color del texto. Mo O i @ e ——
= Tipografia: elija la tipografia que desee ’ X
poner en su Corporate page. Ajustes generales
General Estilos Redes sociales
Enlace a redes sociales i m
3 Redes sociales: Haciendo clic en esta pestafia [ unkean Elge a opeiny escr a
podra incluir en la cabec_era y en el pie de pagina TR
el enlace a las redes sociales en las que tenga
presenC|a @ Ir-stagram Ehge ia opCion y €sCriDe la
u Youtube Elige I3 opeitn y escribe la
GUARDAR
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Notificaciones

Al hacer clic sobre la campana que se
encuentra en la esquina superior derecha
accederé al panel de naotificaciones,
donde podra ver las ultimas novedades
que se produzcan en:

= Recepcion de candidaturas
= Recepcion de nuevas ofertas
= Estado de las ofertas

uni>arsia

> OFERTAS PROPIAS

PUBLICADAS

[E[l > ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS

Gl Téenico de Comunicacisn y RSC

W

Programa de taiento IT
Informes abe 2

LY
Trani

Interimadad, Dpto, de Marketing Digital

Corporste
Page K
GEy  Key Account Trading Executive

;L‘} Técnico de Marketing

= Un candidato nuevo se registro en la oferta Programa de

1|
2 |
2 |
2 |
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Panel de ajustes

UnN>ersia Empresa S.L
Al hacer clic sobre la 'rueda que se Eu Paiiakde ajiistes ,
encuentra en la esquina superior derecha Dashiboard
accederé al panel de ajustes donde podra
configurar: = )
o ' S, > PERSOMALIZACION
= Personalizacion de la imagen de i i 2 ke

cabecera de la Corporate Page. oo

= Personalizacion del color de la interface
(se aplicaré a la Corporate Page)

= Afadir una plantilla de anexo

Calor de lainterfaz

Corporate
Page

Plantiliz del snexo
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Opciones generales

Si-hacemos clic sobre el logo de la
empresa se abrira un desplegable de
opciones que da acceso a:

= Ajustes de perfil

= Administrar sub-entidades

= Datos de entidad

= Desconectarse (para salir de
nuestro perfil)

Ajustes del perfil.
Podra editar datos del perfil del
administrador:

= Nombre

= Apellido

= Emall

= Teléfono

= Foto de perfil
= Género

=  (Ciudad de residencia

uni>ersia PUBLICAR OFERTA W

> OFERTAS PROPIAS > OFERTAS ENVIADAS

4

FUBLICADAS

> INSCRIPCIONES A OFERTAS

4

0

FINALIZADAS

uni>ersia PUBLICAR OFERTA v

> PERFIL DEL ADMINISTRADOR

) Nambre *
=
Ofertas O
o Apetiido *
Usuarios Figusins
[lj| Email
Portales e L Py e
_‘;"_ Telefono *
s Afads =o teléfono
Foto de perfil

Género *

O Mujer o Hombre Mo guisrs contestar

Ciudad de residencia *
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Administrar Sub-entidades

3

Administrar sub-entidades.

Las Sub-entidades les va a permitir poder
gestionar dentro de su Empresa, los
diferentes departamentos que tengan para
poder colgar nuestras ofertas por
departamentos.

un>-ersia

Usuarios

8]

Portales

Sub-entidades

| + ANADIR EMPRESA

|z Actualizacién mds reciente - Q Filtra por nombre de sub-entidad
Banco Santander - Entidad principal 6 75
*** Opciones
Santander 25 may 2019  Entidad principal
Banco Santander - Departamento de Marketing 8 13
Santander g4 25 may 2019 i
Banco Santander - Departamento de IT 4 21
Santander @y 25 may 2019 '
Banco Santander - Sede de Brasil 28 44
Santander w4 25 may 2019 L : N
Banco Santander - Sede Barcelona ate ] 32

Santander

() 25may 2019
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Opciones generales

Datos de entidad - ' ‘
Podré editar los datos de la empresa: s > DATOS DELA EMPRESA
n Nombre a Hocnbre "
= Razdn social Lot
u NH:/CH: C‘g Hazdnsacel® NI/ CIF
= Sector actividad = p——
= N°de empleados o SRR
= Direccion postal ' [r—
N® de emoleados * Direcodn postal *
E':.':.‘"""
it O-s - #v, e Comtabre. Bcadils cal Monte. Magnd Expafia
Datos de contacto de la i
5 Empresa {;'“:' EE
, . ALK

Podra editar los datos de la

persona de contacto de su e o conas

UnlverSIdad Perzone de comtacin

Emeil de congacta * Tefefors de conmacn *
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Contacta con nosotros

Si hacemos clic sobre contacta con
nosotros accedera a una pantalla

EMPRESAS

donde encontrara un formulario para , crea tu perfi[ en aEres una que busca
poder ponerse en contacto con
nuestro servicio de atencion al cliente. arsia y talento joven?

Uﬂ|>er5}a LLS Buscar ofertas

sitas ayuda?
onsulta y contactareme:

mes contigo en 3 dias lsbarables, de lunes 3 vie

Para cumplimentar el formulario

tendra que completar los siguientes

campos:

= Su nombre completo

= Email de contacto

= Tipo de consulta

= Consulta que quiera transmitirnos

= Archivo (opcional) que quiera e
compartir con nosotros

, f in @ Contacta con nosotros
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