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1 - Sintese dos Resultados Globais do Curso
1.1 - Sintese dos resultados da apreciacdo global do curso pelos alunos

Média
Plano de estudos do curso 3.78
Carga horéria global do curso 3.67
Organizagao do horario 3.44
Preparagéo técnica que o curso da 3.89
Competéncias tedricas/técnicas atribuidas pelo curso 3.78
Competéncias praticas atribuidas pelo curso 3.44
Articulacao entre as diferentes disciplinas do curso 3.44
Coordenacao do curso pela sua diregdo 3.56
Qualidade geral do curso 3.67
Instalacdes e servigos do ISCAL 3.00
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 3.00
Facilidade no acesso e uso de equipamentos informaticos 3.00
Adequacao e qualidade dos servigos académicos 3.33
Adequacao e qualidade dos servigos de Biblioteca e hemeroteca 3.33
Adequacao e qualidade dos servigos de Bar e Refeitorio 3.00
NOTA:
® Foram considerados 113 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliagdo da Instituicdo e Curso)
1.2 - Resultados dos alunos diplomados
N.°inscritos N.°de Taxa de Taxa de Conclusao N° de anos paraa | N°de alunos por anos Média das
(2° ano) diplomados Aprovacao (*) em 2 anos (**) conclusao de concluséao classificacoes
1 ano 0
2 anos 5
42 6 14% 83% 3 anos ! 15

4 anos 0

5 anos 0

6 ou mais anos 0

FONTE: Informagdes recolhidas nos Servicos Académicos

NOTA:

® (*)-Taxa correspondente a relagdo entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no 2.° ano.
® (*)-Taxa correspondente a relacéo entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados com 2 matriculas (no maximo)

MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO CURSO (2019-20) 3/21



][SC AL RELATORIO DE AVALIACAO

INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE
E ADMINISTRACAO DE LISBOA

1.3 - Sintese dos resultados de empregabilidade

Parte significativa dos alunos do Mestrado ja esté inserida no mercado de trabalho, alguns dos quais em atividades de auditoria, externa,
interna ou mesmo publica. E do conhecimento da Direcdo do Curso, pelos contactos que estabelece com os alunos, a existéncia de
diversas situa¢des de recrutamento de alunos do Mestrado por parte das principais firmas de auditoria e consultoria e de situagdes de
alteracdes de fungdes, nomeadamente, por via da entrada na auditoria interna. Sao indicadores relevantes na medida em que traduzem o
reconhecimento do curso por parte dos empregadores.

De acordo com os dados recolhidos pelo ISCAL, as taxas de desemprego referentes aos alunos do Mestrado em Auditoria séo as
seguintes:

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Universo 92 112 113 122 112
Desempregados 7 5 8 4 1
Taxa de desemprego 7,6% 4,5% 7,1% 3,3% 0,9%

2 - Apreciagdo Global das Unidades Curriculares
(Inquéritos a alunos e relatorios dos responsaveis das UC)

2.1 - Sintese dos resultados da apreciacédo global das UC pelos responsaveis

Considerando as opinifes e situagdes reportadas por quem lecionou a Unidade Curricular Média
O programa/objetivos da UC foram cumpridos 4.79
Os meios disponibilizados foram adequados 4.21
O numero de alunos por turma foi adequado ao desenvolvimento da UC 4.29
O horario estabelecido foi o0 adequado 4.50
A preparacao anterior dos alunos foi adequada 4.00
O processo de avaliagdo foi adequado ao tipo de ensino e objetivos da UC 4.36

N° de UC que apresentaram

avaliagdo positiva (maior ou igual a 4) 11
avaliacdo média (igual de 3)

avaliagao negativa (menor de 3)

NOTA:

® Foram consideradas 14 Unidades Curriculares dos relatérios dos responséaveis das UC (RUC)
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2.2 - Sintese dos resultados da apreciacéo global do Curso pelos alunos

Unidades curriculares Média
A minha motivagdo para a UC 3.83
Funcionamento global da UC 3.88
A minha prestacao global na UC 3.73
Relacao entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de horas de trabalho exigidas pela UC 3.59
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 3.72
Contributo para aquisi¢do de competéncias associadas ao curso 3.93
Qualidade dos documentos e material de disponibilizado 3.97
Coordenagao entre a componente tedrica e pratica 3.81
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC 3.91
Metodologias de avaliagdo da UC 3.88
Docente(s)

Pontualidade do docente 4.40
Grau de exigéncia do docente 4.38
Capacidade do docente para relacionar a UC com os objetivos do curso 4.24
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.33
Clareza de exposicao por parte do docente em sala de aula 4.07
Qualidade dos documentos e materiais disponibilizados 4.06
Utilizacdo da Plataforma de e-learning pelo Docente 4.02
Adequacao dos métodos de avaliagcdo 4.11
Dominio dos contelidos programaticos 4.36
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4.02
Capacidade para motivar os alunos 3.83
Qualidade geral da atuacao do docente 4.13
NOTA:

® Foram considerados 48 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliagdo da Unidade Curricular | Docente)

2.3 - Sintese da Apreciacao Realizada pelos Docentes nas Reunides de Curso

Nas reunides do Curso é geralmente efetuada a avaliagéo das atividades desenvolvidas, dos problemas ou dificuldades que possam existir
e avaliadas as medidas de melhoria que possam ser identificadas, auscultando as opiniées de cada professor nesse sentido.

A procura do curso ao longo das suas 14 edig8es, a diversificacdo dos candidatos em termos de instituicdo de origem e a entrada, cada vez
mais percecionada, dos mestrandos em firmas de auditoria sdo indicadores geralmente referidos como aferidores da qualidade do trabalho
desenvolvido.
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Entre as necessidades de melhoria mais focadas, encontra-se o aumento da eficiéncia formativa, como seja a conclusdo da dissertacdo no
tempo devido.Nesse ambito, tem sido discutida a dificuldade dos alunos na analise e tratamento de dados no ambito do desenvolvimento
das dissertagfes. Sendo uma questdo transversal aos diversos mestrados, foi aprovada pela Escola e iniciada pela equipa docente de
Estatistica, apds reunido com os coordenadores de mestrado, formagao especifica, na forma de seminarios, a qual ocorreu pela primeira
vez no ano letivo 2019-2020 para os alunos do 2° ano do mestrado.

No ano letivo 2019-2020 a adaptagdo imposta pelo COVID 19 centrou a atengéo e preocupagao do corpo docente.

Apresenta-se de seguida a evolucéo dos niveis de procura do curso com destaque para diversificacdo das instituicdes de origem:

Descri¢do 2019-2020 2018-2019 2017-2018 2016-2017
Candidatos por énero 50 71 67 68
Homens 25 41 25 25
Mulheres 25 30 42 43
Candidatos por IES de origem 50 71 67 68
ISCAL 14 36 28 36
Outras instituicdes nacionais 34 26 33 24
Instituicbes de outros paises 2 9 6 8
Candidatos por nacionalidade 50 71 67 68
Portuguesa 47 61 57 55
Angolana 2 2 5 2
Cabo Verdiana 1 2 4 6
Mogambicana 0 0 0 0
Guineense 0 3 0 3
Brasileira 0 3 1 1
Italiana 0 0 0 1
Candidatos inscritos (a) 31 52 59 62
Homens 15 20 23 24
Mulheres 16 32 36 38

(a) A reducéo de alunos inscritos decorre do nimero de vagas permitido.
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No que respeita ao sucesso escolar a nivel da unidade curricular, verifica-se que, de um modo geral, as taxas de éxito sdo superiores a
90%. Encontram-se abaixo deste nivel a Auditoria Financeira com 88% e os Tépicos Avangados de Contabilidade e Relato Financeiro com
70%, situagao para a qual concorre a propria natureza das matérias.

N&o obstante o referido desempenho, sdo geralmente consideradas as seguintes necessidades de melhoria:

Condig6es de atendimento dos alunos fora do contexto das aulas, situagdo a que esta associado o projeto das novas instalagoes;
Desenvolvimento de a¢des que permitam a definicdo da area de investigacdo o mais cedo possivel, e o tratamento e analise de
dados, de modo a contribuir para um aumento da eficiéncia formativa.

® Fomento da opgdo Estagio relativamente a alunos nédo inseridos no mercado de trabalho;

® Divulgacao dos estudos efetuados no ambito das dissertagdes.

.1 - Sintese dos resultados escolares nas UC do curso

Alunos avaliados N° de UC / Percentagem
Com taxas de aprovagédo iguais ou superiores a 90% 14 (93.33%)

Com taxas de aprovagéao entre 75% e 89% 0 (0.00%)

Com taxas de aprovacao inferiores a 75 % 1(6.67%)

Alunos inscritos N° de UC
Com taxas de aprovagao iguais ou superiores a 90% 12 (80.00%)
Com taxas de aprovacgéo entre 75% e 89% 1(6.67%)
Com taxas de aprovacao inferiores a 75 % 2 (13.33%)
NOTA:

® Foram consideradas 15 UC do curso
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4 - Plano de Agé&o para a Melhoria
4.1 - Planos de melhoria propostos

N° de UC
14

Situagao plano melhoria

Com nada a assinalar

Com situagao relevante positiva
Com situagao relevante negativa

NOTA:

® Foram consideradas 14 RUC, das quais 14 encontram-se publicadas

Sintese da analise dos planos de melhoria apresentados pelos responsaveis das UC para as situagdes relevantes negativas:

Situagdao identificada Acédo a desenvolver Recursos

4.2 - Apreciacdo da implementacéo dos planos de melhoria do ciclo avaliativo anterior

Situagdao identificada Acéo prevista Acdo implementada

5 - Atividades Associadas ao Funcionamento do Curso
5.1 - Atividade cientifica relacionada com o curso

A atividade cientifica relacionada com o Curso abrange as publica¢des e outras interveng6es do corpo docente (artigos em revistas técnicas
e cientificas, livros e capitulos de livros e intervengdes em conferéncias, congressos e outros eventos) e a investigagdo no ambito das

préprias dissertacoes.

Apresentam-se de seguida as publicagdes verificadas no periodo letivo 2019-2020 e as dissertagfes apresentadas e submetidas a provas
no periodo compreendido ente 1 de setembro de 2019 e 31 de julho de 2020.

1. PublicagcGes em revistas de circulacdo nacional e internacional, livros ou capitulos de livros e outras intervengdes
envolvendo docentes do ciclo de estudos
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Imparidade do Goodwill nas Empresas Nao Financeiras do PSI 20 e IBEX 35 (2013 a 2017)¢,. Trabalho apresentado em XVII Congresso
Internacional de Contabilidade e Auditoria in Atas do XVII Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria, ISBN:978-989-98660-8-9,
Novembro 7-8, Porto (Portugal).

PREMIOS E DISTINCOES

1° Prémio em Contabilidade ¢Luiz Chaves de Almeida¢ 2019, patrocinado pela APOTEC ¢ Associagdo Portuguesa de Técnicos de
Contabilidade, em reconhecimento do seguinte trabalho:

Nunes, V., Alves, G, Albuquerque, F. (2019) A relevancia da reforma europeia de auditoria sob a perspetiva dos auditors externos.

OUTRAS ATIVIDADES CIENTIFICAS E TECNICAS

Além da atividade discriminada, sao ainda de salientar outras atividades de cariz técnico/cientifico desenvolvidas por professores do corpo
docente do Mestrado, como:

® Participagdo como referee em revistas, conferéncias e jornadas internacionais.
® Participagdo como membro de comissao cientifica de congressos

® Participacdo como discussant de comunicagoes;

® QOrientagdo de dissertacoes;

® Organizagdo de seminarios e outras atividades cientificas;

® Apresentagdo de trabalhos e palestras;

® Participagdo em projetos de investigacao;

® Participagdo e arguicdo em juris
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1. DissertacOes concluidas e apresentadas entre 1 de setembro de 2019 e 31 de julho de 2020

Embora a atencéo esteja no ano letivo 2019-2020, devemos apresentar uma viséo global do curso referindo que em 31 de julho de 2020

existiam 148 dissertagbes com provas realizadas. No quadro seguinte apresenta-se a distribuicdo relativamente aos Ultimos
considerando ja o ano letivo 2019-2020, com indicacéo do ano de entrada no ciclo de estudos:

Entrada no MA N.° de provas realizadas por ano letivo (1/9 a 31/7)
19-20 18-19 17-18 16-17 15-16 14-15

2010-2011 ou < 1 4
2011-2012 1 3 1
2012-2013 1 1 4 10
2013-2014 1 3 11
2014-2015 2 8 8
2015-2016 1 2 6
2016-2017 3 14
2017-2018 15
2018-2019
Total 21 16 16 13 19 15

As dissertages com provas realizadas no periodo compreendido entre 1de setembro de 2019 e 31 de julho de 2020 sé&o as seguintes:
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Mestrando

Tania Sofia Quintas de Oliveira

Osman Abdul Aziz

Pedro André da Cruz Agostinho

Ana Catarina Miguel Tedfilo

Victor Manuel Aradjo Nunes

Ana Sofia Fontinha Duarte

Vania Filomena Jerénimo Ferreira

André Filipe Gomes Figueiredo

Vania Simone Pinheiro Fortes

Jéssica Denise Barbosa Paixao

Jodo André Batista Francisco

Ana Catarina Simdes Parada

Ana Raquel Neves Evangelista

ISCAL
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Data das
Provas

24-06-2019

25-10-2019

25-10-2019

31-10-2019

05-11-2029

05-11-2019

05-12-2019

06-12-2019

06-12-2019

21-12-2019

14-01-2020

15-01-2020

17-01-2020

Entrada no
ciclo de
estudos

2016-2017

2017-2018

2017-2018

2016-2017

2017-2028

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2017-2018

RELATORIO DE AVALIACAO

Titulo da dissertagao

O relato do controlo de gestdo nas empresas do
PSI 20

Auditoria aos sistemas de informacdo com base
no Control Objetives for Information and Related
Technology (COBIT)

A importancia da auditoria interna no
desenvolvimento da industria 4.0 em Portugal.

Risco de fraude nas organizag6es: do papel da
gestao de riscos e da auditoria interna as
responsabilidades dos auditores financeiros

Impacto da reforma europeia de auditoria sob a
perspetiva dos auditores externos

Adocao das ISSO pelas organizagdes ¢,
Contributos da auditoria e controlo interno:
Estudo de caso

Os modelos preditivos de insolvéncia como
técnica de auditoria

O género dos auditores influencia o tipo de
opinido emitida nos relatérios de auditoria das
empresas cotadas na Euronext Lisbon?

A reforma europeia de auditoria: 0 impacto nas
empresas em Portugal: Estudo das empresas
cotadas.

Relatorio de estagio: a prova e documentagao
de auditoria.

A Problematica do justo valor no setor agricola a
nivel contabilistico e de auditoria

A fiabilidade do relato financeiro dos maiores
municipios portugueses (2013 a 2016)

Efeitos da reforma de auditoria na organizagéo e
conducéo do trabalho e na percecédo publica da
sua qualidade.
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Higino da Silva Barai

Ana Luisa Pereira Costa Rosa

Sara Sofia Carvalheira Almeida

Ana Claudia Santos Neves

Liliana Sofia Martins Rodrigues

Joana Isabel Maia Lourengo

Indira Patricia Varela Lopes

Paulo Miguel Forjaz de Campos

Marisa Carreira

ISCAL
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27-01-2020

05 02-2020

06-02-2020

11-02-2020

11-02-2020

15-07-2020

15-07-2020

23-07-2020

30-07-2020

2016-2017

2014-2015

2017-2018

2014-2015

2016-2017

2017-2018

2015-2016

2017-2018

2017-2018

RELATORIO DE AVALIACAO

Contabilidade criativa: A percegéo dos alunos
dos cursos de contabilidade dos ISCA

Os desafios colocados pela implementagéo do
SNC-AP na &rea dos investimentos em ativos
ndo financeiros das autarquias locais

Interacdo entre auditores externos e auditores
internos ¢, estudo da reciprocidade de beneficios

A percecao do risco de fraude na aquisigcao de
bens e servigos e mecanismos adotados para a
sua prevencao ¢, O caso dos Municipios
portugueses

Implementagédo do balanced scorecard numa
empresa do setor agricola

A prestacdo de contas nas autarquias locais ¢, O
caso de Vila Franca de Xira

A auditoria interna em Cabo Verde

Comunicagdo em auditoria interna e a
programacéo neurolinguistica

Efeitos do justo valor no processo de auditoria
de ativos bioldgicos.

Além das publicacdes verificadas no periodo a que se refere o presente relatério, e ja antes referidas, destacam-se as seguintes agdes no
passado recente decorrentes das investigagfes efetuadas no ambito das dissertacdes:

® Artigo submetido e apresentado por Catia Costa, em que é coautor a orientadora Tania Alves de Jesus, no XVI Congresso
Internacional de Contabilidade e Auditoria realizado na Universidade de Aveiro em 12 e 13 de outubro de 2017: ¢ A divulgacéo de
informagao financeira ambiental nas empresas portuguesas entre 2010 e 2014;,.

® Artigo publicado por Tiago Dias na Revista Contabilista, n.° 233, de dezembro de 2017: ¢ As propriedades de investimento no relato
financeiro das Misericérdias¢, (pp 40-44)

® Artigo de Pedro Lourenco, em que sé@o coautores os orientadores Ana Marinho Pires e Raul Laureano, ¢O contributo da auditoria
interna para a gestdo das organizagbes ¢ A perspetiva dos auditores Internos¢, apresentado no ISCTE, no ambito do 4th
International Workshop on ICT for Auditing (WICTA 2017) , em 21 de junho de 2017, merecendo o prémio de melhor artigo na

respetiva area de apresentacao.
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® Publicacdo de dissertagdo por Luisa Roque ¢Influéncia do Modelo de Governagdo das Administragfes Portudrias no seu
Desempenhog..

® Artigo submetido e apresentado por Susana Miranda, em que é coautor a orientadora Paula Alexandra Gomes dos Santos, no |
Congresso Internacional de Contabilidade Publica, realizado em 12 e 13 de maio de 2016 em Setubal: ¢Avaliacéo dos Sistemas de
Controlo Interno dos Servigos e Fundos Autbnomos Portuguesesy,.

® Artigo submetido e apresentado por Carlos Jeremias Pinto, em que é coautor a orientadora Paula Alexandra Gomes dos Santos, no
| Congresso Internacional de Contabilidade Publica, realizado em 12 e 13 de maio de 2016 em Setubal: ¢Implicacdo do novo
Regime Financeiro das Autarquias Locais no endividamento do grupo municipal de Lisboag..

® Artigo submetido e apresentado por Carlos Jeremias Pinto, em que é coautor a orientadora Paula Alexandra Gomes dos Santos, no
| Congresso Internacional de Contabilidade Publica, realizado em 12 e 13 de maio de 2016 em Setlbal: ¢ Estudo comparativo dos
Regimes Financeiros das Autarquias Locais e implicagdo na sua capacidade de endividamentog,.

5.2 - Atividade de articulagdo com a comunidade desenvolvida no ambito do curso

Conforme tem sido referido em relatérios anteriores, tém sido desenvolvidas a¢gdes no sentido de incrementar e diversificar o envolvimento
das Firmas de Auditoria e de outras Instituicdes nas atividades do Curso, de modo a permitir uma maior ligagdo a realidade profissional e
uma maior visibilidade do Curso.

No ano letivo 2019-2020 assinalam-se as seguintes intervencdes verificadas no ambito das unidades curriculares de Contabilidade e
Auditoria das Instituicbes Financeiras e Seguradoras, Auditoria a Sistemas de Informacédo e Tecnologias Aplicadas, Auditoria Interna e
Operacional, Auditoria Financeira:

1. Impactos da reforma europeia da auditoria na governacédo das entidades e na atividade e no relato de auditoria (participacdo de
dois socios da PWC Dr. Rui Duarte e Dr. César Gongalves - no ambito da unidade curricular de Auditoria Financeira).

1. Aindependéncia dos auditores e procedimentos adotados ao nivel das grandes firmas e redes de auditoria Participacédo dos sécios
e responsaveis da Deloitte Dra. Teresa Tavares, Dr. Nuno Costa e Dr. Hugo Menicha no ambito da Unidade Curricular de Auditoria
Financeira.

1. Seguranga Informatica e Ciberseguranc¢a. Participagdo do Tenente Coronel Agostinho Valente do Gabinete Nacional de Seguranca
e da Dra. Isabel Baptista do Centro Nacional de Ciberseguranca. Estas a¢des foram desenvolvidas no ambito da Unidade Curricular
de Auditoria a Sistemas de Informagé&o e Tecnologias Aplicadas. J& em anos anteriores o Curso contou com a participagao do Dr.
Anténio Loureiro da PWC.

1. Participac@o anual do representante do IDEA em Portugal (Eng. Drumond de Freitas), software particularmente utilizado pelos
auditores na analise de dados. Participagdo no ambito de Auditoria aos Sistemas de Informacéo e Tecnologias Aplicadas).

MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO CURSO (2019-20) 16/21



]SC AL RELATORIO DE AVALIACAO

INSTITUTO SUPERIOR DE CONTARBILIDADE
E ADMINISTRAGCAO DE LISBOA

1. Participacéo da Dra. Teresa Andrade da ASD Auditing Software

1. No passado recente o Curso contou com intervenc¢des do Dr. Pedro Fonseca, inspetor da Policia Judiciaria, sobre o fenomeno e
problematica da fraude no ambito da Unidade Curricular de Auditoria Interna e Operacional.

A par destas iniciativas sao ainda de realcar as seguintes atividades envolvendo docentes do ciclo de estudos:

® Participagéo, por convite, nos planos de formacéo de instituicdes de grande relevancia, das quais se destacam o Tribunal de
Contas, a Ordem dos Revisores Oficiais de Contas e o Centro de Estudos Judiciarios.

® Participagdo, como membro, no Conselho Geral da Comissdo de Normalizagdo Contabilistica e no Comité de Normalizagdo
Contabilistica Publico;

® Membro da Assembleia Representativa da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas;

® Membro do jdri de exames para a obtengéo da qualificacéo de contabilista certificado;

® Membro da Diregao do Instituto dos Auditores Internos (IPAI);

® FungOes de revisor oficial de contas, incluindo a atividade de controlador no ambito dos mecanismos de controlo de qualidade da
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.
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6 - Apreciacdo Global
6.1 - Andlise dos Resultados

Em termos de apreciagao global e de andlise de resultados destacamos 0s seguintes aspetos:

® Curso com elevado nivel de procura, o que constitui excelente indicador quanto a sua aceitacdo e reconhecimento. Para esta
situagdo, tem contribuido a estabilidade do corpo docente que envolve docentes com ligagdo a realidade profissional e docentes
particularmente empenhados na investigagdo. Por outro lado, a procura do curso por quem ja esta na atividade de auditoria e
pretende a obtencéo de qualificagGes académicas e profissionais constitui um fator impulsionador do nivel do curso;

® Excluindo os aspetos relacionados com as limitagbes decorrentes das instalagfes, os alunos fazem uma avaliagcao positiva do
curso e das competéncias que o mesmo lhes proporciona. Devemos, contudo, fomentar a maior participacdo dos alunos na
resposta aos inquéritos;

® A apreciagdo global das unidades curriculares reportada pelos regentes €, de um modo geral, muito positiva;

® Também os alunos fazem avaliagdo positiva relativamente ao funcionamento das unidades curriculares e aos docentes que as
lecionam, embora fosse importante um maior nimero de respondentes;

® A admissédo pelas firmas de auditoria de alunos que frequentaram o mestrado tem tido evolugcdo crescente, o que constitui
importante indicador;

® A média de dissertacdes aprovadas nos Ultimos 5 anos é de 17, indicador que devemos procurar aumentar através de acgdes
motivacionais e de maior acompanhamento;

® Foiiniciada em fevereiro de 2020 a parte letiva da 22 edicdo o Mestrado em Mogambique, no ambito da parceria estabelecido com o
ISCAM,;

® Oferta aos alunos inscritos no 2° ano de seminarios sobre recolha, tratamento e analise de dados como forma de motivar e
proporcionar mais e melhores investigacdes e dissertacoes;

® O segundo semestre do ano letivo foi particularmente marcado pela pandemia provocada pelo COVID 19. A forma como o ISCAL
se ajustou as exigéncias impostas e a resposta dada pelo corpo docente do Mestrado levou a que o plano das aulas e demais
atividades tivesse sido regularmente cumprido, ainda que em parte de forma néo presencial.

6.2 - Sintese dos Pontos Fortes e Fracos do Curso

Pontos fortes
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No ambito da nossa avaliacao, séo identificados diversos pontos fortes do Curso, que nao se alteram relativamente ao ano anterior, e
encontram confirmacédo nos indices de procura do préprio Curso. Destacamos 0s seguintes, j& enumerados em anos anteriores:

® Objetivos bem direcionados para uma das areas de especializagdo que mais contribui para o langamento dos recém-formados no
mercado de trabalho e com reduzida oferta ao nivel do ensino superior;

® Estrutura curricular ajustada as exigéncias que se colocam aos auditores, quer externos quer internos, nas suas diversas vertentes,
e a todos quantos interagem com a problematica do controlo interno e a sua monitorizagdo e com a informacao financeira produzida
e divulgada;

® Atualidade e adequacéo dos programas curriculares proporcionando uma formagéao global tedrico-pratica apropriada as exigéncias
dos auditores externos e dos auditores internos, envolvendo o uso de algumas das aplica¢des informaticas mais utilizadas em
Auditoria;

® Forte relagdo com a miss@o do ISCAL, enquanto escola reconhecida pelo mercado como referéncia no ensino da contabilidade e
auditoria;

® Aprendizagem de qualidade nas principais areas de auditoria, procurando dar satisfacdo as necessidades do mercado;

® Participagdo progressiva no ambito do mestrado dos diversos agentes da auditoria, essencialmente, através de convites pontuais a
socios e outros profissionais de firmas e outras entidades relevantes para o ciclo de estudos;

® Estabilidade e composicdo do corpo docente, integrando professores exclusivamente vocacionados para o ensino e a investigacao
e professores portadores de larga experiéncia e qualificagdo no campo da auditoria capazes de transmitir vivéncias que, de outro
modo, seriam impossiveis;

® A procura do mestrado, quer em termos do nimero de candidatos quer quanto a sua proveniéncia, grande parte da qual de outras
instituicdes de ensino superior, incluindo estrangeiras;

® O reconhecimento do Curso no espaco luséfono, ja replicado em Cabo Verde, no ambito da parceria com o ISCEE ¢ Instituto
Superior de Ciéncias Empresariais e Econdmicas, e em Mogambique, no ambito da parceria estabelecida com o ISCAM ¢, Instituto
Superior de Contabilidade e Auditoria de Mogcambique;

® Preocupagao com o melhoramento continuo através dos sistemas de recolha, tratamento e avaliagdo sistematica de dados
implementados no ambito dos mecanismos da qualidade do IPL e do ISCAL,;

® Existéncia de gabinete especifico para o tratamento das questdes de natureza administrativa e processual e atendimento dos
alunos;
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® Definicdo clara da estrutura organizacional e das funcdes do diretor do mestrado, que funciona como elo de ligagdo com
professores e alunos e ajuda na criagao de condigdes ao envolvimento de entidades externas;

® Crescente motivagao para o desenvolvimento da dissertagcao e do interesse em prosseguir estudos através da integragao, noutras
instituicdes, em programas de doutoramento;

® Maior motivagao para a divulgacao do resultado dos estudos efetuados no &mbito das dissertacbes desenvolvidas.

® Oferta aos alunos inscritos no 2° ano do curso de seminarios sobre recolha, tratamento e analise de dados de modo a motivar mais
e melhores investigagdes e dissertagoes;

® Capacidade do ISCAL e do corpo docente do Mestrado em adaptar-se as exigéncias impostas pelo surto epidémico provocado
pelo COVID 19, assegurando o normal cumprimento do plano e objetivos do Curso.

Pontos fracos

® Oferta aos alunos inscritos no 2° ano de seminarios sobre recolha, tratamento e andlise de dados como forma de motivar e
proporcionar mais e melhores investigacdes e dissertacoes;

N&o existem, propriamente, pontos fracos ao nivel do Curso que suscitem intervengdes urgentes ou relevantes. Existem, isso sim, aspetos
gue devem ser objeto de melhoria continua, como de resto temos vindo a fazer. Esses aspetos estdo perfeitamente identificados e tém sido
objeto de referéncia. Salientamos os seguintes:

® Racio Mestres/Mestrandos, em especial no prazo normal de duragdo do Curso (eficiéncia formativa).

* Dificuldade em contratar doutores com especializagdo ou vivéncia relevante no dominio da auditoria.
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7 - Boas Praticas

No ambito da coordenacéo do curso existe uma preocupagdo com a visibilidade do mesmo e, acima de tudo, com o reconhecimento do
mesmo pelo mercado. A procura do curso ao longo das suas 14 edigdes (80 candidatos em 2020 para 30 vagas), em que parte significativa
é proveniente de outras instituigdes de ensino e a cada vez maior entrada de diplomados nas firmas de auditoria sdo indicadores
importantes dessa visibilidade e reconhecimento, situagdo que mais nos responsabiliza e exige a procura permanente de boas praticas.

Elegemos entre as boas praticas adotadas as seguintes:

® Participacdo crescente das firmas de auditoria e de outras entidades nas atividades do curso através de abordagens tematicas no
ambito de diferentes unidades curriculares, ajudando a ligar o ensino em sala a realidade da atividade profissional. Tal participagdo
ird também contribuir para uma maior visibilidade e atratividade do curso;

® A utilizacdo de ferramentas informaticas no ambito da unidade curricular de Auditoria a Sistemas de Informacédo e Tecnologias
Aplicadas de forma a ilustrar contextos reais de trabalho;

® O fomento do trabalho em equipa como sucede em auditoria;

® Promogédo do seminario sobre investigacéo cientifica, elegendo a melhor dissertacédo de cada mestrado.

® Definicdo de horarios que contribuam para uma melhor articulagdo entre a atividade académica dos estudantes e a atividade
profissional.

® O ensino tedrico-pratico com envolvéncia de docentes com forte ligagéo a profisséo;

® O envolvimento em processos de internacionalizagdo, até agora através do estabelecimento de parcerias com instituicbes de
ensino de Cabo Verde e Mogcambique. No caso de Mocambique foi iniciada a segunda edi¢cdo do mestrado .

® A promocdo da publica¢do de artigos resultantes da investigacdo no ambito do desenvolvimento das dissertacdes, a qual deve ser
ainda mais incentivada.

® O apoio disponibilizado aos mestrandos na definicdo das areas de investigacgao.

® A oferta aos alunos de seminarios sobre recolha, tratamento e analise de dados, de modo a contribuir para mais e melhores
ingestigacoes e dissertacoes.

Num plano mais genérico salientam-se as seguintes praticas ou agdes adotadas ou fomentadas pela Escola:

® Utilizagéo crescente da plataforma de e-learning;

® Desenvolvimento de iniciativas transversais a todos os ciclos de estudos com o objetivo de dotar os estudantes de um conjunto de
competéncias nao formais que permitam contribuir para o seu sucesso académico e, essencialmente, para o seu desenvolvimento
pessoal enquanto cidadaos;

® Desenvolvimento de a¢des com vista a divulgar a importancia e potencialidades do Programa Erasmus;

® Promogcéo de acgdes relacionadas com as questdes de igualdade de género;

® Atribuicdo pela Presidéncia do ISCAL (com apoio de patrocinadores) de um prémio de exceléncia académica ao melhor diplomado
do curso.

® Criagdo de uma working paper serie ISCAL destinada ao fomento do trabalho de natureza cientifica.

MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO CURSO (2019-20) 21/21



