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1. 

Curso: Mestrado em Controlo de Gestão e dos Negócios 

Área/ Subárea: Gestão/Gestão Empresarial 

Semestre: 2º 

Carga horária: 2 h 

ECTS: 5 

 

2. 

Desenvolver aptidões para realizarem análises estratégicas em diferentes sectores. 

Desenvolver capacidades para recolher, selecionar e interpretar a informação necessária 
para a análise estratégica; capacidades associadas à formulação e execução da estratégia; 
capacidade de análise e de decisão. 

Integrar conhecimentos adquiridos em outras unidades curriculares. 

Capacidade de compreender e analisar em contextos mais amplos estudos de casos e a 
resolução de problemas complexos ou de investigação. 

Capacidade de realizar uma aprendizagem que lhe permita a continuidade do estudo de 
forma autónoma no âmbito da análise empresarial. 

 

3. 

TEMA 1: A natureza da gestão estratégica 

 TEMA 2: Objectivos e valores da empresa 

 TEMA 3: Análise do ambiente geral 

 TEMA 4: Análise do ambiente especifico 

 TEMA 5: Análise interna da empresa 

 TEMA 6: Análise aos recursos e capacidades 

 TEMA 7: Estratégias e vantagens competitivas 

 TEMA 8: Industrias com base  tecnológica e inovação 

 

 

1. 
Apresentação geral 

2. 
Objetivo geral 

3. 
Programa resumido 

4. 
Bibliografia principal 
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