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2.

Desenvolver aptiddes para realizarem analises estratégicas em diferentes sectores.

Desenvolver capacidades para recolher, selecionar e interpretar a informagéo necessaria
para a analise estratégica; capacidades associadas a formulagéo e execugéo da estratégia;
capacidade de analise e de decisao.

Integrar conhecimentos adquiridos em outras unidades curriculares.

Capacidade de compreender e analisar em contextos mais amplos estudos de casos e a
resolugcao de problemas complexos ou de investigacao.

Capacidade de realizar uma aprendizagem que Ihe permita a continuidade do estudo de
forma auténoma no ambito da analise empresarial.

3.

TEMA 1: A natureza da gestao estratégica
TEMA 2: Objectivos e valores da empresa
TEMA 3: Analise do ambiente geral

TEMA 4: Analise do ambiente especifico
TEMA 5: Analise interna da empresa

TEMA 6: Analise aos recursos e capacidades
TEMA 7: Estratégias e vantagens competitivas

TEMA 8: Industrias com base tecnoldgica e inovagao
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