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Regulamento do Director de Curso

Prefimbulo

O presente Regulamento tem como ::.ubjactn a definigio de competéneias e obrigagdes inerentes &
criagiio de uma estrutura intermédia de organizagiio da realidade inerente & administragio
pedagdgica e cientifica do ISCAL, cuja designag8o se assumiu como sendo a de Director de Curso.

O ISCAL, nos termos legais e estatutdrios, € uma instituigiio de ensino superior onde o “saber fazer”
€ a componente essencial.

Inerente a esta forma superior de ensino, ¢ de fundamental importincia assegurar que as deliberages
dos orgdos sejam cumpridas através de uma estrutura clara, inovadora e conexa com a realidade
sobre a qual se pretende aplicar ¢ fazer executar essas deliberages. Essa necessidade vem sendo
sentida desde hd longa data, pelos vérios intervenientes.

Neste enquadramento, entfio, mais do que uma estrutura meramente organizativa, importa criar um
conceito operativo com designio préprio, com a inerente vislio ¢ responsabilizagio. Conferir poder
para fazer &, de forma concomitante, responsabilizar.

Considerando que o Director de Curso é um dos pilares da organizacfio administrativa intermédia do
Instituto, ¢ fundamental que seja um cargo no qual o seu titular sinta, de forma inequivoca, as
faculdades para concretizar o projecto que apresentou.

Assim € possivel afirmar que as suas competéncias assumem maior intensidade, para nfio dizer

absoluta, no exercicio das competéncias que permitem colocar o Curso pelo qual foi eleito em
funcionamento, bem como melhorar e ampliar a influéncia social do mesmo.

Para além do Curso, ¢ como ¢ natural, encontram-se os Orggios de Gestio e as Areas, devendo o
Director de Curso aos primeiros lealdade e zelo, e, a estas iiltimas, colaboragfio e parceria. As Areas,
por sua vez, devem colaboragéio quando solicitadas.

As instituigbes pablicas t&m, nos termos gerais, competéncias regulamentares préprias ¢, no-caso
concreto, competéncias auto-regulamentares no que diz respeito & sua forma de organizagho
administrativa, cientifica e pedagégica. O ISCAL ¢ um Instituto Pdblico, pertencente 4
Administragio Auténoma do Estado, pelo que o presente regulamento se insere nesse poder
regulamentar.

Capitulo I

Principios

Artigo 1.°
Ambito de Aplicagiio

O presente regulamento aplica-se ao Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragfio de Lisboa,
abrangendo o seu Corpo Docente, Discente e os seus Funciondrios e Agentes, no &mbito da
organizaclio e gestfio dos seus Cursos,
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Artigo 2.°
Definigdes
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) Area — O conjunto de professores e docentes adstritos por deliberagfio do Conselho Técnico-
Cientifico ou do Presidente do ISCAL, com competéncia regulamentar, a uma das dreas exisientes
no Instituto, constituindo-se estas, nos termos legais, em agrupamentos curriculares;

b) Curso — O conjunto de Unidades Curriculares organizadas sequencialmente com o objectivo da
obtengfio de um grau académico;

¢) Assembleia do Curso — O conjunto de professores e docentes que exerce fungbes pedagdgicas
efectivas nas Unidades Curriculares do' Curso, tal como legalmente definidas;

d) Responsavel de Agrupamento Curricular do Curso — O docente designado pelo Director de Curso
para exercer fungBes de gestfio e organizagio de um conjunto de Unidades Curriculares leccionadas
no Curso como legalmente definidas, sendo esse conjunto fixado por proposta do Director de Curso
ao Conselho Técnico-Cientifico, ouvida a Area, ou as Areas, com unidades curriculares implicadas;

¢) Responsével de Unidade Curricular — O docente designado pelo Director de Curso para exercer
funcdes de gestlio e organizagio do conjunto de professores e docentes que efectivamente leccionam
uma Unidade Curricular no Curso como legalmente definido, também sendo denominado como
Regente.

Artigo 3.°
_ Areas e Colégio de Directores
| — A definicio de Area e a sua organizaglio niio dependem do presente Regulamento, sendo,
contudo, necessdrio que a mesma indique um, ou mais, dos seus membros, como o representante da

mesma, ao Director de Curso, antes do inicio do cada ano lectivo, que servird como interlocutor, se
tal designagdo nfio resultar do Regulamento das Areas.

2 — Sem caréicter organizativo ou de gestfio, mas como elemento de coordenagio e partilha de
informagéio, sob a égide do Presidente do ISCAL, deverfio reunir os Directores de Curso, em
Colégio, pelo menos duas vezes em cada ano, sendo que uma dessas reunides deverd ser realizada
obrigatoriamente antes do infcio do ano lectivo,

3 - Qualquer érgiio do ISCAL poderd solicitar a presen¢a de um Director, vérios ou do proprio
Colégio de Directores para esclarecimentos e prestagio de informagdes, que também poderdio ser
realizados por escrito, se assim for solicitado.

4 - O Colégio de Directores de Curso deverd promover a criagio de um corpo editorial, do qual
farfo parte, com o desiderato de publicar os trabalhos realizados pelos docentes e discentes.
Artigo 4.°
Agrupamentos Curriculares do Curso

1 - Os Agrupamentos Curriculares do Curso sfio aqueles definidos pelo Conselho Técnico-
Cientifico.
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2 — A lista de Unidades Curriculares integradas em cada Agrupamento é aquela que resulte das
deliberagBes do Conselho Técnico-Cientifico.
3 — A alteracfio da estrutura curricular apenas pode ocorrer nos termos da Lei Geral.

Capitulo II
Fungiio € Competéncias
Seccdo |
Funciio
Artigo 5.°
Fungiio e Propésito

1 — O Director de Curso é o responsével pela organizagdo, gestfio, promogio interna e externa do
Curso para a qual foi eleito.

2 — O propdsito do Director de Curso consiste na gestio dos meios, fisicos e humanos, colocados &
sua disposiclio ordenando-os de forma eficiente de modo a obter os melhores resultados em termos
administrativos ¢ académicos, bem como criar condigdes para a sustentabilidade financeira do Curso
e dos Centros de Investigagfio conexos com o0 mesmo, de acordo com o projecto por si apresentado.

3 — No cumprimento do seu propésito deverd ter especial relevincia o aumento da média geral das
qualificagBes dos discentes do Curso sob a sua responsabilidade, desde que isso reflicta um
acréscimo do “saber fazer”,

Secehio 11
* Competéncias
Artigo 6.°
Competéncias Executivas

1 — O Director de Curso deverd exercer as suas competéncias na prossecugio e cumprimento do
projecto apresentado.
2 — O Director de Curso tem as seguintes competéncias execulivas:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Orgfios deliberativo, executivo, técnico-
cientifico e pedagbgico;

b) Assegurar a existéneia de condigBes fisicas e humanas, bem como a devida organizagio em
termos de horérios lectivos, o seu preenchimento e distribuig#io, para o inicio e manutengiio
do Curso durante o ano lectivo, devendo as Areas colaboragfio expedita sempre que sejam
solicitadas;

¢) Assegurar o cumprimento efectivo do Regulamento de Avaliagfio, designado como “Normas
de Avaliagfio de Conhecimento™;

d) Nomear, se assim o entender, até dois Subdirectores de Curso, para o coadjuvarem, com as
competéncias que entenda subdelegar; ;

) Designar o Subdirector que o substituird nas suas faltas ¢ impedimentos;
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Propor a criagio de Agrupamentos Curriculares dentro do seu Curso ao Conselho Técnico-
Cientifico, se entender til ¢ conveniente para a gestdo do mesmo, devendo fundamentar a
sua decisio;

Propor a nomeaghio do Responséivel de cada Agrupamento Curricular ao Conselho Técnico-
Cientifico, no caso de existirem, podendo, se assim o entender, ouvir previamente a Area, por
intermédio do seu Responsével;

Propor a nomeagio do Responsdvel das Unidades Curriculares (Regentes) ao Conselho
Técnico-Cientifico, juntamente com a distribuigio do servigo docente, antes do inicio de cada
ano lectivo;

Revogar as nomeagGes previstas nas alineas anteriores;

Propor medidas e acgdes aos 6rglios competentes para a melhoria efectiva da organizagdo ou
promogdo do Curso, 4s quais esses Orglios deverfio responder no prazo méximo de 15
(quinze) dias;

Ser ouvido na contratagfio de professores e docentes para o Curso sob a sua égide, podendo
recusar justificadamente a sua inclusfio no conjunto de docentes sob a sua responsabilidade;

Propor a contratagfio de docentes sempre que identifique necessidades para o mesmo ao
Conselho Técnico-Cientifico, professores e especialistas, de acordo com a Lei Geral;

m) No caso de conseguir obter receitas préprias, poderd propor, em regime de direito privado e,

n)

P)

a)

em principio, a termo certo, a contratacfo de professores, docentes, especialistas ou pessoas
de reconhecido mérito na drea em causa, para leccionarem unidades curriculares, realizar
semindrios, trabalhos de campo ou de investigagfio ou mesmo cursos de curta duragfio, sendo
que o érglio executivo apenas poderd opor-se no caso de nfio se encontrarem verificadas as
condi¢des de financiamento invocadas;

Proceder a reafectagfio de professores e docentes dentro da estrutura curricular do Curso,
desde que o docente tenha habilitagBes para o efeito, ouvidos, se for caso disso, o0s
responsdveis das Areas envolvidas;

Providenciar a substitui¢iio de docentes, em caso de impedimento ou de reclamagiio & qual,
depois de audigio prévia do docente, foi dada provimento, comunicando-se ao 6rgo
executivo e cientifico as respectivas conclusfes, para que seja dada a devida legal sequéncia;

Convocar a Assembleia de Curso sempre que entenda necessério e com os fins inerentes as
suas competéncias como Director de Curso;

Exercerd, ainda, as competéncias em matéria executiva que lhe sejam delegadas pelo 6rgho
competente.
Artigo 7.7
Competéncias em Matéria Pedagogica

1 — O Director de Curso tem as seguintes competéncias em matéria pedagbgica:

Proceder 4 adequacio dos curricula das unidades curriculares do Curso, ouvidas as Aress, os
Responséveis de Agrupamento Curricular e os Regentes das mesmas, podendo suprimir,
alterar ou incluir matérias pedag6gicas, de forma a evitar repetigles e permitir uma estrutura
coerente com as demais unidades curriculares ¢ os objectivos qualitativos propostos no
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projecto por si apresentado, devendo instruir, fundamentar ¢ apresentar a adequacio ao
Conselho Técnico-Cientifico para legal aprovagio;

b) No caso de existir Curso, ou Cursos, de 2.° Ciclo, tem o Director de Curso do 1° Ciclo
competéncia para, em conjunto com o responsdvel daquele coordenar as matérias contidas
nas unidades curriculares, d¢ molde a criar um todo coerente, devendo apresentar a
competente proposta ao Conselho Técnico-Cientifico para legal aprovacgéo;

¢) Receber os recursos ¢ reclamaglio dos elementos do Corpo Discente das avaliagfes
efectuadas, instruir o processo e nomear o jiri, podendo delegar no responsdvel do
Agrupamento Curricular, se existir, do curso essas funcles;

d) Receber as sugestlies, propostas ¢ reclamacfes de qualquer elemento do Corpo Docente,
esteja ou ndo adstrito ao Curso de que ¢ Director, sobre a organizagiio, gestiio e
desenvolvimento do Curso sob a sua responsabilidade;

¢) Ouvir a estrutura organizativa dos alunos relativamente a sugestdes, propostas ou
reclamagbes sobre a organizagdo, gestfio e desenvolvimento do Curso, bem como proceder &
sua audigiio prévia sobre alteragdes a efectuar;

f) Receber as sugestdes, propostas e reclamagdes de qualquer elemento do Corpo Discente
sobre a organizaglio e gestiio do Curso.

2 — O Director de Curso tem o especial dever de em matéria pedagégica fazer constar na
plataforma tecnoldgica adequada os elementos pedagdgicos correspondentes a cada Unidade
Curricular, nomeadamente e para além de cutros exigidos por lei ou regulamento:

i) Programa da Unidade Curricular e os seus Objectivos;
ii)  Modelo de Avaliagfio;

iii)  Bibliografia Essencial e Complementar;

iv)  Elementos de Avaliac8o ja efectuados e a sua correcgéo;

v) Indicagio dos Responsdveis pela Unidade Curricular ¢ do Representante de Area
onde aquela se inclui; o

vi)  Elementos de estudo referentes 4 matéria essencial da Unidade Curricular,

Artigo 8.°
Competéncias em Matéria de Centros de Investigaciio
O Director de Curso tem as seguintes competéncias em matéria de Centros de Investigag#io:

a) Propor aos Orglios de Gestfio a criaglio de Centros de Investigagiio na érea do Curso, fazendo
acompanhar a mesma proposta dos fins, da estrutura de pessoal, dos meios de financiamento interno
e externo, importincia para a sociedade académica e para a comunidade em geral, bem como da
susceptibilidade de 0s mesmos gerarem valor;

b) Participar na designagfio do Responsével pelos Centros de Investigagiio, podendo propor o seu
nome;
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¢) Propor trabalhos e projectos aos Centros de Investigagfio na érea da sua intervengdio, cuja
aceitacio ou rejeicfio deverd ser comunicada no prazo de 15 (quinze) dias pelo responsével daquele
Centro.

! Artigo 9.°
Competéncias em Matéria de Auxilio a0 Financiamento

O Director de Curso tem as seguintes competéncias em matéria de auxilio ao financiamento da
Institui¢fio, designadamente:

a) Incumbe ao Director de Curso o planeamento e execugio de medidas promocionais do Instituto e
do Curso sobre a sua responsabilidade que permitam a obtengiio ¢ manutengfio de um conjunto de

patrocinadores (“Mecenas”), de molde a aumentar os recursos financeiros ¢ a sua aplicagio no
desenvolvimento do Curso, reforgando a sua ligagfio & Comunidade;

b) Incumbe ao Director de Curso o planeamento e execugfo de medidas que permitam a viabilizagio
econdmico-financeira do mesmo, nomeadamente, a elaboracio de cursos de curta-duragfio conexos
com as matérias leccionadas destinados a alunos internos e externos ao Instituto;

¢) Incumbe, em especial ao Director de Curso do 1° Ciclo, a divulgagio e promogéo interna dos
Cursos de 2.° Ciclo ministrados na Instituigio de forma viabilizar a sua existéncia, devendo
apresentar um plano para a sua concretizagio.

Artigo 10.°
Competéncias nas Relagdes com a Comunidade
O Director de Curso tem as seguintes competéncias em matéria de relagbes com a comunidade:

a) Representagfio externa do Curso perante qualquer entidade, nomeadamente, as organizagbes
socio-profissionais, sem poderes relativamente 4 vinculaglio do Instituto, que apenas ocorre nos
termos da Lei, salvo delegagiio expressa dos orgos competentes;

b) Estabelecimento de contactos com vista & criaglio de parcerias, inclusive piblico-privadas,
cientifico-pedagbgicas, nacionais e internacionais, ¢ respectiva negociagio dos termos, devendo
apresentar os mesmos aos Grgiios competentes para deliberaglio final, salvo delegagio expressa dos
orgios compelentes;

¢) Participar nas reunifes preparatorias de projectos transversais no dmbito do IPL, com vista & sua
concretizagiio, para os quais for nomeado ou convidado;

d) Elaborar e promover planos de publicitagfio do Curso perante a comunidade em geral, mas com
especial foco na viabilizagio do mesmo;

€) Promover a participagiio e celebragfio de acordos com instituigbes europeias e estrangeiras de
modo a reforcar o pape! do Instituto como instituigfio de referéncia na drea de intervengéio do Curso;

f) Promover a participagiio de docentes e discentes em programas de infercimbio europeus e
internacionais, de molde a aumentar o nivel de competéncias;

g) Cumprir o disposto na Lei Geral em matéria de informacfio externa da Instituigio na érea do
Curso, nomeadamente, a actualizag¢io do site.

MORADA: AV. MIGUEL BOMBARDA, 20 - 1069-035 LISBOA ~ TELEF. 21798 45 00 TELEFAX 21798 4599



Instituto Politécnico de Lisboa

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E DO ENSINO SUPERIOR E
INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO DE LISBOA '

Artigo 11.°
Competéncias em Matéria de Desenvolvimento Pedagégico e Cientifico

O Director de Curso tem as seguintes competéncias em matéria de desenvolvimento pedagégico e
cientifico dos professores e docentes que ministram Unidades Curriculares no Curso:

a) Promover 'pbrante 0s brgéios competentes os pedidos e requerimentos destinados A frequéncia de
cursos com vista & obtengio de graus académicos de Mestre ¢ de Doutor, bem como do Titulo de
Especialista, se for caso disso;

b) No émbito dos pedidos deferidos, nos termos do nimero anterior, adequar o hordrio lectivo,
podendo propor a contratagfio de docentes com recurso a contrato de trabalho a termo certo ou
incerto para suprimir a diminuigio ou suspensfio da actividade lectiva autorizada pelos 6rgfios
competentes;

¢) O Director de Curso poderé agir de igual modo sempre que a Area o informe atempadamente das

actividades de progress#io, especializaglio, investigacfio ou actualizaclio cientifico-pedagégica de um
dado docente, no dmbito de deliberagbes tomadas por esta;

d) Obter de cada um dos docentes que ministram no Curso um minimo de 50 (cinquenta) paginas de
trabalhos, relatérios ou monografias originais com carfcter pedagogico relativos & Unidade
Curricular onde exerpam, ou outras matérias conexas, por cada ano lectivo, devendo publicar as
mesmas na plataforma tecnolégica adequada, mais concretamente ¢ pelo menos, no Repositério do
ISCAL, comunicando a falta de entrega aos orgfios competentes para a legal e devida sequéncia;

e) Gerir e fazer executar mecanismos de avaliagiio pedagdgica interna, criados e colocados em acgéo
pelos 6rgfios legalmente competentes, nomeadamente, Conselho Pedagdgico e Presidente do ISCAL,
de molde a cumprir com os-objectivos de auto-avaliagio do Instituto, comunicando as conclusbes

aos drglios com competéneia cientifica ¢ pedagdgica;

f) Gerir e fazer executar, em conjunto com os Responsfveis dos Agrupamentos Curriculares do
Curso, ou com os Regentes, o modelo de avaliagéio cientifica e pedagogica dos docentes, aprovado
pelos 6rghios competentes, comunicando os resultados aos drglios com competéneia cientifica e
pedagdgica;

g) Emitir parecer sobre a contratagfo de docentes, bem como sobre renovagiio dos contratos, seja

qual for a sua natureza, sendo parte integrante do processo de avaliagfio de desempenho, nos termos
do Regulamento préprio.

Artigo 12.°
Regime de Exercicio

1 — O exercicio das fungles de Director de Curso permite a reduglio do tempo de docéncia,
mantendo sempre a leccionagio como referéncia, podendo escolher o hordrio lectivo de entre
aqueles a distribuir na drea e unidade curricular ac qual esteja adstrito,

2 — Para o exercicio das suas competéncias conta com a colaboragfio do Presidente do ISCAL e dos
servigos sob a direcgfio deste, podendo utilizar os meios de comunicagio e instalagSes da Instituigdo
nos moldes definidos pelo 6rgfio executivo,

3 — O Director de Curso e aqueles docentes por si designados para o exercicio de fungBes na
estrutura organizativa deverio possuir um endereco de correio electrdnico com certificacfo digital da
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assinatura, bem como disporem de certificagfio electrénica do envio e da recepgiio de e-mails, para
efeitos de verificaciio dos prazos legais.

4 — O Director de Curso deveré ter acesso ao site para cumprimento das obrigagbes legais em
matéria de informag#io, podendo proceder &s alterages que entenda necessérias,

5 — O exercicio das fungdes de Direcfor nfio permite a acumulagfio com as demais funges previstas
no presente Regulamento, salvo proposta fundamentada ao érgo com competéncias cientificas e
que merega deliberagfo favordvel por maioria dos membros presentes.

6 — Aplicam-se aos Directores de Curso as demais incompatibilidades previstas na lei ou outros
actos normativos.

7 — O exercicio das fungdes de Director de Curso apenas pode ocorrer sucessivamente por dois
periodos de 4 (quatro) anos.

Capitulo III
Eleigiio
Artigo 13.°
Eleigiio
1 — O Director de Curso do 1.° Ciclo € eleito pelo periodo de 4 (quatro) anos.

2 - O universo eleitoral activo compreende os professores integrados na carreira, de modo a exercer
as suas funcbes com independéncia e isengdo, sendo requisito de elegibilidade estar incluido na
Assembleia de Curso & data da eleigfio.

3 — O universo eleitoral passivo compreende dois corpos:

a) O conjunto dos docentes a exercer fungdes pedagogicas nas unidades curriculares do Curso a que
concorre;

b) O conjunto dos discentes inscritos no segundo e terceiro anos do Curso a que concorre.

4 — Cada um dos Corpos realizaré a sua votaglio, que se realizard na mesma data, e serd designado o
candidato que obtenha a maioria absoluta nas duas votagbes.

5 — Caso n#io ocorra a votacio maioritdria nos dois corpos, os candidatos mais votados em cada um
deles serfio alvo de nova votacfio, a realizar no prazo de 8 (oito) dias, de molde a que um respeite o
disposto no mimero anterior.

6 — Na eventualidade de se repetir a situagfio, ou seja, nenhum candidato obtenha a maioria nos dois
corpos, o Presidente do 6rgfio com competéncias cientificas fica automaticamente indigitado como
Director do Curso durante o periodo de 1 (um) ano, findo o qual se repetird a eleig&o.

7 — No caso previsto no niimero anterior, o Presidente do 6rgfio com competéncias cientificas devera
designar até 3 (trés) Sub-directores, distribuindo, por delegaglio expressa, as competéncias previstas
no presente Regulamento, sendo que nenhum dos dois candidatos referidos nos niimeros anteriores
poderé ser designado para essas funces.

8 — Incumbe ao Presidente do ISCAL a organizagfio das listas eleitorais, a recep¢io das candidaturas,
o estabelecimento do periodo eleitoral e a concessdio de espagos para a apresentagfio dos projectos
dos candidatos, as mesas de voto e a publicagfo dos resultados, dando posse ao eleito, tomando em
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especial consideragfio o facto de que o novo Director de Curso devera estar em fungbes, pelo menos,
no final do més de Julho do ano em que terminar o mandato anterior,

9 — Sendo possivel, as votagBes supra mencionadas serfio realizadas on-fine.

Artigo 14.°
Projecto

1 = O candidato a Director de Curso deverd apresentar o seu projecto de forma piiblica referindo
‘expressamente as suas opgles em fermos estratégicos, nomeadamente, a forma como pretende
alcangar o piblico-alvo do Curso e as formas como estabelecerd comunicagiio com os docentes e os
discentes, bem como com & Comunidade em geral.

2 — Podera, se assim o entender, revelar o nome das pessoas integradas no projecto.

Capitulo IV
Cessaciio do Exercicio
Artigo 15.7
Reniincia e Destituigiio

1 —= O Director de Curso poderd renunciar ao cargo, em qualquer momento, sendo substituido
durante o remanescente do mandato pelo Subdirector por si designado nos termos do disposto pelo
Artigo 6. n.° 2., alinea d) do presente Regulamento, que passard a exercer fungBes de pleno direito
apés dada a posse pelo Presidente do érgio executivo, até ao final do mandato do titular que cessou.
2 — O Director de Curso -do 1° Ciclo poderd ser destituido por deliberagiio do Conselho de
Representantes, por maioria de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Capitulo V
Responsiveis dos Agrupamentos Curriculares do Curso
Artigo 16.°
Responsével do Agrupamento Curricular

1 — Cada um dos Agrupamentos Curriculares do Curso referenciados no artigo 4.° do presente
Regulamento terd um responsével proposto pelo Director de Curso ao Conselho Técnico-Cientifico
para aprovagiio, no caso de existir agrupamento.

2 — O Responsdvel do Agrupamento Curricular do Curso, de ora diante designado como
“Responsdvel”, terd as competéncias delegadas pelo Director de Curso, bem como as seguintes:

a) Coordenar a distribuigdo do servigo docente, informando o Director de Curso das necessidades da
drea e das unidades curriculares;

b) Decidir sobre os modelos de avaliago pedagégica dos discentes a seguir em cada uma das
Unidades Curriculares integradas no Agrupamento de que € responsével, devendo informar o
Director de Curso e fazer constar no sife ou na plataforma tecnolégica adequada;

¢) Coordenar os curricula das Unidades Curriculares integradas no Agrupamento de que é
responsdvel, propondo as respectivas medidas de melhoria;
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d) Acompanhar o decorrer do ano lectivo no sentido de assegurar o efectivo cumprimento do
programa de cada uma das Unidades Curriculares;

¢) Obter elementos de avaliagio dos docentes e colaborar activamente na criaglio e manutencdio de
sistemas de auto-avaliaglio e de avaliagfio externa, comunicando ao Director de Curso os resultados,
de acordo com as determinacgdes deste;

f) Informar o Presidente do 6rglio executivo das necessidades em termos fisicos ¢ humanos, de
acordo com o modelo de avaliagfio constante na alinea b) supra, para a realizaglo de provas de
aferigio de conhecimentos e capacidades, apds comunicaglio prévia ao Director de Curso,
assegurando a efectiva realizagfio das mesmas;

g) Propor a reafectagfio de docentes dentro do Agrupamento Curricular da sua responsabilidade ao
Director de Curso; '

h) Assegurar a incluséo no site, ou na plataforma tecnolégica adequada, dos elementos essenciais
referentes as Unidades Curriculares sob a sua égide;

i) Assegurar a coordenaciio dos contelidos das Unidades Curriculares com as deliberagies da Area,
se for caso disso;

j) Delegar as competéncias proprias, ou subdelegar as que lhe forem conferidas pelo Director de
Curso, nos responsdveis pelas Unidades Curriculares;

k) Elaborar o plano de formagio e de actualizagiio do pessoal docente, em articulagio com o
Director de Curso,

Artigo 17.°
Regime de Exercicio

1 — A designagio do Responsdvel pode recair sobre qualquer docente do agrupamento em causa,
salvo disposi¢fio normativa, nomeadamente, Regulamento de Regéncia, ou deliberagiio do Conselho
Técnico-Cientifico em contrério.

2 — O exercicio das fungdes de Responsével de Agrupamento num dos cursos ¢ incompativel com o
exercicio das mesmas fungles noutro curso, salvo proposta fundamentada pelo Director de Curso
aprovada pelo 6rgio com competéncias cientificas por maioria dos membros presentes.

3 — O Responsdvel pelo Agrupamento tem preferéncia na atribuigio de hordrio de molde a
compatibilizar o exercicio das suas fungdes com a sua actividade docente.
Capitulo VI
Responsdveis dns Unidades Curriculares (Regentes)
Artigo 18.°
Responséivel pela Unidade Curricular (Regente)

| - Cada uma das Unidades Curriculares terd um Responsével, comummente designado como
‘“RBENIT.E"

2 — O Responsdvel pela Unidade Curricular terd as competéncias delﬂgadaa e subdelegadas nos
termos do presente Regulamento, bem como as seguintes:

MORADA: AV. MIGUEL BOMBARDA, 20— 1069-035 LISBOA — TELEF. 21798 45 00 TELEFAX 21798 45 99



<5

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E DO ENSINO SUPERIOR %;

Instituto Politéenico de Lisboa
INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE E hDMIHIETHﬁCi’D DE LISBOA

a) Assegurar a leccionagdo do programa da Unidade Curricular, acompanhando os docentes na sua
actividade pedagégica, nomeadamente, através dos sumdrios, comunicagBes internas e reunides de
trabalho;

b) Assegurar a realizagio dos momentos de avaliagfio, de acordo com o modelo definido para a
Unidade Curricular, nomeadamente, assegurar a ligagio com a estrutura administrativa do Instituto;

¢) Assegurar a uniformidade de critérios de avaliaglio, sendo responsével pela publicagho das
correcgdes das provas no sife da Instituiglo, ou na plataforma tecnol6gica adequada;

d) Assegurar g realizagio de reuniio com todos os docentes da Unidade Curricular pelo menos 48
(quarenta e oito) horas antes do prazo legal ou regulamentar para a publicaglio de resultados dos
momentos de avaliagiio, de forma a coordenar e harmonizar os mesmos, sempre que tal for possivel;

e) No contexto da alinea anterior, megum a publicagio das classificagles resultantes dos vérios
regimes e épocas, com especial énfase para a classificagfio resultante do modelo de avaliagio
continua.
Artigo 19.°
Condicies de Exercicio
Séo aplicdveis, com as devidas adaptagfes, as normas contidas no artigo 17.° do presente
Regulamento.
Capitulo VII
Directores dos Cursos de 2° Ciclo
Artigo 20.°
Directores dos Cursos de 2° Ciclo

Ir — O disposto no presente Regulamento é aplicado com as devidas adaptagdes aos Directores dos
Cursos de 2° Ciclo.

2 — A designagfio do Director de Curso do 2° Ciclo ¢ realizada através de elei¢fio pelo Conselho
Técnico-Cientifico, sendo aplicdveis todas as demais disposi¢des.

Capltulo VIII
Disposigbes Finais
Artigo 21.°
Interpretacio e Integraciio de Lacunas

| — A interpretagio das normas constantes no presente Regulamento efectuar-se-d4 de forma a
permitir ao Director de Curso cumprir com eficiéncia as suas obrigagdes e a concretizagfio do seu

projecto.

2 — A integragiio de lacunas serd efectuada pelo 6rglio com competéncias cientificas, ouvido o 6rglo
com competéncia pedagogica, se for matéria inerente as suas competéncias, ou por deliberagio do
Conselho de Representantes, consoante as matérias em causa, sob proposta do Director do Curso.
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Artigo 22.°
Revis#io e Alteragiio do preseate Regulamento

1 — O presente Regulamento poderd ser alvo de revisdo a todo o tempo, mas as alteragSes normativas
apenas terfio efeito no ano lectivo subsequente, salvo deliberagfio expressa para aplicagfio com
efeitos imediatos, aprovada por um'minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de
Representantes.

2 — As alteragBes ao presente Regulamento seguem o regime previsto no niimero anterior, apenas
podendo ser aprovadas por um minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de

Representantes.
Artigo 23.°
Disposicles Finais

1- Os Directores de Curso do 1° Ciclo designados provisoriamente mantém o seu cargo ¢ devem
exercer as suas competéncias até a realizagiio de eleigles, que se deverdo realizar durante o més de
Marco de 2011.

2 — O Director do Curso de Solicitadoria serd eleito, neste primeiro mandato, pelo Conselho
Técnico-Cientifico.

3 — A emergéncia de novos cursos de primeiro Ciclo implicard a nomeagfo, por eleigio, do Director
do Curso pelo Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 24.°
Entrada em Vigor
O presente Regulamento entrard em vigor no dia seguinte ao da sua publicaggo no sife do ISCAL.
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