
 

 

BOLSA DE RECRUTAMENTO 

 

Professor Adjunto Convidado para a Subárea de Gestão Empresarial 

 

Aceitam-se candidaturas para inclusão numa “Bolsa de Recrutamento”.  

 

Requisitos preferenciais:  

 Investigador em linha de investigação em Estratégia e Empreendedorismo inserido em 

prestigiada Universidade/Centro de Investigação. 

 Especialista em Gestão Empresarial.  

 Estudos pós-graduados e de mestrado na área da Gestão ou afim. 

 Experiência comprovada de lecionação no Ensino Superior, em cursos de mestrado e de 

licenciatura, nas unidades curriculares de Introdução ao Empreendedorismo, 

Empreendedorismo, Gestão Estratégica, Gestão Estratégica Internacional, Gestão das 

Organizações, Marketing e Comportamento Organizacional. 

 Larga experiência profissional relevante na Área da Gestão nos níveis técnico e dirigente. 

 

Candidaturas:  

Dirigidas ao Presidente do ISCAL.  

Enviadas no prazo de 10 dias, posteriores ao da presente publicação.  

Email: submeter a candidatura para o endereço presidente@iscal.ipl.pt, com conhecimento do 

endereço jmmartins@iscal.ipl.pt.  

 

Documentação: curriculum vitae detalhado, comprovativo de grau académico, cópia de cartão 

do cidadão/BI.  

 

Seleção:  

A seleção dos candidatos será feita com base nos requisitos preferenciais no âmbito da 

avaliação curricular e na eventual realização de entrevista.  

A presente publicação não implica a obrigatoriedade de contratação por parte do ISCAL. 

 

 


